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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1
Definicje

llekro¢ w statucie jest mowa o:

10.
11.
12.

13.
14.

PwnNe

o !

szkole - nalezy przez to rozumiec Szkote Podstawowa nr 72 im. Teofila Lenartowicza w Krakowie;
uczniach, dzieciach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do Szkoty Podstawowej nr 72 im.
Teofila Lenartowicza;

rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

nauczycielach - nalezy przez to rozumiec wszystkie osoby zatrudnione na stanowiskach
pedagogicznych w Szkole Podstawowej nr 72 im. Teofila Lenartowicza;

radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumiec rade pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 72 im.
Teofila Lenartowicza;

radzie rodzicow - nalezy przez to rozumiec rodzicéw, ktdrzy reprezentujg ogét rodzicdw dzieci
uczeszczajacych do Szkoty Podstawowej nr 72 im. Teofila Lenartowicza w Krakowie;

ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz U. z 2016
r. poz. 1943 ze zmianami w: 2016 r. — poz. 1943, 1954, 1985 i 2169 oraz w 2017 r. — poz. 60, 949

i 1292);

ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz 59);

ustawie Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oSwiatowe — nalezy przez to rozumiec ustawe

z dnia 14 grudnia 2016 r. — przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
60);

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela;
organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miejska Krakdw;

organie sprawujgcym nadzoér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego Kuratora
Oswiaty w Krakowie;

dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora Szkoty Podstawowej nr 72 im. Teofila Lenartowicza;
stronie internetowej szkoty — nalezy przez to rozumiec strone www.sp72krakow.pl

§2
Organizacja szkoty

Szkota jest publiczng osmioletnig szkotg podstawowg dziatajgcg na podstawie ustawy.

Siedziba szkoty znajduje sie przy alei Modrzewiowej 23 w Krakowie.

Obwadd szkoty okresla organ prowadzacy szkote i wprowadza uchwatg Rady Miasta Krakowa.
Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miejska Krakow z siedzibg w Krakowie, pl. Wszystkich
Swietych 3-4.

Nadzdr pedagogiczny sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.

Szkota jest jednostka feryjng. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg przez 5 dni

w tygodniu od poniedziatku do pigtku.
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(uchylony)

§3

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

84
Zadania szkoty

1. Szkota Podstawowa nr 72 jest szkotg publiczng, ktéra:

1)

w N

)
)
)

I

zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandéw nauczania;

przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowag ksztatcenia ogdlnego,

b) ramowy plan nauczania;

c) zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz przeprowadzania egzaminow,
o ktdérych jest mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie oswiaty.

2. Szkofa realizuje cele i zadania statutowe zapewniajgc uczniom:

1)

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

(uchylony)

zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na
nastepnym etapie ksztatcenia;

przyswajanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartos$é poznawczg samg w sobie,
w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia Swiata, ludzi i siebie;

rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

wszechstronny rozwdj w wymiarze intelektualnym, psychicznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym, spotecznym i duchowym;

opieke z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia;

mozliwos¢ ksztatcenia, wychowania i opieki uczniéw bedacych obywatelami Ukrainy.

§5

§6

§7

§8
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§9
Program profilaktyczno-wychowawczy

W szkole realizowany jest ,,Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 72 w Krakowie”.

(uchylony)

§10

Rozdziat 3
Szczegotowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego

8§11
Cel oceniania wewnatrzkolnego

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowaniu wtasnego rozwoiju;

motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w uczeniu sie

i zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

8§12
Zakres oceniania wewnatrzkolnego

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
$rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;

ustalanie przez rade pedagogiczng, w porozumieniu z radg rodzicow

i samorzagdem uczniowskim kryteriéw i sposobdw oceniania zachowania;

ocenianie biezgce i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;
przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

ustalanie warunkoéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia.
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§13
Informowanie ucznidw i rodzicow o sposobach oceniania wewnatrzszkolnego

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszej lekcji z danych zajeé edukacyjnych,
informujg ucznidw i ich rodzicéw poprzez informacje w zeszycie lekcyjnym, strone internetowg lub
biuletyn informacyjny o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia poszczegéinych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych klasyfikacyjnych ocen
z zaje¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszej lekcji z wychowawcs,
informuje ucznidéw, a na pierwszym zebraniu ich rodzicéw, o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Powyzsze informacje dostepne sg na stronie internetowej szkoty.

4. Rodzice potwierdzajg zapoznanie sie z powyzszymi informacjami poprzez ztozenie podpisu na
pierwszym zebraniu organizacyjnym.

§13a
Ogolne zasady oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiaggniecia edukacyjne uczniow;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.

3. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4a. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosc o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

5. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowac prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.
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5a.

10.

11.

12.

13.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowac wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

o specyficznych trudnosciach w uczeniu lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcej potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktdéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistédw, o ktérych mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na odstawie tej opinii.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek

wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec oraz

systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach wychowania fizycznego i aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Przy ustalaniu oceny z techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek

wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie

wydanej przez lekarza opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach na czas

wskazany w tej opinii.

Nauczyciel wychowania fizycznego jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne niezbedne

do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do indywidualnych mozliwosci i potrzeb

okreslonych w opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego wydanej przez lekarza.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego na podstawie wydanej przez lekarza opinii wskazujacej jakich ¢wiczen

fizycznych lub jakiego rodzaju ¢wiczen fizycznych uczen nie moze wykonywac oraz przez jaki czas.

Uczen uczestniczy w realizacji zaje¢ wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania

niektérych, wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia

ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Dyrektor zwalnia ucznia a wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg,

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w trym z zespotem Aspergera, z nauki

drugiego jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicéw

oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym jest mowa w ust. 12, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktdrego wynika potrzeba

zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie ucznia z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniona” albo ,,zwolniony”.
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14.
15.

16.

17.

18.

19.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Rodzice sg informowani o postepach i trudnosciach dziecka w nauce w czasie: zebran

z wychowawcg, dni otwartych, indywidualnych spotkan oraz poprzez informacje w dzienniku
elektronicznym.

Nauczyciel ustalajgcy ocene ma obowigzek jg uzasadni¢. Uzasadnienie na wniosek ucznia nastepuje
w czasie i formie ustalonej przez nauczyciela, natomiast na wniosek rodzicéw uzasadnienie oceny

z prac pisemnych i praktycznych nastepuje w formie ustnej w dniu zebrania, dniu otwartym lub

w czasie dyzuru nauczycielskiego. Uzasadnienie oceny z odpowiedzi ustnej moze nastgpié tylko

w dniu wystawienia oceny lub w dniu nastepnym.

Nauczyciel udostepnia uczniowi sprawdzone i ocenione prace pisemne w czasie zaje¢ lekcyjnych,

w terminie do dwdch tygodni od dnia, w ktdrym uczen pisat prace oraz w innych terminach
uzgodnionych z nauczycielem.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne sg udostepniane rodzicom do wglagdu w czasie zebran

z rodzicami, dni otwartych, dyzuréw nauczycielskich oraz w innych terminach uzgodnionych

Z nauczycielem.

Uczen ma mozliwos¢ utrwalenia pracy pisemnej, w formie cyfrowej, na zasadach okreslonych w ust.
19a; nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na zebranie ze szkoty przez ucznia sprawdzonych i ocenionych
prac pisemnych pod warunkiem ich zwrotu na najblizszych zajeciach z danego przedmiotu nauczania.

19a. Zasady udostepniania prac pisemnych ucznia w formie cyfrowej

20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

1) Uczen ma mozliwosé utrwalenia, w formie cyfrowej (np. przez wykonanie zdjecia) wytgcznie
wiasnej pracy pisemnej, z zastrzezeniem pkt 3.
2) Uczen ma obowigzek udostepnienia zapisu rodzicom lub opiekunom prawnym.
3) Prace pisemne z wybranych przedmiotéw - biologii, geografii oraz historii udostepniane sg
w formie cyfrowej przez nauczyciela za posrednictwem dziennika elektronicznego lub poczty
elektronicznej, na prosbe rodzica, w terminie okreslonym przez nauczyciela.
4) Prace pisemne w formie cyfrowej udostepniane sg wyfacznie na uzytek wtasny ucznia i rodzica.
Niedotrzymania warunku zwrotu w ustalonym terminie pracy bedzie oznaczato rezygnacje rodzicéw
ucznia z wydawania przez nauczyciela sprawdzonych i ocenionych prac tego ucznia poza szkote.
Pozostata dokumentacja dotyczaca przebiegu nauczania, np. egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci i inn. jest udostepniana tylko do wgladu i na
whiosek ztozony przez ucznia lub jego rodzicow.
Pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg przechowywane
przez nauczyciela do konca roku szkolnego.
Uczen nie podlega ocenianiu w pierwszym dniu nauki po przerwach swigtecznych, feriach oraz po
dtuzszej (trwajgcej co najmniej 5 dni roboczych) usprawiedliwionej nieobecnosci.
Szczegbdtowe zasady oceniania w klasach I-1ll okresla §17.
Szczegdtowe zasady oceniania w klasach IV-VIII okresla §18.
Szczegdtowe zasady oceniania zachowania w klasach IV-VIII okresla §18a.

§13b
Klasyfikacja srédroczna, roczna i koricowa

Klasyfikacja Srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
$rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

Klasyfikacje srédroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Klasyfikowanie srédroczne i roczne przeprowadza sie odpowiednio co najmniej tydzien przed
zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych.

Ocene srddroczng ustala sie na podstawie ocen biezgcych, a ocene roczng na podstawie oceny
srodrocznej i ocen biezgcych z drugiego poétrocza.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi mu lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w miare
mozliwosci stwarza mu szanse uzupetnienia brakéw.

Wyniki sprawdzianéw przeprowadzanych w ostatnim tygodniu przed srédroczng konferencjg
klasyfikacyjng sg zaliczane jako oceny czgstkowe do drugiego pétrocza.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych

i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i rocznej oceny zachowania, z tym ze w klasach I-lll w przypadku obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zaje¢ i w przypadku dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna z tych zajec.

Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie i/lub etyke, nauczyciel ustala
$rdédroczng i roczng ocene z tych zajec. W klasach | — Il Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sg ocenami opisowymi z wyjatkiem religii/etyki.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan dla danego etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.

Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone

w klasie programowo najwyzszej, roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz roczna klasyfikacyjna
ocena zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rddroczng i roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow dane;j
klasy oraz ocenianego ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

Oceny biezgce i roczne (Srédroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych okresla sie wedtug
skali podanej w rozdziale Il §17 i 18 statutu szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug skali podanej w rozdziale il
§17 i 18a statutu szkoty.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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19.

20.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem pkt. 3;

3) rada pedagogiczna moze podjac¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono
naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania;

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, nieklasyfikowany”.

§13c
Formy informowania ucznia i rodzica o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych

Formy informowania ucznia i rodzica o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych:

1) najpdzniej 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne w klasach IV-VIII s obowigzani wpisa¢ do
dziennika lekcyjnego przewidywane oceny klasyfikacyjne z nauczanego przedmiotu
(przewidywana ocena moze by¢ tamana), a wychowawca przekazaé uczniowi informacje
o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

2) najpdzniej 30 dni przed rocznym (Srodrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy informuje przez dziennik elektroniczny rodzicow o przewidywanej ocenie
niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych lub przewidywanej ocenie nagannej z zachowania.
Przyjecie do wiadomosci informacji o proponowanych ocenach rodzice potwierdzajg
wychowawcy przez wiadomos¢ zwrotng w dzienniku elektronicznym; wychowawca przechowuje
te informacje do korca roku szkolnego;

3) jezeli rodzice ucznia zagrozonego co najmniej jedng oceng niedostateczng w ciggu trzech dni od
przekazania informacji o przewidywanych rocznych ($rédrocznych) ocenach klasyfikacyjnych
z przedmiotéw i o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania nie potwierdzg otrzymania
wiadomosci, wychowawca informuje rodzicow pismem poleconym;

4) ustalone na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej srodroczne
i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania mogg ulec zmianie;

5) na tydzien przed rocznym (Srédrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy informuja
ucznia o otrzymanych rocznych (Srédrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
o ocenie klasyfikacyjnej zachowania dokonujac wpisu do dziennika elektronicznego.

§13d
Tryb i sposdb ubiegania sie 0 wyiszg ocene niz przewidywana ocena klasyfikacyjna

Uczen, po uzyskaniu informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i zachowania moze przez trzy tygodnie, wykazujac sie wiedzg, umiejetnosciami
i postawa, podwyzszy¢ zaproponowang ocene.
Uczen, chcacy ubiegac sie o ocene wyzszg niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna, powinien
spetni¢ nastepujgce warunki:
1) systematyczne uczeszczanie na zajecia, nieobecne godziny usprawiedliwione w trybie
przewidzianym w Statucie szkoty;
2) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci;
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10.

11.

3) skorzystanie z form poprawy, zgodnie z trybem przewidzianym w sposobach sprawdzania
osiggniec¢ edukacyjnych;
W celu ubiegania sie 0 wyzszg ocene niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna, w ciggu 5 dni od
poinformowania o ocenach przewidywanych, uczen lub jego rodzice zwracajg sie, za posrednictwem
dziennika elektronicznego (lub w inny sposdb ustalony przez nauczyciela), z wnioskiem do
nauczyciela przedmiotu o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych (maksimum o jeden stopien). Nauczyciel po otrzymaniu wniosku, sprawdza spetnianie
przez ucznia warunkéw umozliwiajacych podwyzszanie oceny. Jesli warunki zostaty spetnione spisuje
kontrakt z uczniem, zawierajacy sposéb i termin umozliwiajacy podwyzszenie oceny.

814
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalania srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego za te zajecia w okresie, na
ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny. Wniosek w tej sprawie sktada uczen lub jego rodzice do dyrektora szkoty.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na wniosek
jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy indywidualny tok lub program nauki, albo

spetniajacy obowigzek szkolny poza szkofa.

Uczniowi realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg nie ustala sie oceny zachowania.

Dla ucznia realizujgcego obowigzek nauki poza szkotg nie przeprowadza sie egzaminéw

klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zajeé edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki/zajeé
technicznych i wychowania fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,

muzyki, informatyki/zaje¢ komputerowych, techniki/zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego,

z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie

z uczniem i jego rodzicami.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice

ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktdrej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych

uczen moze przystgpi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;



Statut Szkoty Podstawowej nr 72 im. Teofila Lenartowicza w Krakowie 12

12.

10.

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§15
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen,

ktory w wyniku koncowej klasyfikacji uzyskat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwéch

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. O przeprowadzenie

egzaminu poprawkowego wnioskuje do dyrektora szkoty uczen, jego rodzice lub wychowawca klasy.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,

muzyki, informatyki/zaje¢ komputerowych, techniki/zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego,

z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

O terminie egzaminu poprawkowego uczen lub jego rodzice dowiadujg sie w sekretariacie szkoty

najpodzniej do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji

wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze wyznaczony przez dyrektora
szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

Rodzice nie mogg by¢ obecni w czasie egzaminu poprawkowego.

Nauczyciel egzaminujacy przygotowuje zestaw egzaminacyjny, przewidujgcy wymagania edukacyjne

na kazdy stopien. Zestaw ten jest dopuszczany do egzaminu przez przewodniczgcego komisji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng

prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych, przypadkach. Wéwczas dyrektor szkoty powotuje

jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze

powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej, niz do konca wrzesnia.



Statut Szkoty Podstawowej nr 72 im. Teofila Lenartowicza w Krakowie 13

11.

12.

Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,

z zastrzezeniem p. 12.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia te sg realizowane w klasie
programowo wyzszej.

8§16
Tryb ustalania oceny klasyfikacyjnej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z zastrzezeniem ust. 2 i ust. 4).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna za zachowanie jest ostateczna

z zastrzezeniem ust. 4.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ do dyrektora szkoty zastrzezenie, jezeli uznajg ze roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgtoszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od zakonczenia zajeé dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu

ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej (z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki/zaje¢ komputerowych, techniki/zaje¢ technicznych oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych) oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw, w przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 5, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

W skfad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,
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9.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

d) pedagog,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 8 pkt. 1 lit. b)., moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeséniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

c) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajgce,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

c) imie i nazwisko ucznia;

d) wynik gtosowania;

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 11 pkt. 1) dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy od ust. 4 do ust. 13 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§17
Ocenianie klas 1 - 1lI

Ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej traktuje sie jako konstruktywne opisywanie wiadomosci

i umiejetnosci ucznia wynikajgce z wymagan zawartych w podstawie programowej i realizowanych
programach nauczania;

Ocena opisowa to informacja, ktére standardy wymagan uczen opanowat, a nad ktérymi musi
jeszcze popracowag;
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3. Podstawe oceniania stanowi systematyczna obserwacja ucznia w réznorodnych sytuacjach
dydaktycznych, ujawniajgcych jego predyspozycje, zainteresowania, trudnosci, zachowania

i postawy;

4. Cele oceniania w edukacji wczesnoszkolnej:

1) ocenianie w klasach I-l1ll ma na celu wspierac szkolny rozwdj ucznia poprzez dostarczanie
rzetelnej informacji o jego szkolnych osiggnieciach. Celem oceniania w edukacji wczesnoszkolnej
jest:

a) poznanie uczniéw i wspomaganie indywidualnej drogi ich rozwoju,

b) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

c) doskonalenie procesu uczenia sie poprzez réznicowanie nauczania w zaleznosci od
indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiejetnosci,

d) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

2) ocena szkolna w edukacji wczesnoszkolnej petni wiele réznorodnych funkcji powigzanych
z procesem ksztatcenia i wspomaganiem dziecka we wszechstronnym rozwoju na miare jego
mozliwosci. Do tych funkcji zaliczamy:

a) funkcje informacyjna- uwzgledniajgcg wktad pracy ucznia,

b) funkcje korekcyjna- uwzgledniajgcy efekt, jaki osigga uczen,

c) funkcje motywacyjng- uwzgledniajgcg mozliwosci ucznia;

5. Zakres i przedmiot oceny opisowej ucznia:

1) ocena opisowa uwzglednia efekty dydaktyczne i wychowawcze ucznia,

2) ocena opisowa stanowi opis osiggniec¢ dydaktycznych ucznia w zakresie:

a) edukacji polonistycznej: czytanie, pisanie, mdwienie, stuchanie, wypowiadanie sie /ustne
i pisemne/, gramatyke i ortografie, czytanie ze zrozumieniem,

b) edukacji matematycznej: pojecie liczby naturalnej i jej zapis cyfrowy, opanowanie
podstawowych dziatar arytmetycznych /dodawanie, odejmowanie, mnozenie, dzielenie/,
umiejetnos¢ rozwigzywania zadan tekstowych, wiadomosci z geometrii i umiejetnosci
praktycznych z tego zakresu,

c) edukacji spoteczno - przyrodniczej: wiedza o otaczajacym srodowisku przyrodniczym
i Srodowisku spotecznym, umiejetnos¢ dokonywania obserwacji,

d) edukacji plastyczno — technicznej: kultura pracy, poznawanie architektury, malarstwa
i rzezby, dziatalnos¢ plastyczno - techniczna,

e) edukacji muzycznej: odtwarzanie i stuchanie muzyki, percepcja muzyki,

6. wychowanie fizyczne: sprawnosc fizyczno - ruchowg, elementy higieny osobistej, gry i zabawy
ruchowe,

7. edukacji jezykowej /j. angielski/: rozpoznawanie zwrotdw stosowanych na co dzien oraz krétkich
tekstow, czytanie wyrazéw i prostych zdan, przepisywanie wyrazéw i zdan, wypowiadanie sie,

8. edukacji informatycznej: znajomos¢ elementarnych podstaw obstugi komputera, postugiwanie sie
wybranymi programami, wyszukiwanie i korzystanie z informaciji,

1) w klasie | ocenianie ucznia poprzedzone jest zdiagnozowaniem jego osiggnie¢ i mozliwosci, ktére
stanowig punkt odniesienia do postepdéw jego rozwoju,

2) ustalono czas 3 miesiecy po rozpoczeciu roku szkolnego w klasie pierwszej, jako okres bez ocen,
jak réwniez nie dokonywanie oceny srédrocznej w klasie pierwszej,

3) zamiast oceny srédrocznej przedstawia sie rodzicom klasy pierwszej wnioski z diagnozy wstepne;j
uczniow;

4) na koniec klasy Il przeprowadzany jest egzamin zewnetrzny zintegrowany

9. roczna ocena zachowania w klasach I-lll ma charakter opisowy;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

ocene ustala nauczyciel - wychowawca uwzgledniajac:

1) opinie innych nauczycieli uczacych ucznia,

2) opinie niedydaktycznych pracownikéw szkoty,

3) opinie kolegéw i kolezanek,

4) samoocene ucznia;

przy formutowaniu oceny zachowania nauczyciel bierze pod uwage postawe ucznia podczas zajeé
edukacyjnych w klasie, jak i poza nig;

ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zajeé edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej;

roczna i srodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole o poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) udziat w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska

Ustala sie nastepujacg symbolike i skale biezgcego oceniania zachowania:

1) 6-uczen reprezentuje postawe wzorowg

2) 5-—uczen reprezentuje postawe bardzo dobra

3) 4 —uczen reprezentuje postawe dobrg

4) 3 - uczen reprezentuje postawe niewtasciwg;

w ramach oceniania biezgcego nauczyciel obserwuje ucznia. Ewentualne uwagi odnotowuje
w dzienniczku ucznia i/lub dzienniku elektronicznym w zaktadce , Uwagi".;

ocene opisowq redaguje sie na podstawie informacji zgromadzonych za pomoca narzedzi oceniania;
gromadzac informacje na temat postepéw ucznia nauczyciel korzysta z nastepujgcych metod
i narzedzi kontrolno-diagnostycznych takich jak:

1) sprawdziany,

2) testy kompetencji,

3) podreczniki,

4) zeszyty ucznia i zeszyty ¢wiczen,
5) biezacg obserwacje ucznia,

6) prace domowe,

7) wytwory pracy ucznia,

8) prace srednio i dtugoterminowe,

9) udziat w konkursach;

biezgcy ocene ucznia nauczyciel rejestruje/dokumentuje/ dokonujgc zapisdw:
1) w dzienniku lekcyjnym,

2) na wytworach pracy ucznia,

3) w zeszycie ucznia i ¢wiczeniach;

przy ocenianiu biezgcym w klasach I-1ll oprécz oceny opisowej stosuje sie:
1) pochwaty ustne,

2) symbole cyfrowe 1,2,3,4,5,6;

przyjmuje sie nastepujgce skréty stowne ocen cyfrowych:

1) ocena celujaca (cel) -6
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21.
22.

23.

24.

25.
26.

2) ocena bardzo dobra (bdb) -5

3) ocena dobra (db) -4

4) ocena dostateczna (dst) — 3

5) ocena dopuszczajgca (dop) —2

6) ocena niedostateczna (ndst) —) 1

w ocenie biezgcej dopuszcza sie stosowanie +(plus) i — (minus);

wprowadza sie wpis “0”; symbol ten nie jest oceng, jedynie informacjg dotyczaca przypadku, gdy

uczen nie przystgpit do pisemnej formy sprawdzianu. Gdy uczen uzupetni zalegtosci w ciggu 2

tygodni, nauczyciel stawia ocene zamiast ,,0”;

dla uczniéw objetych pomoca psychologiczno- pedagogiczng wymagania sg dostosowane do

aktualnych mozliwosci ucznia;

sposoby powiadamiania ucznidw i rodzicéw przez nauczycieli o postepach uczniéw w nauce

i zachowaniu:

1) na poczatku roku szkolnego rodzice otrzymujg wymagania edukacyjne, zgodnie z ktorymi
nauczyciel ocenia osiggniecia ucznia oraz na biezgco otrzymujg informacje o postepach swoich
dzieci poprzez dziennik elektroniczny badz ustnie bezposrednio od nauczyciela,

2) nazakonczenie kazdego pdtrocza, rodzice otrzymujg informacje o postepach ucznia w formie
karty osiggniec ucznia lub oceny opisowej z wyjatkiem pierwszego pétrocza klasy pierwszej;

ocena roczna jest przedstawiona w formie opisu osiggnie¢ ucznia na swiadectwie;

wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych w edukacji wczesnoszkolnej:

1) wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych zawarte sg w oddzielnym dokumencie.

2) dokument, o ktérym mowa w pkt 1 znajduje sie na stronie internetowej szkoty

3) z dokumentem, o ktérym mowa w pkt 1, zapoznawani sg uczniowie i rodzice/opiekunowie
prawni ucznidow, na poczatku roku szkolnego.

§18
Ocenianie klas IV - VIII

Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia sa:

1) zakres wiadomosci i umiejetnosci,

2) rozumienie materiatu naukowego,

3) umiejetnosci stosowania wiedzy w praktyce,

4) kultura przekazywania wiadomosci;

Przewiduje sie nastepujace zrédta informacji, prowadzace do ustalenia oceny biezgce;j:

1) odpytywanie ustne,

2) prace pisemne w formie sprawdziandw, kartkéwek, prac klasowych,

3) prace domowe,

4) projekty edukacyjne i inne prace wykonywane przez ucznidw,

5) wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki zajec¢
— w przypadku wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki oraz systematycznos¢ udziatu
ucznia w zajeciach wychowania fizycznego;

6) dziatalnos$¢ pozalekcyjng ucznia,

7) umiejetnos¢ pracy w grupie,

8) prace na lekcji;
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10.
11.
12.

Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy (6);

2) stopien bardzo dobry (5);

3) stopien dobry (4);

4) stopien dostateczny (3);

5) stopien dopuszczajgcy (2);

6) stopien niedostateczny (1);

Przy ustalaniu ocen biezgcych dopuszcza sie stosowanie pluséw i minuséw z wytgczeniem stopni:
celujgcego i niedostatecznego;

Przy ustalaniu ocen prac pisemnych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2), stosuje sie nastepujgce zasady
przeliczania punktdw na ocene:

1) 97% — 100%— celujacy,

2) 90% —96% — bardzo dobry,
3) 75% —89% — dobry,

4) 50% — 74% — dostateczny,
5) 30% —49% — dopuszczajacy,

6) 0%—29%— niedostateczny,

Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do zapoznania ucznidéw, na pierwszej lekcji danego przedmiotu, ze
sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych oraz wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych sréodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych. Sg one
jednakowe dla wszystkich uczniéw z wyjgtkiem tych uczniéw, wzgledem ktérych orzeczono
obnizenie wymagan edukacyjnych.

Srédroczne, roczne oraz koicowe oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustala sie w stopniach
wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy (6),
2) stopien bardzo dobry (5),
3

N

stopien dostateczny 3),

stopien dopuszczajacy 2),

6) stopien niedostateczny 1);

Przy ustalaniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych dopuszcza sie stosowanie pluséw i minuséw
z wyfaczeniem stopni: celujgcego i niedostatecznego;

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny w stopniach, o ktérych mowa w ust. 8 pkt 1-5;
Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena w stopniu, o ktéorym mowa w ust 8 pkt 6);

Oceny klasyfikacyjne wpisuje sie do dokumentacji nauczania;

Decyzja rady pedagogicznej mozliwe jest stosownie oceny opisowej dla ocen biezgcych

Ul

)
)
) topien dobry (4),
)
)

i klasyfikacyjnych ze wszystkich, badZ wybranych przedmiotéw;

§18a
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania zachowania

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw

o warunkach i kryteriach oceniania zachowania oraz o trybie odwotawczym.

Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania wystawia wychowawca klasy po zasiegnieciu

opinii:

1) nauczycieli (stanowig j3: informacje zawarte w dzienniku elektronicznym oraz zestawienie
propozycji ocen wystawionych przez wszystkich uczacych w danym oddziale);
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2)
3)

uczniow danej klasy (np. dyskusja, pisemne propozycje ocen wystawione przez uczniow);
ocenianego ucznia (samoocena).

3. Roczna ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe — 6,
bardzo dobre -5,
dobre —4,
poprawne — 3,
nieodpowiednie — 2,
naganne — 1.

4. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

5. Wychowawca jest zobowigzany do powiadamiania rodzicéw o zachowaniu ucznia podczas zebran

z rodzicami, dni otwartych, indywidualnych konsultacji itp.
6. Drastyczne zachowania uczniéw skutkujg nieuchronnym obnizeniem srédrocznej lub rocznej oceny
z zachowania co najmniej o jeden stopien. Do takich zachowan zaliczamy:

1)

2)

3)

brutalne zachowanie w stosunku do innych oséb (kolezanek, kolegéw, pracownikéw szkoty

i 0s6b postronnych) skutkujgce uszczerbkiem na zdrowiu fizycznym lub psychicznym;
zachowania naganne takie jak: akty wandalizmu, kradzieze, rozboje, wymuszenia, ucieczki
z lekcji, wagary, demoralizowanie kolegéw i kolezanek, ktamstwa, oszustwa i wulgarne
stownictwo;

znecanie sie nad zwierzetami.

7. Wyjatkowo drastyczne i naganne zachowania skutkujg bezwarunkowym obnizeniem oceny
z zachowania do oceny najnizszej.

8. Regulamin oceniania zachowania moze ulec zmianom po zebraniu opinii nauczycieli, rodzicow
i ucznidw.

9. Kryteria oceny zachowania ucznia:

1)

zachowanie ucznidéw jest oceniane w siedmiu aspektach:

a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia.

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j.

c) dbatos¢ o honori tradycje szkoty.

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej.

e) dbatosé o zdrowie i bezpieczeristwo whasne oraz innych osdb.
f) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia.

g) okazywanie szacunku innym osobom.;

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry spetnia ponizsze kryteria:
a) dba o kulture stowa, nigdy nie uzywa wulgaryzmow.

b) dba o zdrowie innych i wiasne, zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny osobiste;j.

c) dba o estetyke wygladu, nosi zawsze stosowny stréj (w wymaganych sytuacjach strgj
galowy).

d) wzorowo dba o utrzymanie tadu i porzadku w klasie i szkole, promuje zachowania
proekologiczne.

e) wyrdznia sie kulturg osobistg wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

f) zawsze wtasciwie odnosi sie do kolezanek i kolegow.

g) wyrdznia sie tolerancjg wobec o0sdb niepetnosprawnych, mniejszosci narodowych,
odmiennosci religijnych i kulturowych.

h) zawsze godnie i kulturalnie zachowuje sie na lekcjach, przerwach miedzylekcyjnych i poza

szkota.
i) godnie reprezentuje szkote, dba o jej dobre imie.
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j)
k)
1)

p)

q)

r)

t)

v)
w)

szanuje mienie szkoty, swoje i innych osdb.

zawsze jest prawdomowny i potrafi przyznac sie do btedu.

nie ulega natogom (palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie narkotykéw, srodkéw
odurzajgcych oraz szkodliwych dla zdrowia).

jest zawsze przygotowany do zajec szkolnych.

aktywnie uczestniczy w lekcjach.

jest pilny w nauce i stara sie osiggac jak najlepsze wyniki na miare swoich mozliwosci, jego
stosunek do nauki moze byé wzorem dla innych.

w terminie przekazuje rodzicom/opiekunom wszelkie informacje od nauczycieli oraz prace
pisemne i komunikaty dyrekcji, uzyskujgc podpis rodzica/opiekuna.

przyktadnie, systematycznie i punktualnie uczeszcza do szkoty (nie ma godzin i spdznien
nieusprawiedliwionych, usprawiedliwienia dostarcza w terminie wyznaczonym w wso).
sumiennie realizuje podjete zobowigzania.

nosi zmienne obuwie.

wykazuje sie duzg inicjatywa w pracy na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska, wzorowo wywigzuje
sie z powierzonych mu obowigzkdéw.

dazy do rozwijania wtasnych zainteresowan i zdolnosci, uczestniczy w konkursach

i zawodach, osiggajac wysokie wyniki, bierze udziat w imprezach pozaszkolnych, szkolnych
i klasowych, bierze czynny udziat w pracach spotecznych.

chetnie pomaga kolegom w przezwyciezaniu trudnosci w nauce.

okazuje szacunek osobom starszym.

3) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)
i)

j)
k)

dba o kulture stowa, nigdy nie uzywa wulgaryzmow.

dba o zdrowie innych i wtasne, przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny osobiste;j.

dba o estetyke wygladu, nosi stosowny stréj (w wymaganych sytuacjach stréj galowy).

dba o utrzymanie tadu i porzadku w klasie i szkole.

z szacunkiem odnosi sie do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

zawsze wiasciwie odnosi sie do kolezanek i kolegéw, traktuje ich z szacunkiem, przestrzega
zasad uprzejmosci.

godnie i kulturalnie zachowuje sie na lekcjach, przerwach miedzylekcyjnych i poza szkotg,
wypetnia podjete zobowigzania.

jest prawdomoéwny i potrafi przyznac sie do btedu.

nie ulega natogom (palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie narkotykow, srodkéw
odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia).

stara sie osiggac jak najlepsze wyniki w nauce na miare swoich mozliwosci.

aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych, w zyciu szkoty i klasy, bardzo dobrze wywigzuje
sie z powierzonych mu obowigzkdéw.

sumiennie przygotowuje sie do zajec.

w terminie przekazuje rodzicom/opiekunom wszelkie informacje od nauczycieli oraz prace
pisemne i komunikaty dyrekcji, uzyskujac podpis rodzica/opiekuna.

przyktadnie, systematycznie i punktualnie uczeszcza do szkoty (usprawiedliwienia dostarcza
w terminie wyznaczonym w wso, nie ma godzin nieusprawiedliwionych, dopuszcza sie do 2
spdznien nieusprawiedliwionych w pétroczu).

sumiennie realizuje podjete zobowigzania.

nosi zmienne obuwie.
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4)

q)

r)

dazy do rozwijania wtasnych zainteresowan i zdolnosci, uczestniczy w konkursach, zawodach,
imprezach pozaszkolnych, szkolnych i klasowych, godnie reprezentuje szkote, dba o jej dobre
imie oraz mienie.

uczestniczy w samopomocy kolezenskie;j.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

g)
h)

i)

j)
k)

1)

m)

n)

dba o kulture stowa, nie uzywa wulgaryzmow.

dba o zdrowie innych i wtasne, przestrzega zasad bezpieczenistwa i higieny osobiste;j.
dba o estetyke wygladu, zazwyczaj nosi stosowny stréj (w wymaganych sytuacjach stréj
galowy).

dba o utrzymanie tadu i porzadku w klasie i szkole.

wtasciwie odnosi sie do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

wtasciwie odnosi sie do kolezanek i kolegdéw.

zwykle kulturalnie zachowuje sie na lekcjach, przerwach miedzylekcyjnych i poza szkota.
mimo staran nie zawsze jest prawdomowny i nie zawsze potrafi przyznac sie do btedu.
nie ulega natogom (palenia papieroséw, picia alkoholu, uzywania narkotykdw, srodkéw
odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia).

stara sie osiggac jak najlepsze wyniki w nauce w miare swoich mozliwosci.

aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych, w zyciu szkoty i klasy, dobrze wywigzuje sie
z powierzonych mu obowigzkow.

sumiennie przygotowuje sie do zaje¢ szkolnych.

w terminie przekazuje rodzicom/opiekunom wszelkie informacje od nauczycieli oraz prace
pisemne i komunikaty dyrekcji, uzyskujgc podpis rodzica/opiekuna.

systematycznie i punktualnie uczeszcza do szkoty (dopuszcza sie do 7godzin
nieusprawiedliwionych i do 5 spdznien nieusprawiedliwionych w pétroczu).

zazwyczaj wypetnia podjete zobowigzania.

nosi zmienne obuwie.

dazy do rozwijania wtasnych zainteresowan i zdolnosci, uczestniczy w konkursach, zawodach,
imprezach szkolnych i klasowych.

uczestniczy w samopomocy kolezenskie;j.

Ocene poprawng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

g)

h)
i)

j)

k)

dba o kulture stowa, ale zdarza mu sie uzywac wulgaryzmow.

pomimo staran o zdrowie innych i wtasne, nie zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa

i higieny osobistej.

zazwyczaj dba o estetyczny wyglad i nosi stosowny stréj, zdarza sie, ze zapomina stroju
galowego.

nie zawsze dba o otoczenie - zdarza mu sie je zasmiecac.

nie zawsze zachowuje sie wtasciwie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

ma sporadyczne konflikty z kolezankami i kolegami, ale stara sie rozwigzywac je bez agresji,
bywa niekolezenski.

nie zawsze zachowuje sie kulturalnie na lekcjach, przerwach miedzylekcyjnych i poza szkofta,
czasami nie wypetnia podjetych zobowigzan, ale potrafi skorygowac swojg postawe.

w niektdrych sytuacjach ktamie i czesto nie potrafi przyznaé sie do btedu.

nie ulega natogom (palenia papieroséw, picia alkoholu, uzywania narkotykéw, srodkéw
odurzajgcych oraz szkodliwych dla zdrowia).

stara sie osiggac pozytywne wyniki w nauce, moze mie¢ oceny negatywne, ale wynikajgce

z trudnosSci w opanowaniu materiatu.

w miare aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych oraz w zyciu szkoty i klasy.
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6)

o)
p)

zazwyczaj przygotowuje sie do zajec szkolnych, chociaz zdarzajg mu sie uchybienia.
zazwyczaj przekazuje rodzicom/opiekunom informacje od nauczycieli oraz prace pisemne
i komunikaty dyrekcji, uzyskujgc podpis rodzica/opiekuna.

w miare systematycznie i punktualnie uczeszcza do szkoty (dopuszcza sie do 14 godzin
nieusprawiedliwionych i do 8 spdznien nieusprawiedliwionych w pétroczu).

zazwyczaj nosi zmienne obuwie.

rzadko angazuje sie w prace na rzecz szkoty i klasy.

Ocene nieodpowiednig z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

q)

r)
s)
t)

nie dba o kulture stowa, uzywa wulgaryzmow.

nie dba o zdrowie innych i wtasne, czasami narusza zasady bezpieczenstwa.

nie zawsze dba o estetyke wygladu i ubrania, czesto zapomina stroju galowego.

czesto zasmieca otoczenie.

popada w konflikty z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, odzywa sie

w nieodpowiedni sposdb do oséb starszych.

ma czeste konflikty z kolezankami i kolegami i nie stara sie rozwigzywac ich bez agresji,
zdarza sie, ze jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu innych, bywa niekolezenski.
nie szanuje réwiesnikéw, zwraca sie o nich w sposdb nieodpowiedni.

utrudnia prowadzenie zajec lekcyjnych lub jest na nich bierny, zdarza sie, ze lekcewazy
polecenia nauczycieli, nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.

stwarza sytuacje konfliktowe i nie zachowuje sie kulturalnie na lekcjach, przerwach
miedzylekcyjnych i poza szkota.

czesto ktamie i nie potrafi przyznac sie do btedu.

incydentalnie ulega natogom (palenia papierosow, picia alkoholu, uzywania narkotykéw,
Srodkéw odurzajgcych oraz szkodliwych dla zdrowia).

wobec zastosowanych przez szkote srodkéw zaradczych wykazuje che¢ poprawy.
czesto nie jest przygotowany do zajec szkolnych.

otrzymuje pojedyncze oceny negatywne wynikajace z lekcewazacego stosunku do nauki.
wykazuje negatywny stosunek do obowigzkéw szkolnych.

rzadko przekazuje rodzicom/opiekunom informacje od nauczycieli oraz prace pisemne
i komunikaty dyrekcji, uzyskujgc podpis rodzica/opiekuna.

systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, zdarzajg mu sie pojedyncze wagary, czesto sie

spdznia (dopuszcza sie do 20 godzin nieusprawiedliwionych i do 11 spdznien
nieusprawiedliwionych w pétroczu).

czesto nie wypetnia podjetych zobowigzan.

nie przestrzega zmiany obuwia.

nie angazuje sie w prace na rzecz klasy i szkoty.

Ocene naganng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

razgco nie dba o kulture stowa, uzywa wulgaryzméw.
dopuszcza sie chuliganskich wybrykéw zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu, stosuje

przemoc fizyczng (béjki, pobicia) i psychiczng (szantaz, wytudzanie, zastraszanie) w stosunku

do kolegdéw, ma na nich wptyw negatywny.

uzywa niebezpiecznych narzedzi.

nie dba o estetyczny wyglad i nie zawsze jest stosownie ubrany, nie nosi stroju galowego.
celowo i ztosliwie zasmieca otoczenie, niszczy mienie szkolne i innych osdb.

jest arogancki, popada w konflikty z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty.

dziata w demoralizujgcych grupach nieformalnych, pozostaje pod opiekg kuratora lub
dozorem policyjnym.



Statut Szkoty Podstawowej nr 72 im. Teofila Lenartowicza w Krakowie

h)

notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekcji, lekcewazy polecenia nauczycieli, nie
uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.

dopuszcza sie powaznych wykroczen przeciwko regulaminowi zachowania na lekcjach,
przerwach miedzylekcyjnych i poza szkota, lekcewazy podjete zobowigzania.

ktamie.

zdarza mu sie ulega¢ natogom (palenia papierosow, picia alkoholu, uzywania narkotykow,
srodkdéw odurzajgcych oraz szkodliwych dla zdrowia).

mimo zastosowanych przez szkote srodkdw zaradczych, nie wykazuje checi poprawy.
czesto nie jest przygotowany do zajec¢ szkolnych.

ma oceny negatywne wynikajgce z lekcewazgcego stosunku do nauki.

lekcewazy obowigzki szkolne (ma powyzej czterech zgtoszen braku zadania w pétroczu

z kazdego przedmiotu i powyzej czterech zgtoszen nieprzygotowania poza
wyszczegdlnionymi w wso).

nie przekazuje rodzicom/opiekunom informacji od nauczycieli oraz prac pisemnych

i komunikatow dyrekcji.

niesystematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, wagaruje, czesto sie spdznia (ma powyzej
20 godzin nieusprawiedliwionych i powyzej 11 spdznien nieusprawiedliwionych w pétroczu).
nie przestrzega zmiany obuwia.

nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty.

nie okazuje szacunku wobec symboli szkoty i symboli narodowych.

nie okazuje szacunku wobec oséb starszych, niepetnosprawnych, mniejszosci kulturowych,
a takze odmiennosci religijnych i kulturowych.

10. Zasady biezgcego oceniania zachowania:
1) Nauczyciele odnotowujg pozytywne oraz negatywne zachowania ucznia w dzienniku
elektronicznym jako ,,uwaga”, informujgc tym samym rodzica/opiekuna prawnego o postepach
i trudnosciach w zachowaniu ucznia.
2) Uwaga wpisana jest z zaznaczeniem jednej z kategorii:

a)

kultura osobista:

- dbatos¢ o piekno mowy ojczystej: poprawne wypowiadanie sie zgodnie z normg
jezykowa, umiejetnos¢ stosowania przez ucznia form grzecznosciowych w relacjach
z nauczycielami, innymi pracownikami szkoty i réwiesnikami, nieuzywanie
wulgaryzmow, zwrotéw i wyrazen ordynarnych, udziat w uroczystosciach szkolnych
(recytacje, petnienie roli konferansjera, prezentowanie utworéw wokalnych),
przestrzeganie kultury jezyka,

- godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig: -zachowanie na zajeciach, podczas
przerw, na boisku, poza terenem szkoty, zgodnie z ustalonymi regutami, kultura
zachowania na lekcji, w szkole i w miejscach publicznych, uzywanie zwrotéw
grzecznosciowych, respektowanie norm obyczajowych moralnych (uczciwosé,
prawdomownosé, zyczliwosé, uprzejmosé), godny udziat w imprez szkolnych
i Srodowiskowych (odpowiedni stréj), wtasciwe zachowanie podczas wycieczek,
przeciwdziatanie przejawom niewtasciwego zachowania,

- okazywanie szacunku innym osobom: takt i kultura wobec nauczycieli i pozostatych
pracownikéw szkoty, wtasciwe traktowanie rowiesnikow (bez przemocy psychicznej
i fizycznej), tolerancja wobec osdb niepetnosprawnych, mniejszosci narodowych,
odmiennosci religijnych i kulturowych, okazywanie pomocy i szacunku osobom
starszym i niepetnosprawnym, przestrzeganie zasad zyczliwosci, uprzejmosci,
serdecznosci w kontaktach z innymi.

23
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3)

4)

5)

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty: szacunek wobec symboli szkoty i symboli
narodowych: sztandaru, hymnu, godta, wspdtorganizowanie imprez i uroczystosci
szkolnych i sSrodowiskowych, wspottworzenie i kultywowanie tradycji i zwyczajéw
spotecznosci szkolnej, poszerzanie wiedzy na temat historii szkoty, godne
reprezentowanie szkoty w $rodowisku lokalnym, dbato$¢ o dobre imie szkoty.

b) obowigzkowosé:

wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia: systematyczne i punktualne uczeszczanie na
lekcje i inne zajecia, systematyczne przygotowywanie do zaje¢, sumiennos¢ w nauce
(przygotowywanie sie do lekcji, odrabianie prac domowych), aktywny udziat podczas
zajec¢ (na miare swoich mozliwosci), punktualnosé¢, usprawiedliwianie nieobecnosci

i spdznien, przestrzeganie regulaminéw szkolnych, wywigzywanie sie z powierzonych
zadan, noszenie odpowiedniego stroju uczniowskiego i zmiana obuwia

w wyznaczonych terminach, uczeszczanie na zadeklarowane podpisem
rodzicéw/opiekundw zajecia dodatkowe.

c) zaangazowanie na rzecz klasy i szkoty:

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty: odpowiednie reagowanie na wszelkie przejawy zta
i nietolerancji, pomaganie kolegom i kolezankom w nauce, wspieranie osdb
bedacych w trudnych sytuacjach zyciowych, dbato$é o fad, porzadek i estetyke klasy,
korytarzy szkolnych i otoczenia szkoty, czynny udziat w pracach spotecznych — np.
pomoc w dekoracji sal lekcyjnych i korytarzy, udziat w konkursach przedmiotowych
i olimpiadach oraz zawodach sportowych, poszanowanie rzeczy wtasnych i kolegdw,
umiejetnos¢ wspoétzycia w zespole, dbatosc o higiene wiasng i otoczenia, dbatosé

o mienie szkolne — sprzet szkolny, pomoce naukowe itp., petnienie funkcji klasowych
i szkolnych.

d) bezpieczenstwo:

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb: bezpieczne
zachowanie w budynku szkolnym i na boisku, a takze poza terenem szkoty,
wiasciwy stosunek do réwiesnikéw (w tym miedzy innymi: brak przejawdw agresji,
wspieranie oséb stabszych fizycznie i niepetnosprawnych), wystrzeganie sie
przemocy fizycznej i agresji stownej, nieuleganie natogom, przestrzeganie zakazu
przynoszenia i uzywania niebezpiecznych narzedzi, zachowanie rozwagi

i ostroznosci w czasie przerw, zajec lekcyjnych, wycieczek szkolnych itp.,
przestrzeganie zasad bhp, dbatosé¢ o odpowiedni ubiér i fryzure.

Wychowawca klasy prowadzi arkusz obserwacji ucznia, ktéry zawiera liczbe pozytywnych oraz
negatywnych uwag, a takze notatki wtasne.

Wychowawca klasy na biezgco informuje ucznia o jego zachowaniu oraz postepach w tym
zakresie, a takze motywuje i udziela wskazowek.

W czasie ksztatcenia na odlegtosé, o ktérym mowa w §44f:

a)

b)

ocenianie zachowania polega na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie
poprzedzajgcym zawieszenie dziatalnosci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki
na odlegtos¢, a zwtaszcza jego systematycznosci i aktywnosci w realizacji zleconych form
nauki;

przy ocenianiu zachowania bierze sie pod uwage kulture korespondencji, ktdrg odznacza sie
uczen - tj. sposdb w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem poczty elektronicznej do
nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych;
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6)

c)

w trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ z wykorzystaniem np. wideokonferencji bierze sie pod
uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji m.in. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

Konsekwencje nadmiernej liczby negatywnych uwag oraz braku postepu:

a)

b)

c)

wychowawca klasy informuje pedagoga szkolnego oraz zawiadamia rodzicéw/opiekunéw
prawnych ucznia;

wychowawca klasy ma prawo podja¢ decyzje o natozeniu kary na ucznia w postaci
uniemozliwienia udziatu w najblizszym wyjsciu klasowym lub uczestnictwa w najblizszej
klasowej (szkolnej) imprezie rozrywkowej;

w szczegdlnych przypadkach wychowawca moze natozyé na ucznia kare statutowa w postaci
nagany wychowawcy.

11. uchylony

11a. Zasady przyznawania nagany z zachowania:

Nagane z zachowania moze otrzymac uczen, ktéry w razgcy sposdb narusza normy wspotzycia
spotecznego, kultury osobistej, czy zasady zachowania obowigzujgce w szkole lub/i prezentuje
naganny stosunek do obowigzkdw szkolnych, w szczegélnosci:

1)

a)

b)

prezentuje zachowania agresywne, np.: béjki, wymuszenia, wytudzenia, szantaz, chuligariskie
wybryki, przemoc, nekanie psychiczne, fizyczne, stowne, zastraszanie, uszkodzenia ciata,
wykroczenia przeciw zdrowiu i bezpieczefnstwu wtasnemu i innych (palenie, picie, narkotyki,
dopalacze, uzywki), dreczenie innych, celowe niszczenie mienia szkoty lub cudzej wtasnosci,
ztosliwe chowanie cudzych rzeczy, itp.

narusza zasady zachowania obowigzujgce na lekcjach i w czasie przerw, arogancko odnosi sie
do pracownikdw szkoty, prezentuje naganny stosunek do obowigzkdw szkolnych, Swiadomie
odmawia pracy w czasie lekcji, ignoruje, lekcewazy, wysmiewa polecenia nauczyciela lub
personelu szkoty, pomimo licznych upomnien utrudnia lub uniemozliwia prowadzenie lekcji,
dopuszcza sie oszustwa, fatszerstwa dokumentéw szkolnych, ktamie badz swiadomie
wprowadza pracownikéw szkoty w btad, wptywa demoralizujgco na innych uczniéw,
wagaruje, stale korzysta z telefonu komérkowego, dopuszcza sie kradziezy czy
przywtaszczenia mienia, uzywa wulgarnego stownictwa, nosi stréj, ktéry nie jest dozwolony,

itp.

Nagana czgstkowa wpisywana jest przez nauczyciela w formie uwagi z uzasadnieniem
w dzienniku elektronicznym, wpis zawiera uzasadnienie.:
Konsekwencje otrzymania oceny nagannej:

a)

b)

c)

d)

otrzymanie nagany w danym miesigcu moze uniemozliwi¢ udziat w najblizszym wyjsciu
klasowym lub uczestnictwo w najblizszej klasowej (szkolnej) imprezie rozrywkowej - decyzje
o natfozeniu tej kary podejmuje wychowawca,

otrzymanie przez ucznia trzech nagan skutkuje pisemna nagana wychowawcy; nagana
wychowawcy w formie pisemnej jest przedktadana rodzicowi, ktéry winien sie z nig zapoznac
co potwierdza wtasnorecznym podpisem,

otrzymanie przez ucznia czterech nagan skutkuje zwotaniem przez
wychowawce Szkolnej Komisji Wychowawczejw sprawie ucznia (w sktadzie: dyrektor
szkoty, wychowawca, pedagog szkolny, przedstawiciele zespotu uczgcego, rodzice ucznia,
uczen, a w zaleznosci od potrzeb zaproszeni specjalisci, przedstawiciele instytucji
wspotpracujgcych ze szkotg w procesie wychowania),

brak poprawy zachowania ucznia lub prezentowanie przez niego szczegdlnie nagannego
zachowania skutkuje pisemng nagang dyrektora szkoty, ktéra zostaje wreczona
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rodzicowi/opiekunowi prawnemu osobiscie; w razie niestawienia sie rodzica/opiekuna
prawnego w szkole dyrektor szkoty wysyta informacje listem poleconym,

12. Zasady przyznawania ocen na pierwsze lub drugie pétrocze i oceny rocznej zachowania

1)
2)

oceng wyjsciowg zachowania jest ocena dobra;

oceny wzorowej na potrocze lub koniec roku nie moze otrzymac uczen, ktéry ma
nieusprawiedliwione godziny lekcyjne;

uchylony

decyzja wychowawcy jest ostateczna;

roczna ocena zachowania ucznia jest wypadkowg ocen zachowania uzyskanych na zakonczenie
pierwszego i drugiego pétrocza;

Uczen jest systematycznie rozliczany z kultury osobistej i stosunku do obowigzkdw szkolnych

i ma mozliwos¢ poprawic swoje zachowanie, a tym samym oceny, w kolejnych miesigcach.

W jednym poétroczu uzyskuje co najmniej po piec¢ ocen z kultury osobistej i stosunku do
obowigzkdéw szkolnych. Uczen moze uzyskaé mniej czgstkowych ocen zachowania w przypadku
duzej absencji;

Rodzice/opiekunowie majg prawo odwotac sie od wystawionej przez wychowawce srédrocznej
i rocznej oceny zachowania w przypadku, gdy wystawienie oceny zachowania nastgpito

Z naruszeniem przepisOw prawa oswiatowego;

w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty uruchamia
procedure zawartg w §16 p. 3-11.

13. Tryb odwotawczy:

1)

2)

tydzien przed konferencja zatwierdzajaca klasyfikacje wychowawca klasy powiadamia ucznia
o przewidywanej ocenie zachowania;

uczen lub jego rodzice mogg odwotac sie od proponowanej przez wychowawce oceny
zachowania sktadajgc do dyrektora szkoty podanie, wraz z uzasadnieniem, w terminie co
najmniej 4 dni przed konferencja klasyfikacyjna;

do rozpatrzenia podania dyrektor powotuje komisje, ktérej przewodniczy, ztozong z:

a) wychowawcy,

b) pedagoga,

c) przedstawiciela rady rodzicow,

d) przedstawiciela samorzadu uczniowskiego.

komisja podejmuje decyzje wiekszoscig gtosdw. Decyzja ta jest ostateczna;

z pracy komisji zostaje sporzadzony protokét.

§19
Promocja ucznidéw klas I-1lI

1. Uczen klasy I-lll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.
2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I =11, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradnie

psychologiczno — pedagogiczng, w tym publiczng poradnie specjalistyczng, na wniosek
wychowawcy klasy oraz w porozumieniu z rodzicami ucznia.

3. Na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy
i po uzyskaniu zgody rodzicéw oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna moze postanowic

o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
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10.
11.

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze

wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat

roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze, jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego, promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu

poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe

zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
wyzszej.

Uczen, ktdry nie spetnit warunkéw okreslonych w pkt. 3 i 4 nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg koricowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie i/lub etyke, do $redniej ocen
na $wiadectwie promocyjnym lub swiadectwie ukoniczenia szkoty wlicza sie takze roczne oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢.

Nagrody ksigzkowe zapewnia rada rodzicéw w miare wtasnych mozliwosci.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych celujgca roczng ocene klasyfikacyjna.

§20
Whioski dotyczace funkcjonowania szkolnego systemu oceniania

Dyrektor szkoty przynajmniej raz w ciggu roku szkolnego przedstawia radzie pedagogicznej ogdlne wnioski
dotyczace funkcjonowania szkolnego systemu oceniania. Uwagi zgtaszane do dyrektora szkoty przez
nauczycieli, ucznidw i rodzicdw sg podstawg do dokonywania analiz i zmian w niniejszym dokumencie.

§21
Tryb dokonywania zmian w szkolnym systemie oceniania

Zmiany w szkolnym systemie oceniania dokonywane sg na podstawie uchwaty rady pedagogicznej.

§22
Terminy obowigzywania szkolnego systemu oceniania

Szkolny system oceniania wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez rade pedagogiczna.
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Rozdziat 4

Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej

1.
2.

§23
Egzamin dsmoklasisty

W ostatniej kasie szkoty podstawowej przeprowadza sie egzamin osmioklasisty.

Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowej. Sprawdza, w jakim stopniu uczen
spetnia te wymagania.

Egzamin dsmoklasisty przeprowadzony jest w terminach i na zasadach okreslonych przez Centralna
Komisje Egzaminacyjna.

Rozdziat 5
Organa szkoty

§24
Dyrektor

Dyrektor

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) powierza, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego oraz rady pedagogicznej, stanowisko
wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze;

3) organizuje prace szkoty;

4) sprawuje nadzér pedagogiczny;

5) przedstawia radzie pedagogicznej dwa razy do roku ogdlne wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o pracy szkoty;

6) wstrzymuje wykonanie niezgodnych z przepisami prawa uchwat wszystkich dziatajgcych na
terenie szkoty organéw oraz niezwtocznie zawiadamia o tym fakcie organ sprawujgcy nadzér
pedagogiczny oraz organ prowadzacy szkote.

7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

8) odpowiada za organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

10) sporzadza arkusz organizacji pracy szkoty;

11) prowadzi zgodng z potrzebami szkoty polityke kadrowg;

12) odpowiada za opracowanie rocznych plandéw finansowych;

13) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnosé za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac administracyjng, finansowg i gospodarcza
obstuge szkoty;

14) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajec¢ organizowanych przez szkote; wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia
nauczycieli w organizowaniu praktyk pedagogicznych;
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15) odpowiada za witasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu przeprowadzanego na zakorczenie
szkoty podstawowej;

16) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty;

17) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw

niebedacych nauczycielami. W szczegdlnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty,

c) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

18) w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicdw i samorzagdem
uczniowskim;

19) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty
i wykonywanie przez rodzicow wynikajgcych z tego obowigzkdow;

20) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki;

21) podejmuje decyzje o wczesniejszym rozpoczeciu nauki lub o odroczeniu spetniania obowigzku
szkolnego;

22) zezwala na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkots;

23) zezwala na indywidualny program lub tok nauki;

24) odpowiada za dziatania zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych oraz za czynnosci
zwigzane z gospodarowaniem tymi zasobami;

25) moze z wtasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez
uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju;

26) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

§25
Wicedyrektor

Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegélnosci:

1) zastepowanie dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci;

2) opracowywanie Planu zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

3) prowadzenie Ksiegi zastepstw i przekazywanie informacji dotyczacych zastepstw;
4) wspieranie dyrektora w sprawowaniu nadzoru pedagogicznego;

5) wspotpraca z rodzicami;

6) rozwigzywanie konfliktéw w ramach drogi stuzbowej.

Szczegdty dotyczace zadan wicedyrektora okresla przydziat obowigzkéw ustalany przez dyrektora
zgodnie z potrzebami szkoty.

§26
Rada Pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
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10.

W skfad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$é wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuniczej szkoty.

Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego szkote
albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.
Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
whnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sg
protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszac dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdéw klasyfikacji i promocji uczniow, w tym:

a) niepromowanie do klasy programowo wyzszej lub nieukonczenie szkoty przez ucznia,
ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng ocene klasyfikacyjng
zachowania,

b) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
zajeciach,

c) postanowienie o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej w ciggu roku szkolnego,

d) mozliwos¢ postanowienia o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej, na
whniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicdw ucznia,

e) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) wskazanie sposobdow dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb
i mozliwosci ucznidow posiadajgcych orzeczenia lub opinie poradni o dostosowaniu warunkow
sprawdzianu, sposréd mozliwych sposobdw dostosowania warunkéw przeprowadzania
sprawdzianu okreslonych w szczegétowej informacji Dyrektora CKE,

g) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
zajeciach,

h) wyrazenie zgody na egzamin poprawkowy z dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienie ucznia do innej klasy;
4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
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11.

12.

6) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

7) przygotowanie i uchwalenie projektu statutu szkoty, albo jego zmian;

8) ustalenie sposobdw wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy
szkoty,

9) decyzja o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu, po uzyskaniu pozytywnej
opinii zespotu, ktérego zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zgody rodzicéw ucznia;

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdélnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ w szkotfach realizujgcych zajecia przez pie¢ dni
w tygodniu;

3) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwdch godzin obowigzkowych zajec
wychowania fizycznego w klasach IV-VIII;;

4) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

6) propozycje dyrektora dotyczgcy powierzenia funkcji wicedyrektora szkoty i innych funkcji
kierowniczych w szkole,

7) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

8) projekt planu finansowego szkoty;

9) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania;

10) zezwolenie na indywidualny tok nauki;

11) zezwolenie na indywidualny program nauki;

12) powierzenie stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata lub gdy do
konkursu nikt sie nie zgtosit;

13) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

14) w sprawie ustalenie oceny pracy dyrektora szkoty,

15) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego;

16) wnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

17) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdd ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania albo kuratora oswiaty;

18) srednig ocen upowazniajacg do przyznania stypendium za wyniki w nauce;

19) wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe;

20) przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe z wtasnych srodkow;

21) wniosek innych organdw szkoty w sprawie noszenia przez uczniéw jednolitego stroju;

22) wzér jednolitego stroju;

23) w sprawie okreslenia sytuacji, w ktérych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga
jednolitego stroju.

Uprawnienia rady pedagogicznej:

1) opiniowanie zestawu podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) opiniowanie materiatow ¢wiczeniowych obowigzujgcych w poszczegdlnych oddziatach w dany
roku szkolnym;

3) delegowanie przedstawiciela rady pedagogicznej do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;
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4) mozliwos¢ wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole;

5) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie
szkoty jednolitego stroju;

6) wybdr przedstawiciela rady pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy;

7) zgtaszanie i opiniowanie kandydatéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli;

wyrazenie pozytywnej opinii w sprawie przystgpienia ucznia do sprawdzianu w warunkach

dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, jezeli

wczesniej byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci

adaptacyjne zwigzane ze wczes$niejszym ksztatceniem za granicg, zaburzeniami komunikacji

jezykowej lub sytuacjg kryzysowa lub traumatyczng.

Rada pedagogiczna wnioskuje:

1) do organu prowadzgcego o odwotanie dyrektora szkoty z jego funkcji;

2) do dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela z petnionej funkcji kierowniczej w szkole;

3) o powotanie przewodniczgcego zespotu przedmiotowego lub innego zespotu problemowo-
zadaniowego;

4) o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie szkoty jednolitego
stroju.

Dyrektor szkoty moze wstrzymac wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami

prawa.

Rada pedagogiczna moze tworzy¢ zespoty: wychowaweczy, przedmiotowe, nauczycieli oddziatu,

problemowo — zadaniowe.

§27
Rada Rodzicow

Rada Rodzicow jest ciatem kolegialnym reprezentujgcym ogét rodzicow uczniow.

W skfad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych wybranych przez

zebranie rodzicow uczniéow danego oddziatu. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory do Rad Oddziatowych przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow uczniéw w danym

roku szkolnym.

Rada Rodzicoéw uchwala Regulamin swojej dziatalnosci.

Rada Rodzicoéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego,

organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Kompetencje stanowigce rady rodzicow:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

3) delegowanie przedstawiciela do udziatu w pracach komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora;

4) wybdr przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

5) wyrazenie zgody na wprowadzenie i zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie
szkoty jednolitego stroju, gdy z inicjatywg wystgpi dyrektor lub inny podmiot;

6) uzgodnienie z dyrektorem wzoru jednolitego stroju;
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7) jezeli szkota wprowadzita obowigzek noszenia jednolitego stroju; uzgodnienie z dyrektorem
sytuacji, w ktérych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego
jednolitego stroju;

7. Kompetencje opiniodawcze i wnioskodawcze rady rodzicow:

1) mozliwos$¢ wystepowania do dyrektora szkoty i innych organéw szkoty, organu prowadzacego,
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty , w szczegdlnosci w sprawach organizacji zajec rozwijajgcych zainteresowania
i uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych organizowanych dla
ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

2) zaopiniowanie wprowadzenia przez dyrektora dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-

wychowaweczych;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

5) opiniowanie podjecia dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji;

6) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

7) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela i dyrektora;

8) wyrazenie opinii w sprawie oceny dorobku zawodowego nauczyciela stazysty, kontraktowego

i mianowanego za okres stazu;

9) propozycje wskazujgce formy realizacji dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania
fizycznego;

10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

11) opiniowanie zestawu podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

12) opiniowanie materiatéw éwiczeniowych obowigzujgcych w poszczegdlnych oddziatach w danym
roku szkolnym;

§28
Samorzad Uczniowski

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
2. Organem przedstawicielskim uczniéw jest prezydium samorzadu uczniowskiego.
3. Podstawag dziatalnos$ci samorzadu jest statut szkoty oraz opracowany w oparciu o niego Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego Szkoty Podstawowej nr 72 w Krakowie.
4. Regulamin samorzadu okresla:
1) tryb wybierania samorzadu,
2) strukture, liczebno$¢ i kadencje samorzadu,
3) zasady dziatania samorzadu,
4) zakres obowigzkéw i kompetencje samorzadu,
5) sposdb podejmowania uchwat.
5. Samorzad moze przedstawic¢ dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej wnioski i opinie dotyczace
realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:
1) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
2) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego z mozliwoscig rozwijania wtasnych zainteresowan,
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4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,

5) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

6) prawo wyboru nauczycieli petnigcych role opiekunédw samorzadu.

6. Do kompetencji stanowigcych samorzadu uczniowskiego nalezy uchwalanie regulaminu samorzgdu
uczniowskiego oraz przedstawienie wnioskéw o przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady
Ministrow.

7. Do kompetencji opiniodawczych samorzadu uczniowskiego nalezy:

1) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek dyrektora szkoty;

2) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

3) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie
szkoty jednolitego stroju;

4) opinia w sprawie wniosku dyrektora szkoty o wprowadzeniu obowigzku noszenia przez uczniéw
na terenie szkoty jednolitego stroju;

5) opinia w sprawie wzoru jednolitego stroju.

8. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu.

§28a
Wolontariat

1. Szkolny wolontariat wspiera funkcje dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg Szkoty:
1) umozliwia uczniom zdobycie nowej wiedzy i nowych umiejetnosci, poszerza zaséb wiedzy
z zakresu problemow wykluczenia spotecznego, niepetnosprawnosci, bezdomnosci;
2) przyczynia sie do ksztattowania postaw prospotecznych uczniéw, statej gotowosci niesienia
pomocy innym w réznych sytuacjach zyciowych;
3) umozliwia wyjscie naprzeciw potrzebom ucznidw pochodzgcym z ubogich rodzin, ktérych rodzice
potrzebujg pomocy i wsparcia.
2. Szkofa realizuje ide wolontariatu poprzez organizacje Szkolnego Klubu Wolontariatu.
3. Cztonkiem klubu moze by¢ kazdy uczen, ktdry posiada pisemng zgode rodzica/opiekuna prawnego
na dziatalnos¢ w klubie.
4. Uczniowie dziatajacy na rzecz wolontariatu mogg realizowac te zdania w czasie wolnym od zajec
edukacyjnych.
5. Dziatalnos$¢ uczniowska w zakresie wolontariatu jest dobrowolna i wymaga porozumienia pisemnego
z rodzicami/prawnymi opiekunami i uczniami.
6. Szkolny Klubu Wolontariusza angazuje sie w:
1) rozwigzywanie trudnosci ucznidw poprzez pomoc w nadrabianiu zalegtosci szkolnych
i organizacje zbidrek charytatywnych;
2) nauke wartosci, jakg jest pomoc innym osobom poprzez organizacje réznych wydarzen i akcji
charytatywnych;
3) dziatalnos¢ kulturalng szkoty poprzez przygotowanie przedstawien , wystepdw szkolnych
i wystawek tematycznych zwigzanych z dziatalnoscig Klubu;
4) promocje szkoty iidei wolontariatu w srodowisku lokalnym.
7. W sktad Szkolnego Klubu Wolontariusza wchodza:
1) opiekun lub opiekunowie Klubu (nauczyciel lub nauczyciele);
2) lider Klubu (wybrany sposréd uczniow);
3) cztonkowie Klubu — uczniowie szkoty.
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Opiekun i lider kierujg dziatalnoscig Klubu, reprezentujg Klub na zewnatrz oraz wspotpracujg

z centrami wolontariatu.

Do zadan opiekuna szkolnego wolontariatu nalezy w szczegdélnosci:

1) zainicjowanie powstania Szkolnego Klubu Wolontariusza;

2) zachecenie wolontariuszy do zaangazowania i przystgpienia do Klubu;

3) prowadzenie szkolen wolontariuszy;

4) wspotpracy z dyrekcjg, nauczycielami, rodzicami, instytucjami lokalnymi i organizacjami
pozarzadowymi ;

5) okazywanie wsparcia wolontariuszom;

6) organizowanie cyklicznych spotkan;

7) motywowanie do dziatania.

Wolontariat organizowany w SP nr 72 stanowi gtdéwny element wspotpracy szkoty z lokalnymi

instytucjami.

Szkolny Klub Wolontariusza wspoétpracuje Samorzadem Uczniowskim oraz z instytucjami kulturalno-

edukacyjno-spotecznymi

Szkolny Klub Wolontariusza w ramach wspétpracy z instytucjami lokalnymi:

1) organizuje zbidrki pieniezne i rzeczowe dla réznych grup potrzebujgcych;

2) wspomaga organizatorow przy organizacji imprez sportowych;

3) przygotowuje swigteczne paczki dla senioréw;

4) odwiedza domy pomocy spotecznej, przedszkola, fundacje, kluby sportowe ;

5) organizuje imprezy kulturalne i integracyjne dla podopiecznych fundacji, przedszkolakow

i ucznidw naszej szkoty;
Szczegbtowaq organizacje wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu.

§29
Zespoty nauczycieli

Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty nauczycieli uczacych w danym oddziale, wychowawcze,
przedmiotowe lub inne zespoty problemowo — zadaniowe.

Dyrektor szkoty moze powotac zespét doradczy.

Koordynatorem prac zespotdw jest dyrektor szkoty.

Zespdt nauczycieli oddziatu:

1) nauczyciele uczacy w danym oddziale tworzg zespét nauczycieli oddziatu;

2) przewodniczagcym zespotu nauczycieli oddziatu zostaje wychowawca danej klasy;

3) celeizadania zespotu nauczycieli oddziatu obejmuja:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli w celu: zaopiniowania programow z zakresu
nauczania ogélnego przed dopuszczeniem ich do uzytku, uzgodnienia sposobdw ich realizacji,
wspdlnego opracowywania programéw nauczania indywidualnego oraz wynikéw nauczania,
a takze szczegdtowych kryteriéw oceniania uczniéw oraz sposobdw badania wynikow
nauczania w danej klasie, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
opracowania i wdrozenia jednolitego sposobu postepowania w stosunku do uczniéw
z dysfunkcjami (w oparciu o opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, lekarza, pedagoga
szkolnego itp.) oraz uczniéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji losowej,

b) ustalanie termindéw sprawdzianéw i badan wynikéw nauczania,

c) Scistg wspdtprace w sytuacjach nietypowych;

Zespot wychowawcow
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1) Zespo6t wychowawcédw tworzg nauczyciele — wychowawcy klas I-VIII, pedagog szkolny
i nauczyciele — wychowawcy swietlicy;

2) Pracg zespotu wychowawcow kieruje przewodniczgcy powotywany przez dyrektora na wniosek
zespotu;

3) Celeizadania zespotu wychowawcéw:

a) koordynowanie realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
b) przydzielanie konkretnych zadan wychowawczych poszczegdlnym nauczycielom,
c) wspodtdziatanie w celu jednolitej interpretacji wewnatrzszkolnego systemu oceniania
zachowania,
d) wspdtpraca z Samorzagdem Uczniowskim
e) rozwigzywanie trudnych sytuacji wychowawczych.
6. Zespoty problemowo — zadaniowe

1) nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty problemowo — zadaniowe;

2) zespdt problemowo — zadaniowy powotuje sie na wniosek dyrektora szkoty lub rady
pedagogicznej;

3) przewodniczgcego zespotu powotuje dyrektor szkoty na wniosek zespotu;

4) celem zespotu problemowo — zadaniowego jest podejmowanie dziatarh doraznych;

5) zespdt problemowo — zadaniowy m.in. opracowuje wewnatrzszkolne doskonalenie zawodowe
oraz doradztwo metodyczne dla poczatkujgcych nauczycieli, przeprowadza ewaluacje stopnia
spetniania wymagan wskazanych w planie nadzoru pedagogicznego, a takze opiniuje
przygotowane w szkole autorskie, innowacyjne i eksperymentalne programy nauczania.

7. Zespodt nauczycieli klas [ — 111

1) zespdt nauczycieli klas I-lll tworzg wszyscy nauczyciele uczacy na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu;

3) celeizadania zespotu nauczycieli klas I-111:

a) ustalanie zestawu programow nauczania oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb,
b) opracowywanie kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobéw badania wynikéw nauczania,
c) wspdlne opracowywanie wynikdow nauczania,
d) ustalanie harmonogramu imprez szkolnych, w tym: konkurséw, turniejow, uroczystosci,
festynow itp.,
e) scista wspodtpraca z zespotem nauczycieli klas IV-VIII,
f) podejmowanie dziatart majgcych na celu zaciesnienie wiezi ze srodowiskiem lokalnym.
8. Zespdt nauczycieli klas IV-VIII

1) zespdt nauczycieli klas IV-VIIl tworzg wszyscy nauczyciele uczacy na drugim etapie edukacyjnym;

2) pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu;

3) celeizadania zespotu nauczycieli klas IV-VIII:

a) ustalanie zestawu programow nauczania oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb,

b) opracowywanie kryteriéw oceniania uczniow oraz sposobdéw badania wynikdw nauczania,

c) wspdlne opracowywanie wynikow nauczania,

d) ustalanie harmonogramu imprez szkolnych, w tym: konkurséw, turniejow, uroczystosci,
festynow itp.,

e) Scista wspdtpraca z zespotem nauczania zintegrowanego,

f) podejmowanie dziatan majgcych na celu zaciesnienie wiezi ze srodowiskiem lokalnym.
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8§30
Rozwigzywanie sporow

Sprawy sporne miedzy pracownikami szkoty oraz miedzy pracownikami szkoty a rodzicami uczniow
rozpatruje dyrektor szkoty.
Tryb rozwigzywania sporéw miedzy organami szkoty:
1) w sytuacji spornej tworzy sie komisje, w sktad ktérej wchodzg:
a) przedstawiciele stron — w réwnej liczbie,
b) dyrektor szkoty jako przewodniczacy;
2) komisja dazy do osiggniecia porozumienia;
3) w wypadku gdy jedng ze stron jest dyrektor szkoty, przewodniczagcym komisji zostaje
przedstawiciel organu prowadzgcego lub sprawujgcego nadzér pedagogiczny zgodnie
z kompetencjami i charakterem sprawy;
4) w przypadku braku porozumienia strony sporzgdzajg protokot rozbieznosci, a wigzaca dla
wszystkich decyzje podejmuje przewodniczacy komis;ji.

Rozdziat 6
Spotecznos¢ szkoty

§31
Uczniowie

Uczen jest zobowigzany do zapoznania sie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania oraz zapisami

§31 ustep 2 - 8 statutu szkoty i respektowania zawartych w nich postanowien.

Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowaweczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo oraz
ochrone i poszanowanie jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb.

5) wyrazania swoich opinii i watpliwosci oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi;
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw i reprezentowania szkoty w konkursach,

olimpiadach i zawodach;
7) zapoznania sie z programem nauczania;
8) sprawiedliwej, jawnej i obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepdw
W nauce;
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;
10) pomocy w sytuacjach konfliktowych ze strony wychowawcy, rzecznika praw ucznia, pedagoga
szkolnego lub dyrektora;
11) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;
12) w szczegdlnych przypadkach (dtuzsza, usprawiedliwiona nieobecnosé¢ ucznia) korzystania
z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspdlnie ustalonym;
13) korzystania z pomocy materialnej i Swiadczen socjalnych w uzasadnionych przypadkach;
14) podjecia dziatarnn w ustalonym trybie o przyznanie mu indywidualnego programu nauczania;
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15) nauki religii i/lub etyki na podstawie deklaracji rodzicow;

16) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowa oraz zrzeszania sie w organizacjach
dziatajgcych w szkole;

17) organizowania, poprzez dziatalnos¢ samorzgdowa, pod opiekg wychowawcy lub wyznaczonego
nauczyciela, imprez klasowych lub szkolnych o charakterze kulturalnym, oswiatowym,
sportowym, charytatywnym oraz rozrywkowym;

18) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu;

19) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
pod nadzorem nauczyciela;

20) wykorzystywania na wypoczynek przerw miedzylekcyjnych;

21) zwolnienia z lekcji w razie ztego samopoczucia, jezeli rodzice zobowigzg sie do zapewnienia mu
opieki;

22) zwolnienia od zadan domowych na okres przerw $wigtecznych i ferii, a takze od dtuzszych prac
pisemnych podczas dni wolnych od nauki (nie dotyczy to przedmiotow odbywajacych sie tylko
w poniedziatek i pigtek);

23) zwolnienia od oceniania w pierwszym dniu po przerwach $wigtecznych, feriach oraz po dtuzszej
(co najmniej tygodniowej) usprawiedliwionej nieobecnosci;

24) uzgodnienia z nauczycielem terminu wyréwnania zalegto$ci spowodowanych diuzsza
usprawiedliwiong nieobecnoscig w szkole zgodnie z zasadami zawartymi w WSO.

3. Tryb postepowania w przypadku tamania praw ucznia:

1) o wszelkich wypadkach tamania praw ucznia nalezy informowac¢ natychmiast, stosujgc droge
stuzbowg (w kolejnosci: wychowawca klasy albo rzecznik praw ucznia, pedagog szkolny, dyrektor
szkoty, organ nadzorujacy szkote);

2) w przypadku niemoznosci wyjasnienia sprawy przez wychowawce klasy lub pedagoga szkolnego,
zawiadomienie o naruszeniu praw ucznia rozpatruje dyrektor szkoty (w terminie 7 dni od daty
zgtoszenia) i o swojej decyzji informuje zainteresowane strony;

3) od decyzji dyrektora mozna sie odwotaé¢ w terminie 14 dni do rzecznika praw ucznia przy
kuratorium.

4. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegac postanowien zawartych w statucie szkoty;

2) zapoznac sie ze sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych oraz wymaganiami
edukacyjnymi niezbednymi do otrzymania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotdw oraz z regulaminem oceniania zachowania;

3) dbac o honor szkoty, szanowac jej tradycje i symbole;

4) respektowac zarzadzenia dyrekcji, nauczycieli i samorzadu szkolnego;

5) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, pracownikéw szkoty,
kolegow;

6) szanowaciochraniaé przekonania innych, o ile nie naruszajg one dobra innych osdb;

7) szanowac godnos¢ kazdego cztowieka. Nie stosowac przemocy w zadnej formie i reagowacd na
zachowania mogace zagrazac czyjemus zdrowiu fizycznemu i psychicznemu;

8) dbacd o bezpieczenstwo wtasne i innych;

9) dbad o kulture jezyka méwionego i pisanego;

10) szanowacd cudzg wtasnos¢;

11) sumiennie wypetniaé przyjete przez siebie obowigzki wynikte z przynaleznosci do spotecznosci
uczniowskiej i zwigzane z dziatalno$cig samorzadu uczniowskiego;

12) regularnie i punktualnie uczeszczac na lekcje, aktywnie w nich uczestniczy¢ i solidnie sie do nich
przygotowywac, starannie prowadzi¢ zeszyty. W razie nieobecnosci uzupetnic braki;
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13) systematycznie i wytrwale pracowaé nad wzbogacaniem swej wiedzy;

14) w czasie przerw oraz miedzy zajeciami przebywac na terenie szkoty;

15) dbac o sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen. Za wyrzgdzong szkode
odpowiadajg materialnie rodzice lub opiekunowie ucznia, ktdry jg wyrzadzit, lub grupy uczniéw
przebywajgcej w miejscu jej dokonania;

16) dbac o porzadek i estetyke w salach dydaktycznych, na korytarzach i w innych pomieszczeniach
szkoty oraz jej otoczeniu. Korzystac z pomieszczen szkolnych zgodnie z ich przeznaczeniem;

17) przestrzegac regulaminu pracowni przedmiotowych;

18) przestrzegac regulaminu stotéwki, biblioteki, swietlicy (w przypadkach razgcych naruszen
dyscypliny uczen moze by¢ pozbawiony prawa do korzystania z wyzej wymienionych
pomieszczen);

19) dbac o higiene osobistg, nosié schludny i estetyczny strdj, przebiera¢ obuwie;

20) uchylony;

21) systematycznie informowacd o ocenach rodzicéw w dniu otrzymania stopnia;

22) w wyznaczonym przez dyrekcje lub wychowawce czasie nosic stréj galowy;

23) posiadac legitymacije szkolng;

24) usprawiedliwiac kazdg nieobecnos¢ niezwtocznie po przyjsciu do szkoty, nie pdzniej niz do
tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci;

25) uczestniczy¢ w lekcjach religii/etyki oraz zajeciach dodatkowych, jezeli takg decyzje podjeli jego
rodzice;

26) przebywaé w swietlicy szkolnej w czasie zajec religii, w ktérych decyzjg rodzicéw nie uczestniczy,
chyba ze rodzice zadecydujg inaczej o miejscu pobytu dziecka w tym czasie.

uchylony

uchylony

Uczniowski stréj szkolny:

1) w szkole obowigzujg dwa typy stroju szkolnego:

a) strodj codzienny (w stonowanych kolorach),

b) stroj galowy:
- dziewczeta — biata bluzka i czarna/granatowa spddnica lub spodnie,
- chtopcy — biata koszula i granatowe/czarne spodnie,
- buty odpowiednie do stroju;

2) stréj galowy obowiazuje w dniu rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, w czasie sprawdzianu
klas 6smych, w czasie szczegdlnych uroczystosci szkolnych i wyjsé, w terminach zaleconych przez
wychowawce;

3) uchylony;

4) uchylony;

5) uczniowie zmieniajg w szkole obuwie;

6) w sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe na jasnej podeszwie i stréj sportowy;

7) uchylony.

Nagrody i kary

1) Za wzorowg i przyktadng postawe oraz wybitne osiggniecia uczern moze zosta¢ nagrodzony
w nastepujacy sposob:

a) pochwatg wychowawcy lub nauczyciela na forum klasy,

b) pochwatg wychowawcy lub nauczyciela na forum klasy z wpisem do zeszytu zastug,

c) pochwatg dyrektora na forum szkoty, skutkujgcg podwyzszeniem oceny z zachowania o jeden
stopien,
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7)

d)
e)
f)

g)
h)

wpisem do Ztotej Ksiegi — jezeli na koniec roku szkolnego uzyskat oceny co najmniej bardzo
dobre i wzorowe zachowanie,

poinformowaniem rodzicéw w formie listu pochwalnego za uzyskanie na koniec roku
szkolnego Sredniej ocen co najmniej 5,5 i wzorowego zachowania,

Swiadectwem z biato — czerwonym paskiem,

nagroda rzeczowq lub inng,

znaczyce osiggniecia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych odnotowuje sie
na $wiadectwie szkolnym;

Za nieprzestrzeganie statutu szkoty uczen moze by¢ ukarany w nastepujacy sposéb:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

upomnieniem wychowawecy lub nauczyciela,

czastkowa oceng naganng wpisang do dziennika

nagang wychowawcy lub nauczyciela na forum klasy z pisemnym powiadomieniem rodzicéw,
nagang dyrektora szkoty, powodujgcg obnizenie oceny z zachowania o jeden stopien,
zawieszeniem prawa do udziatu w imprezach szkolnych na okres pét roku za niewtasciwe
zachowanie lub za otrzymanie oceny srédrocznej nieodpowiedniej lub nagannej,
przeniesieniem do innej klasy — decyzje o przeniesieniu podejmuje dyrektor po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej,

przeniesieniem do innej szkoty — dyrektor moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem
o przeniesienie ucznia do innej szkoty, jezeli wychowawcze dziatania szkoty rejonowej nie
przyniosty pozgdanego skutku, a dalsze przebywanie ucznia w danym srodowisku moze by¢
szkodliwe dla spotecznosci szkolnej;

Dyrektor moze wystgpic¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
w przypadku, gdy:

a)

wszedt on w kolizje z prawem (zatrzymanie przez policje, wytoczenie sprawy przez
prokuratora, wyrok sgdowy),

umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia,

wielokrotnie dopuscit sie kradziezy,

systematycznie narusza postanowienia statutu i regulaminéw,

demoralizuje innych ucznidw;

Dopuszcza sie mozliwosé czasowego wstrzymania kary w razie poreczenia przez wychowawce,
innego nauczyciela, samorzad uczniowski lub rade rodzicow;
O wystosowaniu wniosku dyrektor informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia;

W sytuacji budzacej watpliwosci rodzice ucznia mogg odwotac sie od kary natozonej na dziecko
do dyrektora szkoty, podajgc uzasadnienie w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty natozenia
kary;

W celu rozpatrzenia odwotania dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

a)
b)
c)
d)

dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy,
przedstawiciel rady pedagogicznej,
przedstawiciel rady rodzicéw,

przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

8) W sktad komisji nie moze wchodzi¢ zadna ze stron konfliktu;

9)

Decyzja komisji jest ostateczna.
9. Przeniesienie ucznia do klasy réwnolegtej
1) Przeniesienie ucznia do klasy rdwnolegtej moze nastgpic:

a)
b)

na wniosek rodzicéw/opiekunéw prawnych;
w wyniku natozenia kary statutowej, o ktdrej mowa w §31 ust. 8 pkt. 2 lit f.
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10.

2) Wnhniosek rodzicow/opiekundéw prawnych powinien byé podpisany przez obojga opiekunéw
i zawierac argumentacje
3) Dyrektor rozpatruje mozliwosci przeniesienia ucznia do innej klasy, biorgc pod uwage liczebnos¢
klasy, podziat klasy na grupy, réwnomierny podziat na chtopcy — dziewczynki, sytuacje
wychowawczg, ramowy plan nauczania.
4) Dyrektor szkoty zasiega opinii rady pedagogicznej.
5) Ostateczng decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor i przekazuje jg rodzicom na pismie, we
wczesniej ustalonym terminie.
Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych
1) Uczen na odpowiedzialnos$¢ swojg i rodzicéw przynosi do szkoty telefon komdrkowy lub inne
urzgdzenia elektroniczne np. odtwarzacze MP3, dyktafony
2) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub uszkodzenie tego rodzaju sprzetu
3) W czasie pobytu ucznia w szkole obowigzuje zakaz uzywania telefondw komédrkowych,
smartwatchy i innych urzadzen elektronicznych. Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w
wypadku telefonu komérkowego lub smartwatcha):
a) nawigzywanie pofaczenia telefonicznego;
b) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;
c) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;
d) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
e) transmisja danych;
f)  wykonywanie obliczen.
4) Zazgoda nauczyciela dla potrzeb realizacji podstawy programowej dopuszcza sie uzywania
telefondw w czasie zajed.
5) W przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie ,uzywanie” dotyczy
wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.
6) Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej Swietlicy, bibliotece)
uczen ma obowigzek wytaczyé i schowac aparat telefoniczny
7) Szczegdtowe zasady korzystania z telefondw komdrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
okresla oddzielny regulamin.

§32
Nauczyciele

Kazdy nauczyciel podlega przepisom , Ustawy o systemie oswiaty”, ustawy Prawo oswiatowe oraz

Karty Nauczyciela.

Nauczyciel podczas petnienia swoich obowigzkéw korzysta z ochrony przewidzianej dla

funkcjonariuszy publicznych.

Nauczyciel w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych kieruje sie dobrem uczniéw

jako wartoscig nadrzedng, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska, z poszanowaniem

godnosci osobistej ucznia.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekuriczg i jest odpowiedzialny za jakos¢

tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

W wyjatkowych sytuacjach moze nastgpi¢ zmiana nauczyciela w danej klasie:

1) naumotywowany wniosek nauczyciela zaopiniowany przez rade pedagogiczng;

2) na umotywowany wniosek zebrania ogdlnego rodzicow (nauczyciel ma prawo zwrdcié sie do
rady pedagogicznej o opinie, a dyrektor powinien przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce).
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6. Nauczyciel ma prawo:

1) do nieskrepowanego wypowiadania sie podczas rady pedagogicznej na temat wszystkich
probleméw szkoty;

2) do odmowy wykonania polecen i zadan, sprzecznych z jego systemem wartosci, natozonych
przez nadrzedne organa szkoty;

3) zadad pisemnego sformutowania i uscislenia powierzonych mu zadan i polecen;

4) do indywidualnej realizacji programu nauczania oraz stosowania wtasnych metod i form pracy,
a takze do prowadzenia eksperymentdéw i innowacji, jezeli zostang zaakceptowane przez
odpowiednie organa szkoty;

5) do systematycznej oceny pracy dydaktycznej i wychowawczej przez odpowiednie organa szkoty;
6) wystgpic¢ z wnioskiem o ocene swojej pracy;

7) wystgpi¢ do dyrektora o wydanie opinii o swojej pracy;

8) do wgladu we wtasne akta personalne;

9) do doskonalenia swoich umiejetnosci i podnoszenia swoich kwalifikacji. Obowigzkiem dyrektora

jest umozliwienie mu zrealizowania takich zamierzen.
7. Nauczyciel ma obowigzek:

1) rzetelnie realizowad zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym zadania zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych w szkole i poza szkotg;

2) wypetnied, o ile nie sg sprzeczne z jego systemem wartosci, zadania i polecenia dyrektora
i organdw nadrzednych szkoty;

3) aktywnie uczestniczyé w posiedzeniach rady pedagogicznej i zespotéw nauczycieli;

4) znac doktadnie podstawe programowag oraz program nauczanych przez siebie przedmiotéw, a
w zarysie programy przedmiotéw pokrewnych w celu skorelowania tresci nauczania;

5) znac¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty i realizowac¢ jego tresci w trakcie
prowadzonych przez siebie zaje¢;

6) planowac formy realizacji zaje¢ dydaktycznych z uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb oraz
mozliwosci ucznidw;

7) planowad realizacje zaje¢ opiekuriczych i wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan
i potrzeb uczniow;

8) aktywnie uczestniczyé w zyciu szkoty;

9) propagowac i umacnia¢ dobre imie szkoty.

10) zachowac tajemnice w sprawach, ktdrych ujawnienie mogtoby naruszy¢ dobre imie innych osdb;

11) w pracy zawodowej przestrzegac ogdlnie przyjetych norm etycznych, ktére jednak nie moga
ograniczac jego wolnosci osobistej;

12) pomagac uczniom zaréwno podczas zaje¢ dydaktycznych, petnienia dyzuréw w czasie przerw, jak
i w czasie zajec organizowanych przez szkote poza jej terenem;

13) dbac o petny rozwadj psychofizyczny ucznidw, rozwijac ich zdolnosci i zainteresowania;

14) otoczy¢ szczegdlng troskg ucznidw wyjatkowo zdolnych oraz napotykajgcych na trudnosci
W nauce;

15) bezstronnie, obiektywnie i systematycznie oceniaé prace uczniéw;

16) szanowad godnosc¢ uczniow bez wzgledu na osiggane przez nich wyniki w nauce;

17) dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

18) doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczno-wychowawcze i podnosi¢ poziom swojej pracy;

19) realizowac inne zajecia i czynnos$ci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym dostepnos¢
w szkole w wymiarze okreslonym przez Ustawe ,Karta Nauczyciela”, w trakcie ktore;j,
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odpowiednio do potrzeb, nauczyciel prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankéw lub ich
rodzicow.

8. Wychowawcy:

1)
2)

3)

dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcy”;

w celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowaweczej, wychowawca w miare

mozliwosci powinien opiekowac sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego;

formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidw,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty;

zadaniem wychowawecy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegélnosci:

a) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwadj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie dziatan zespotéw uczniow,

c) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole oraz miedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

wychowawca w celu realizacji zadan, o ktédrych mowa w punkcie 4:

a) otacza opieka kazdego ze swych wychowankow,

b) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

- planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujace
zespot uczniowski,
- ustala propozycje tematéw realizowanych na godzinach wychowawczych,

c) wspodtdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktdrym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami),

d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

- ustalania potrzeb opiekunczo — wychowawczych,
- wtiaczenia rodzicéw w sprawy zycia klasy i szkoty,

e) wspodtpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami Swiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan
i szczegdlnych uzdolnien ucznidw; organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie
szkoty i w placowkach przedszkolnych,

f) w dniach ustalonych kalendarzem roku prowadzi spotkania z rodzicami, informujac ich
o postepach w nauce i o zachowaniu ucznia;

W wyjatkowych sytuacjach decyzjg dyrektora moze nastgpi¢ zmiana wychowawcy:

a) naumotywowany wniosek nauczyciela,

b) na umotywowany wniosek zebrania ogdlnego rodzicéw (dyrektor winien przeprowadzi¢
postepowanie wyjasniajgce i zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej).

§33
Rodzice

1. Rodzice majg prawo do:

1)

2)

informacji na temat programéw oraz zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych

i opiekuniczych w klasie i w szkole;

informacji na temat wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych ocen
z zaje¢ Edukacyjnych, kryteriéw oceniania i zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania;
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3) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminow;

4) rzetelnej informacji na temat zachowania dziecka i jego postepéw w nauce tylko w uzgodnionym
z nauczycielem terminie;

5) uzyskania porad w sprawach wychowania i ksztatcenia swych dzieci (w uzgodnionym
z nauczycielem terminie);

6) zgtaszania do prezydium rady rodzicéw propozycji dotyczacych sposobu ksztatcenia dzieci oraz
pracy szkoty;

7) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do rady szkoty, rady rodzicow i komisji
konkursowej powotanej do wyboru dyrektora szkoty.

Rodzice dziecka zobowigzani sg do:

1) dopetniania czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne, z wyjgtkiem przypadku
uzyskania zgody dyrektora szkoty na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg;

3) zapewniania dziecku warunkdw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé szkolnych;

4) systematycznego kontrolowania postepow dziecka w nauce oraz udzielania pomocy klasie
w realizowaniu celéw wychowawczych;

5) uczestniczenia w organizowanych przez szkote wywiaddéwkach, zebraniach i dniach otwartych;

6) niezwtocznego skontaktowania sie z wychowawcg klasy, pedagogiem szkolnym lub dyrektorem
szkoty, ilekro¢ zaistnieje taka koniecznos¢;

7) usprawiedliwiania nieobecnosci dzieci w szkole najpdzniej niz w ciggu jednego tygodnia od dnia
powrotu dziecka do szkoty;

8) zachowania w tajemnicy informacji, ktorych publiczne ujawnienie mogtoby naruszyé¢ dobro
ucznia i jego rodzicow, nauczyciela i innych pracownikéw szkoty.

§34
Wspotdziatanie nauczycieli i rodzicow

Nauczyciele i rodzice wspodtdziatajg ze sobg dla dobra dzieci w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

Nauczyciele majg obowigzek uwzglednia¢ prawa rodzicoéw wyszczegdlnione w §33 pkt 1.

W przypadku tamania tych praw rodzice mogg odwotac sie do dyrektora szkoty.

Nauczyciele mogg egzekwowad od rodzicéw wypetnianie obowigzkdéw zawartych w §33 pkt 2.

Rozdziat 7
Organizacja pracy szkoty

§35
Obwdd szkolny

Szkota ma obowigzek przyjmowac dzieci mieszkajgce na terenie obwodu szkoty.

Obwadd szkoty wyznaczony jest przez organ prowadzacy:

ul. 28 Lipca 1943 (nr od 23), ul. Adriana Baranieckiego, ul. Agrestowa, ul. Amazonek, ul. Bodziszkowa,
ul. Bolestawa Lesmiana, ul. Bronistawa Czecha, ul. Brzegowa, ul. Cedrowa, ul. Chetmska, ul. Cisowa,
ul. Dolina, ul. Estreicheréw, ul. Gtogowiec, ul. Grabowa, ul. Grzegorza Korzeniaka, ul. Halki, ul.
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Insurekcji Kosciuszkowskiej, ul. Ireny Kosmowskiej, ul. Jadwigi Majéwny, ul. Jagietka, ul. Jana i J6zefa
Kotlarczykéw, ul. Jana tazarskiego, ul. Jantarowa, ul. Jeleniowa, ul. Jerzego Jurowicza, ul. Jesionowa,
ul. Jontkowa Godrka, ul. Jozefa Becka, ul. Junacka, al. Kasy Oszczednosci M. Krakowa, al. Kasztanowa,
ul. Kazimierza Nitscha, ul. Kazimierza Wyzgi, ul. Kogucia, ul. Kopalina, ul. Krancowa, ul. Krélowej
Jadwigi (nr nieparzyste od 193), ul. Krélowej Jadwigi (nr parzyste od 240), ul. Krzyzéwka, ul. Ks. Piotra
Skargi, ul. Kukutcza, ul. Leona Chwistka, ul. Lesna, ul. Lisia, ul. Malownicza, ul. Marynarska, ul.
Migdatowa, al. Modrzewiowa, ul. Morelowa, ul. Mréwczana, ul. Na Borach, ul. Na Polankach, ul. Na
Wierzchowinach, ul. Nad Zalewem, ul. Nad Zrédtem, ul. Niezapominajek, ul. Olszanicka, ul.
Oswiecimska, al. Panienskich Skat, ul. Pod Skatg, ul. Pod Stokiem, ul. Pod Szaricami, ul. Podkamyk, ul.
Podtuzna, ul. Poniedziatkowy D6t, ul. Porzecze, ul. Powstania Listopadowego, ul. Powstania
Styczniowego, ul. Prandoty, ul. Przysztosci, ul. Pylna, ul. Rysi Stok, ul. Rzepichy, ul. Sarnie Uroczysko,
al. Sosnowa, ul. Starowolska, ul. Szaseréw, ul. Swierkowa, ul. Tadeusza Kasprzyckiego, ul. Wilczy
Stok, ul. Wiosenna, ul. Wtadystawa Raczkiewicza, ul. Za Sktonem, ul. Zakamycze, ul. Zielony Dét, ul.
Zofii Stryjenskiej.

§35a
Obowigzek szkolny

1. Obowigzek szkolny spetnia sie przez uczeszczanie do szkoty.

2. Obowigzek szkolny rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko koniczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia
18 roku zycia.

3. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze rozpoczg¢ dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej.
Decyzje o wczesniejszym przyjeciu podejmuje dyrektor szkoty Jezeli dziecko spetni jeden z ponizszych
warunkow: korzysta z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny,

w ktérym ma rozpoczg¢ nauke w szkole podstawowej albo uzyska opinie publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej spetniajgcej
warunki zawarte w art. 36 ustawy prawo oswiatowe o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole
podstawowej,

4. W przypadku uzasadnionym waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok. Decyzje podejmuje dyrektor szkoty
po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej. W przypadku dzieci posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego zachowana zostata mozliwos¢ dwukrotnego
odroczenia spetniania obowigzku szkolnego: odroczone nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9 lat (art. 1 pkt 2 lit. a i pkt 6 projektu) - dziecko
bedzie kontynuowato przygotowanie przedszkolne, na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty obwodowej
odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym -
whniosek mozna ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.

5. Na wniosek rodzicéw dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

7. Przez niespetnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumieé nieusprawiedliwiong nieobecnos$é
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

8. Dyrektor szkoty kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty.
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Do szkoty mogg uczeszczac osoby nie bedgce obywatelami polskimi, a podlegajgce obowigzkowi
szkolnemu. Korzystajg one z nauki i opieki na warunkach dotyczgcych obywateli polskich.

Szkota prowadzi zapisy dzieci do klas pierwszych na kolejny rok szkolny od dnia wyznaczonego przez
WE UMK jako pierwszy dzien rekrutacji elektroniczne;j.

Dzieci z obwodu szkoty przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci.

Dyrektor moze przyjac do klasy pierwszej dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty, jezeli nie
spowoduje to:

1) przekroczenia dopuszczalnej liczby uczniéw w klasie;

2) naruszenia przepisow BHP.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica/prawnego opiekuna kandydata.
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty do dnia 1 kwietnia powotuje komisje rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczacego.
Dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty przyjmowane sg w kolejnosci wedtug kryteriow
zamieszczonych w uchwale Rady Miasta Krakowa

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do publicznej szkoty podstawowej, jezeli w wyniku
postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.
Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona i nazwiska
kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do publicznej
szkoty podstawowe;j.

Liste, o ktérych mowa w pkt 12, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie

w widocznym miejscu w siedzibie publicznej szkoty podstawowej. Listy zawierajg imiona i nazwiska
kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw, ktdéra uprawnia
do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktdrej mowa w pkt 12, jest okreslany w formie
adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.
W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych

i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpic¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do publicznej szkoty podstawowe].
Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata z ww.
whioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktéw,
ktdra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu
rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora publicznej szkoty podstawowej odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor publicznej szkoty podstawowej rozpatruje odwotanie od ww. rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty
stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Na wniosek rodzicéw/opiekundw prawnych dyrektor moze przyjg¢ do klas 2-6 dzieci zamieszkate
poza obwodem szkoty, jezeli:

1) nie spowoduje to przekroczenia dopuszczalnej liczby uczniow w klasie;

2) nie spowoduje naruszenia przepisow BHP.
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8§36
Oddziat klasowy

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat klasowy ztozony z uczniéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i programem dla danej klasy, dopuszczonym do
uzytku szkolnego.

2. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje oddziaty | — VIILI.

3. Oddziaty klas IV-VIIl mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych, informatyki i wychowania
fizycznego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4. W szkole mogg istnie¢ klasy eksperymentalne.

5. W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujgce program wychowania
przedszkolnego.

6. W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty przygotowawcze, o ktérym mowa w §36a

§36a
Oddziaty przygotowawcze

1. W szkole moze by¢ zorganizowany, za zgodg organu prowadzgcego, oddziat przygotowawczy dla
ucznidow nie znajacych jezyka polskiego, przybywajgcych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa. Zajecia odbywajg sie w budynku szkoty.

2. Oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za zgodg organu
prowadzgcego szkote do oddziatu przygotowawczego mogg uczeszczac uczniowie zapisani do innej
szkoty lub innych szkét.

3. Uczniéw niebedacych obywatelami polskimi do oddziatu przygotowawczego kwalifikuje zespét
powotany przez dyrektora szkoty, w sktad ktdrego wchodzi dwdch nauczycieli oraz pedagog lub
psycholog. Znajomos¢ jezyka polskiego jest badana w formie rozmowy z uczniem.

4. (Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 ucznidw. Dopuszcza sie nauczanie w klasach tgczonych:

1) -,
2) V-V,
3) VI-VIII.
5. Wymiar zaje¢ w oddziale przygotowawczym wynosi:
1) dla klas I-lll — co najmniej 20 godzin tygodniowo,

2) dla klas IV-VI — co najmniej 23 godziny tygodniowo,
3) dla klas VII-VIII — co najmniej 25 godzin tygodniowo.

6. Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora okresla arkusz organizacji szkoty.

7. Zajecia w oddziale przygotowawczym majg charakter integracyjny, przygotowujg uczniéw do nauki
w polskiej szkole. Prowadzone sg w oparciu o szkolne programy nauczania z zakresu ksztatcenia
ogoblnego dostosowywane pod wzgledem zakresu tresci nauczania, metod i form do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw.

8. Nauka jezyka polskiego odbywa sie wedtug programu nauczania opracowanego na podstawie
ramowego programu kursow nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcéw. Wymiar godzin nauczania
jest nieograniczony, nie mniejszy niz 6 godzin tygodniowo. Pozostaty wymiar godzin jest
wykorzystany na inne zajecia.

9. Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow, ktdérzy mogg by¢ wspomagani przez pomoc nauczyciela wtadajacg jezykiem
ukrainskim.
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Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostat zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postepdw w nauce ucznia i jego potrzeb
edukacyjnych moze zostaé skrécony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny. Decyzje
o skrdceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym podejmuje rada
pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa, po
przeprowadzeniu diagnozy umiejetnosci ucznidéw oraz okreslenia ich postepdw w nauce,

w szczegdlnosci w zakresie nauki jezyka polskiego.

Uczniowie cudzoziemscy mogq by¢ objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng na warunkach
okreslonych dla uczniéw polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniéw z Ukrainy
organizowana jest w szczegdlnosci w zwigzku z doswiadczeniem migracyjnym. Szczegétowe zasady
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla statut w czesci dotyczacej
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zasady zapewniania uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkdw pobytu okresla statut szkoty
w czesci dotyczacej zakres zadan nauczycieli, w tym zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé organizowanych przez szkote.

§37
Rok szkolny

Nauczanie w szkole odbywa sie w cyklu rocznym.

Rok szkolny dzieli sie na dwa pdtrocza zakonczone klasyfikacjg, ktéra stanowi podsumowanie
postepow ucznia. Zakorczenie pierwszego poétrocza nie musi by¢ zbiezne z date rozpoczecia ferii
zimowych. Decyzje w tej sprawie podejmuje rada pedagogiczna, opracowujgc harmonogram roku
szkolnego.

Zajecia realizowane sg przez pie¢ dni w tygodniu.

Szkota, po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego moze wyznaczy¢ 8 dni

w roku szkolnym dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W dni wolne od zajeé szkota moze organizowac zajecia wychowawczo — opiekuncze, imprezy stuzgce
upowszechnianiu kultury, sportu, turystyki i inne zajecia pozalekcyjne.

Szczegdtowy kalendarz roku szkolnego ustala rozporzadzenie w sprawie organizacji roku szkolnego.

§38
Organizacja nauczania

Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje statych,
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Liczbe godzin lekcyjnych przeznaczonych na realizacje programu poszczegdlnych przedmiotéw
okresla plan nauczania.

Ramowy plan nauczania okresla tygodniowy wymiar zaje¢ edukacyjnych dla odpowiednich etapéw
edukacyjnych.

Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor szkoty ustala szkolny plan nauczania, w ktérym
okresla dla poszczegdlnych klas i oddziatdw na danym etapie edukacyjnym tygodniowy wymiar
godzin.

Szkota winna w miare mozliwosci organizowac nauczanie w systemie jednozmianowym.
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Nauczanie i wychowanie w szkole opiera sie na pracy nauczyciela z uczniem oraz pracy ucznia

w domu.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowaweczej szkoty, ktérych wymiar okreslajg

ramowe plany nauczania, s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia dydaktyczno —wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniéw majacych
trudnosci w nauce lub inne zajecia wspomagajace rozwdj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi;

4) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

Do realizacji celéw statutowych szkota powinna zapewni¢ mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;

) Swietlicy;

) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

) pomieszczen administracyjno — gospodarczych.

Niektdre zajecia moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym.

Podstawowag jednostkg organizacyjng zajec przeznaczonych na prace dydaktyczng i wychowawczg

jest lekcja.

Lekcje prowadzone sg w sali lekcyjnej, w pracowni przedmiotowej, sali gimnastycznej, na terenie

przyszkolnym lub poza szkota.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie, zachowujgc ogdlny

tygodniowy czas zaje¢, prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut.

Czas trwania poszczegdlnych zajec¢ w klasach | — Il ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,

zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajed.

Przerwy miedzy lekcjami nie powinny by¢ krétsze niz 10 minut, jedna z przerw nie moze by¢ krotsza

niz 20 minut.

Szkota organizuje spotkania informacyjne z rodzicami w formie wywiaddéwek, zebran i dni otwartych

przynajmniej raz w potroczu.

U b~ W

§39
Dziatalnos¢ edukacyjna

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania, ktéry (uwzgledniajgc wymiar wychowawczy) obejmuje
caty dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw,
ktdry opisuje w sposdb catosciowy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym oraz
profilajtycznym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli,

Program wychowawczo-profilaktyczny jest uchwalany przez rade rodzicdw i opiniowany przez rade

pedagogiczna.

Szkolny zestaw programdéw nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny tworzg spdjng catosé.

Edukacja szkolna przebiega w dwdch etapach edukacyjnych dostosowanych do okreséw

rozwojowych dziecka:

1) etapl-klasyl—1l

2) etapll-klasy IV-VII

Tresci ksztatcenia i wychowania, uktad i zakres materiatu nauczania z poszczegolnych przedmiotow

okresla program nauczania.
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Szkolny zestaw programéw uwzglednia catosé podstawy programowe] dla danego etapu
edukacyjnego.

Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych danego oddziatu dobiera nauczyciel prowadzacy te
zajecia (w porozumieniu z zespotem nauczycieli oddziatu), uwzgledniajgc mozliwosci uczniéw

i wyposazenie szkoty.

Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych danego oddziatu dopuszcza do uzytku na wniosek
nauczyciela po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej dyrektor szkoty.

Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania opracowany samodzielnie lub we wspoétpracy
z innymi nauczycielami, program opracowany przez innego autora lub wybra¢ odpowiedni program
z wykazu programow lub program opracowany przez innego autora wraz ze zmianami.

Szkolny zestaw programow dopuszcza do uzytku szkolnego dyrektor.

§40
Nauczanie indywidualne

Nauczanie indywidualne organizowane jest dla ucznidw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty, na czas okreslony w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tresci nauczania, wynikajgce z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace z ramowego planu
nauczania, dostosowane do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Szczegdtowa realizacje i dokumentowanie zajeé okreslajg przepisy.

§41
Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych

W celu pogtebienia wiedzy uczniéw, wyréwnania zalegtos$ci oraz rozwoju: zainteresowan, uzdolnien,
aktywnosci i samodzielnosci a takze wdrozenia do spedzania wolnego czasu w sposdb kulturalny
szkota prowadzi zajecia pozalekcyjne.

Udziat ucznidéw w zajeciach jest dobrowolny.

Doboru tresci i form zaje¢ pozalekcyjnych dokonuje szkotfa, po rozpoznaniu potrzeb uczniéw oraz

w zaleznosci od mozliwosci organizacyjnych.

841a
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego koordynowaniem
zajmuje sie nauczyciel doradca zawodowy.
Zajecia z doradztwa zawodowego realizowane sg w oparciu o program przygotowany przez
nauczyciela doradce zawodowego i dopuszczony do uzytku przez dyrektora szkoty, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej.
Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg przez wszystkich pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w szkole stosownie do zakresu ich zadan i kompetencji.
W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota podejmuje zaplanowane
i systematyczne dziatania w celu przygotowania ucznidw do wyboru zawodu:
1) diagnozuje zapotrzebowanie uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomaga

w planowaniu ksztatcenia;
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2) gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wiasciwe dla danego
poziomu ksztatcenia;

3) prowadzi zajecia przygotowujgce ucznidw do swiadomego planowania dalszego ksztatcenia
i kariery;

4) prowadzi dziatalnos¢ informacyjno-doradczg, w tym udziela indywidualnych porad uczniom
i rodzicom;

5) wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
w szczegoblnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

5. Doradztwo zawodowe prowadzone w szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania siebie i wtasnych predyspozycji

zawodowych;

2) poznanie réznych zawododw i $ciezek edukacyjnych;

3) witasciwe przygotowanie do roli pracownika;

4) rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentacji;

5) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku

i wtasnymi predyspozycjami zawodowymi;

6) zaplanowanie witasnej kariery edukacyjno-zawodowej.

6. Do zadan nauczyciela doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
podstawowego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z rozpoznaniem
mocnych stron i predyspozycji ucznia;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjnej i doradczej prowadzonej prze szkote;

5) wspodtpraca z innymi nauczycielami w zapewnieniu ciggtosci dziatan zwigzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu.

§42
Innowacje i eksperymenty

1. Szkota moze prowadzié¢ innowacje i eksperymenty.

2. Innowacje i eksperymenty nie mogg prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

3. Innowacja lub eksperyment moze obejmowacd wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, catg szkote,
oddziat lub grupe.

4. Rozpoczecie innowacji i eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu warunkéw kadrowych
i organizacyjnych.

5. Rekrutacja do oddziatu, w ktérym jest prowadzona innowacja lub eksperyment odbywa sie na
zasadzie powszechnej dostepnosci.

6. Udziat nauczycieli jest dobrowolny.

7. Innowacja i eksperyment nie mogg naruszac uprawnien uczniow do bezptfatnej nauki, wychowania
i opieki, a takze w zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do ukoriczenia szkoty.

8. Uchwate w sprawie wprowadzenie innowacji w szkole podejmuje rada pedagogiczna.

9. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentu podejmuje rada pedagogiczna po zapoznaniu sie
z celem, zatozeniami i sposobami realizacji eksperymentu.
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10. Uchwata w sprawie innowacji i eksperymentu moze byé podjeta po spetnieniu wymagan okreslonych

oV kuw

PwNPR

w przepisach.

§43
Organizacja zaje¢ religii i etyki

W szkole organizuje sie na zyczenie rodzicow w ramach planu zajeé szkolnych nauke religii i, o ile jest
to mozliwe, etyki.

Zyczenie, o ktérym mowa w ust.1, jest wyrazane w najprostszej formie o$wiadczenia, ktére nie musi
byé ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem dyskryminacji.
Szkota zapewnia opieke w czasie trwania lekcji religii lub etyki uczniom, ktérzy z nich nie korzystaja.
Ocena z religii i z etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

Szczegdtowe warunki i sposéb organizowania nauki religii lub etyki okreslajg odrebne przepisy.

§44
Indywidualny program lub tok nauki

Uczen moze realizowad indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym.

Na indywidualny program lub tok nauki zezwala dyrektor szkoty.

Szczegbtowe zasady udzielania zezwolenia okreslajg stosowne przepisy.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program lub tok nauki
odbywa sie na warunkach i w sposéb okreslony w przepisach w sprawie warunkdéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianéw
z tym, Zze uczen realizujgcy indywidualny tok nauki, z wyjgtkiem ucznia klasy | - lll, jest klasyfikowany
na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

§44a
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

W celu dostosowania metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw szkota

zapewnia pomoc, udzielang przez pedagoga i poradnie psychologiczno- pedagogiczne, w formie:

1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb oraz analizowania przyczyn niepowodzen szkolnych;

2) kierowania na badania uczniéw z deficytami rozwojowymi, problemami edukacyjnymi oraz
dydaktycznymi, zaburzeniami rozwojowymi i zdrowotnymi;

3) oddziatywan korekcyjno-kompensacyjnych przez wyréwnywanie deficytéw rozwojowych,
wspomaganie procesu uczenia, treningi twdrczosci;

4) pilotazowych badan przesiewowych w klasie | (wstepna diagnoza psychologiczno -
pedagogiczna);

5) zajeé dydaktyczno —wyréwnawczych;

6) zajed specjalistycznych;

7) zajec psychoedukacyjnych dla uczniow;

8) zajed psychoedukacyjnych dla rodzicow,

9) porad dla uczniow;

10) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli.

W przypadku ucznidw pochodzacych z rodzin zaniedbanych srodowiskowo szkota gromadzi

i przekazuje informacje (wystepuje) do odnosnych organéw upowaznionych do podjecia dalszych

decyzji prawnych.
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3. W szkole zatrudnia sie nauczycieli specjalistow: psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego,
logopede, terapeute pedagogicznego oraz, w razie potrzeby, asystenta ucznia niepetnosprawnego,
oligofrenopedagoga, surdopedagoga, tyflopedagoga, ktérzy wykonujg swoje zadania wynikajace
z przepiséw prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentéw obowigzujgcych w szkole.

4. Do zadan psychologa i pedagoga nalezy w szczegdlnoSci:

1) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole;

3) udzielanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z rozpoznanymi
potrzebami;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych i zapobieganie zaburzeniom zachowania;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) wspieranie rodzin i nauczycieli w rozwijaniu indywidualnych predyspozycji uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,

rodzicami oraz uczniami;

[E

2) wspdtpraca z zespotem majgcym opracowac IPET;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) wspotpraca z innymi podmiotami, w szczegdlnosci z poradniami psychologicznopedagogicznymi;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji dotyczgcych doskonalenia zawodowego

o tematyce ksztatcenia specjalnego.
6. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikac;ji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow.
7. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegélnosci:
1) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych o charakterze terapeutycznym;
2) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw i innych specjalistéw w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan oraz przyczyn niepowodzen szkolnych i trudnosci w funkcjonowaniu w szkole,
wspieranie w udzielaniu pomocy psychologicznopedagogicznej uczniom.
8. Do zadan asystenta ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa;
2) ograniczenie przejawow nietolerancji wywotanej specyficznym zachowaniem ucznia;
3) wspieranie ucznia z niepetnosprawnoscig w nawigzywaniu relacji spotecznych, pobudzanie jego
aktywnosci i wtgczanie go w dziatania szkoty;
4) wspodtpraca z kadrg szkolng w zakresie poszukiwania mozliwosci pomocy i wiasciwego wsparcia
dla ucznia z niepetnosprawnoscia.
9. Oligofrenopedagog, surdopedagog i tyflopedagog wykonujg zadania zgodnie ze specyfika tych
specjalizacji.
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§44b
Pomoc materialna

1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

2. Dla uczniéw znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej szkota organizuje pomoc
socjalng, np. w uzyskaniu prawa do bezptatnych lub niepetno ptatnych positkéw w stotéwce szkolnej,
uzyskaniu dofinansowania zakupu podrecznikéw szkolnych w ramach programu , Wyprawka
szkolna”, uzyskaniu stypendium.

3. Szkota stara sie zapewnié pomoc najbardziej potrzebujgcym uczniom wykorzystujac $rodki finansowe
Gminy, rodzicow i sponsorow.

4. Koordynatorem udzielania pomocy materialnej uczniom jest pedagog szkolny.

5. 0Od roku szkolnego 2014/2015 szkota organizuje pomoc uczniom w postaci bezptatnych
podrecznikdow, pomocy edukacyjnych wedtug zasad ustalonych przez MEN i ze Srodkéw MEN.

§44c
Opieka zdrowotna

1. Formy opieki zdrowotnej

1)

2)

lekarz podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarz stomatolog sprawuja profilaktyczng opieke
zdrowotng w miejscu okreslonym w umowie o udzielaniu Swiadczen zdrowotnych;

pielegniarka albo higienistka szkolna sprawuje profilaktyczng opieke zdrowotng w znajdujgcym

sie na terenie szkoty gabinecie profilaktycznym w czasie okreslonym w umowie o udzielaniu
Swiadczen zdrowotnych;

Zakres profilaktycznej opieki zdrowotnej sprawowanej przez pielegniarke lub higienistke
okreslajg przepisy;

dokumentacja medyczna w okresie pobierania nauki przez ucznia jest przechowywana

w gabinecie profilaktycznym w szkole;

dokumentacja profilaktycznej opieki stomatologicznej jest przechowywana przez lekarza
stomatologa sprawujgcego opieke nad uczniem;

w przypadku przejscia ucznia do innej szkoty dokumentacje medyczng przekazuje sie szkole
przejmujacej. Sposob przekazywania regulujg odrebne przepisy.

§44d
Bezpieczenstwo i higiena pracy

1. Znajomosc¢ podstawowych zasad BHP i udzielania pierwszej pomocy jest obowigzkiem kazdego
nauczyciela i pracownika administracyjno - obstugowego.

2. Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkéw korzystania z obiektdw nalezgcych do szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy.

3. W planie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych uwzglednia sie w miare mozliwosci zasade:

1)
2)
3)
4)

rownomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegdlne dni tygodnia;

réznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

nie tgczenia w kilkugodzinne bloki zajec z tego samego przedmiotu;

pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokéj nauczycieli wychowania
fizycznego, sekretariat, kuchnie i Swietlice wyposaza sie w apteczki pierwszej pomocy oraz
instrukcje udzielania pomocy;

w miare mozliwosci zapewnia sie uczniom mozliwos¢ pozostawienia w pomieszczeniach szkoty

czesci podrecznikow i przyboréw szkolnych;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

6) nauczyciel prowadzacy zajecia w danej klasie ma obowigzek:
a) sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajg bezpieczenstwu uczniow;
b) nie zostawia¢ uczniéw bez opieki;
c) w razie potrzeby skorzystania przez ucznia z toalety zwalniac¢ tylko pojedynczo;
d) w razie niedyspozycji ucznia, skierowac go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki
szkolnej lub sekretariatu szkoty;
e) przestrzegac ustalonych godzin rozpoczynania i koriczenia zajeé.
Przerwy w zajeciach uczniowie spedzajg pod opiekg nauczyciela.
Jezeli pozwalajg na to warunki atmosferyczne, umozliwia sie uczniom przebywanie w czasie przerw
na terenie przyszkolnym.
W czasie petnienia dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:
1) punktualnego rozpoczynania dyzuru;
2) ciggtej obecnosci w miejscu podlegajgcym jego nadzorowi;
3) aktywnego petnienia dyzuréow — reagowania na wszelkie przejawy odbiegajgcych od norm
zachowan;
4) egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali szkoty lub terenu przyszkolnego w czasie trwania
ich zaje¢ miedzy zajeciami.
Zasady i organizacje dyzuréw nauczycieli w czasie przerw okresla dyrektor szkoty w ,,Regulaminie
dyzuréw nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 72 w Krakowie”.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa przeciw pozarowego uczniowie winni zosta¢ zapoznani z:
1) zasadami postepowania w razie zagrozenia ognie;
2) sygnatami alarmowymi;
3) znakowaniem drdg ewakuacyjnych i planem ewakuacji;
4) zasadamizachowania i obowigzkami podczas ewakuaciji.
Podczas organizacji wyjs¢ lub wyjazdéw ucznidw poza teren szkoty za ich zdrowie i bezpieczeristwo
odpowiada nauczyciel organizator wyjazdu/wyijscia.
Nauczyciel powinien scisle przestrzegaé¢ zapisdw ,,Regulaminu wyjs¢ i wycieczek” obowigzujgcego
w szkole, a takze zapoznac z nim ucznidw (uczestnikéw) oraz ich rodzicéw.
O wszelkich przypadkach, w ktérych zagrozone jest bezpieczefstwo uczniéw oraz pracownikéw,
nalezy natychmiast powiadomi¢ dyrektora szkoty lub osobe go zastepujaca.
Jezeli uczen ulegnie wypadkowi, nauczyciel zobowigzany jest do udzielenia mu pierwszej pomocy,
zawiadomienia o zaistniatej sytuacji dyrektora szkoty oraz rodzicéw ucznia.
Zadania dotyczgce zapewnienia bezpieczenstwa sg szczegétowo opisane w przyjetych przez rade
pedagogiczng regulaminach i procedurach.
Z zasadami bezpieczeristwa zobowigzani sg zapoznad sie wszyscy pracownicy szkoty potwierdzajac
ten fakt wtasnorecznym podpisem.
Z gtéwnymi zatozeniami dotyczgcymi bezpieczerstwa powinni zostaé zapoznani réwniez uczniowie
przez wychowawcow klasowych.
W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynki i teren szkolny
objete sg nadzorem kamer CCTV.

§44e
Organizacja zywienia

Od dnia 1.09.2012 r. szkota nie prowadzi kuchni i stotéwki.
W szkole mogg funkcjonowac kuchnia i stotdwka prowadzone przez ajenta. Cena obiadu ustalana
jest przez ajenta przy akceptacji dyrektora szkoty i prezydium rady rodzicow.
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W celu zapewnienia uczniom i pracownikom obiadéw szkota moze korzystac z ustug firmy
cateringowej. Cena obiadu ustalana jest przez dyrektora szkoty w porozumieniu z prezydium rady
rodzicow.

Uczniowie mogg korzysta¢ w ciggu dnia z jednego gorgcego positku.

Positki mogg by¢ spozywane tylko w stotdwce szkolnej.

Positek jest wydawany w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoty w danym roku szkolnym.
Positek moze by¢ wydawany na przerwach i podczas lekgji.

W stotdwce podczas positkdéw mogg przebywac tylko uczniowie spozywajacy positek i pracownicy
szkoty.

§44f
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

W sytuacjach wynikajgcych z regulacji prawnych dyrektor szkoty zawiesza zajecia i organizuje dla

ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Zajecia dla ucznidéw odbywaja sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme Microsoft Teams,

2) materiaty do pracy dla ucznidéw oraz prace samodzielne ucznidéw przekazywane sg poprzez
platforme Microsoft Teams lub innymi kanatami informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzicami,

3) uczniowie potwierdzajg swojg obecnos¢ na zajeciach poprzez zgtaszanie sie na wezwanie
nauczyciela w trybie gtosowym lub, jesli to mozliwe w trybie wideo, oraz poprzez aktywnosci
podejmowane podczas zaje¢,

4) zajecia odbywaijg sie zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym rozktadem zajec.

Nauczyciele kierujg sie w szczegdlnosci nastepujgcymi zasadami:

1) tematy zajec¢ nalezy wpisywac do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawg programowg
i faktyczna realizacjg,

2) na kazdych zajeciach nalezy sprawdzi¢ obecnos¢ ucznidw zaznaczajgc to w dzienniku lekcyjnym,

3) przygotowujac tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w poszczegélnych
oddziatach uwzgledniaé w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia,

c) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,

d) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

4) ocenianie uczniow odbywa sie zgodnie z postanowieniami Statutu.

Ksztatcenie na odlegtos¢ moze byc realizowane z wykorzystaniem:

1) materiatéw i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania pod adresem zpe.gov.pl,

2) materiatéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujgcego ministra wtasciwego
do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podlegtych temu ministrowi
lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych,

3) materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

4) innych niz wymienione w lit. a-c materiatdw wskazanych przez nauczyciela;

Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii

informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
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2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

3) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

4) nie nalezy utrwalac wizerunku osob uczestniczgcych w zajeciach,

5) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzgcych z bezpiecznych zrédet,

Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii

informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,

2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

3) nalezy korzystac z materiatéw pochodzgcych z bezpiecznych zrédet,

4) materiaty udostepniane uczniom muszg by¢ sprawdzone przez nauczyciela pod katem zawartosci
merytorycznej i bezpieczenstwa.

8§45
Biblioteka

Biblioteka szkolna jako szkolne centrum informacji sktada sie z: wypozyczalni, czytelni ogélnej

i centrum multimedialnego. Biblioteka szkolna petni nastepujgce funkcje: wypozyczanie: ksigzek,

podrecznikdw, filmdéw, ptyt CD, czasopism i audiobookdw oraz ich gromadzenie, opracowanie

i udostepnianie w czytelni.

Biblioteka szkolna jest pracownig interdyscyplinarng, osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej

i medialnej dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Biblioteka szkolna stuzy realizacji programdéw nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie

nauczycieli, przygotowuje uczniéw do samoksztatcenia i korzystania z réznych zrédet informaciji.

Dyrektor szkoty i nauczyciel bibliotekarz sg materialnie odpowiedzialni za zbiory biblioteczne.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie zbioréw bibliotecznych, podrecznikéow, sprzetu audiowizualnego, bibliotecznego
i komputerowego oraz pomoc w postugiwaniu sie nimi;

2) udzielanie niezbednych informacji bibliotecznych, pomoc w wyborze literatury w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb;

3) rozwijanie i pogtebianie zainteresowan czytelniczych;

4) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;

5) wykorzystywanie réznych form, aby propagowac czytelnictwo;

6) organizowanie réznorodnej wspotpracy miedzy osrodkami kultury z dziedzin pokrewnych;
7) pomoc przy realizacji podstawy programowej przez nauczycieli oraz wsparcie ich rozwoju

zawodowego;

8) nadzor nad sprzetem komputerowym znajdujgcym sie w centrum multimedialnym oraz kontrola
nad tresciami pozyskiwanymi przez uczniéw podczas korzystania z Internetu;

9) przygotowanie regulaminéw bibliotecznych i kontrola nad ich przestrzeganiem przez
uzytkownikéw biblioteki szkolnej;

10) pozyskiwanie i gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami szkoty oraz ich ewidencja;

11) biezaca selekcja, konserwacja i ochrona zbioréw;

12) opracowanie zbioréw;

13) prowadzenie katalogéw: tradycyjnego i komputerowego;

14) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki;

15) prowadzenie kétka bibliotecznego zrzeszajgcego uczniow, ktdrzy aktywnie wtgczajg sie
w dziatalnos¢ biblioteczng;
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16) prowadzenie dokumentacji dziatalnosci kota bibliotecznego: harmonogramu dziatan i dziennika
zajeg;
17) planowanie pracy biblioteki;
18) doskonalenie wtasnego warsztatu pracy;
19) troska o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki, czytelni i centrum
multimedialnego.
6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnia odpowiednie warunki lokalowe i wyposazenie;
2) zapewnia wykwalifikowang obstuge;
3) zapewnia srodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki;
4) kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorow, zarzgdza skontrum zbiorow;
5) kontroluje dokumentacje dziatalnosci biblioteki szkolnej;
6) hospituje i ocenia prace nauczyciela bibliotekarza.
7. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami.
1) Uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty oraz rodzice mogg korzystac ze zbioréw biblioteki
szkolne;j.

2) Zbiory sg udostepniane bezptatnie.

3) Uczniowie i rodzice mogg wypozyczy¢ jednorazowo 3 ksigzki na okres jednego miesigca.

4) W przypadku lektur obowigzuje mozliwosc¢ jednorazowej prolongaty na okres jednego miesigca.
5) Zbiory audiowizualne i multimedialne sg wypozyczane na okres jednego tygodnia.

6) Podreczniki szkolne sg wypozyczane na okres catego roku szkolnego, po wczesniejszym zawarciu

umowy pomiedzy szkotg a rodzicem ucznia.

7) Nauczyciele i pracownicy szkoty mogg wypozyczac ksigzki i inne zbiory biblioteczne na okres
czasu i w liczbie, ktére odpowiadaja ich potrzebom.

8) Uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty moga korzystaé z komputeréw w centrum
multimedialnych w godzinach pracy biblioteki szkolnej.

9) Na komputerach mozna korzysta¢ wytacznie z programédw zainstalowanych i z Internetu w celach
edukacyjnych.

10) Z jednego stanowiska komputerowego moze korzysta¢ maksymalnie 3-osoba grupa.

11) Zabranianie jest korzystanie z komputera i z Internetu w celach zarobkowych, wykonywania
czynnosci naruszajgcych prawa autorskie tworcow lub dystrybutoréw oprogramowania oraz
danych;

12) Czytelnik jest materialnie odpowiedzialny za udostepnione mu zasoby biblioteczne; w chwili
wypozyczania powinien zgtosi¢ nauczycielowi bibliotekarzowi wszelkie zauwazone uszkodzenia.

13) W przypadku zniszczenia lub zgubienia ksigzek i innych materiatéw bibliotecznych (nie dotyczy
podrecznikow) wypozyczajacy jest zobowigzany do odkupienia takiej samej lub zblizonej pod
wzgledem wartosci pozycji, po wczesniejszej konsultacji z nauczycielem bibliotekarzem.

14) W przypadku zgubienia lub zniszczenia podrecznikéw szkolnych wypozyczajgcy jest zobowigzany
do uiszczenia optaty, okreslonej przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, na konto placowki
szkolnej;

15) Uzytkownik Centrum multimedialnego jest materialnie odpowiedzialny za sprzet z ktérego
korzysta.

16) W przypadku uszkodzenia sprzetu, uzytkownik jest zobowigzany do pokrycia kosztéw naprawy
lub uiszczenia $rodkow finansowych za wymiane sprzetu.

17) Zwrot podrecznikdw szkolnych nastepuje najpdzniej 2 tygodnie przed koricem roku szkolnego,
waznos¢ jednego zestawu podrecznikéw to trzy lata.
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18) Ksigzki i inne materiaty biblioteczne muszg by¢ zwrécone najpézniej 2 tygodnie przed koricem
roku szkolnego.

19) W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek i materiatéw przez uzytkownikdw opuszczajacych szkote
nauczyciel bibliotekarz wspétpracuje z dyrekcjg i z sekretariatem szkoty.

20) Uzytkownicy biblioteki szkolnej, ktérzy nagminnie tamia regulaminy i przepisy biblioteczne, moga
zostac pozbawieni praw czytelniczych na okreslony czas.

21) Uczniowie osiggajacy szczegdlnie wysokie wyniki w czytelnictwie oraz uczniowie biorgcy udziat
w konkursach i w aktywie bibliotecznym mogg zosta¢ nagrodzeni na zakoriczenie roku szkolnego.

Nauczyciel bibliotekarz wchodzi w sktad rady pedagogicznej i jest zobowigzany do sktadania

sprawozdan (pétrocznych i catorocznych) z dziatalnosci biblioteki.

Nauczyciel bibliotekarz scisle wspdétpracuje z nauczycielami oraz bierze czynny udziat

w pracach zespotéw nauczycielskich.

Zrédta finansowania biblioteki szkolnej:

1) zbudzetu szkoty;

2) z dotacji rady rodzicéw;
3) ze $rodkdéw otrzymanych od indywidualnych oséb i sponsorow;
4) ze srodkéw zgromadzonych na wydzielonym rachunku dochodéw.
§46
Swietlica

W szkole dziata swietlica szkolna.

Zajecia Swietlicowe organizowane sg dla uczniow klas I-VIII, ktorzy ze wzgledu na czas pracy
rodzicéw, organizacje zaje¢, na ktére nie uczeszczajg lub organizacje zajeé pozalekcyjnych muszg
dtuzej przebywac w szkole.

Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow.
Swietlica organizuje zajecia w godzinach od 7.00 do 17.00. Czas pracy moze ulec zmianie.
Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo — opiekuricze;.

Nadzdr nad praca swietlicy sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia odpowiednia obsade personalng;

) zapewnia odpowiednie pomieszczenia i wyposazenie;

) zatwierdza rozktad zaje¢;

) zatwierdza regulamin;

5) hospituje i ocenia prace swietlicy.

Wychowawcy Swietlicy wspdlnie opracowu;ja:

1) regulamin swietlicy;

2) roczny i miesieczny plan pracy dydaktyczno — wychowawczo — opiekuiiczej;

3) ramowy rozktad dnia;

4) plan godzin pracy nauczycieli.

Wychowawcy Swietlicy:

1) organizujg biezgcg prace swietlicy szkolnej;

2) odpowiadajg za bezpieczenstwo dzieci uczeszczajacych do swietlicy;

3) prowadzg zajecia opiekuniczo-wychowawcze;

4) prowadzg zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia dzieci;

5) wspodtpracujg z nauczycielami przedmiotdéw w zakresie pomocy

w kompensowaniu uczniom brakéw dydaktycznych, prowadzg zajecia wyréwnawcze;

1) udzielajg uczniom pomocy w odrabianiu zadarn domowych;

H W N
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2) wspdtpracuja z pedagogiem szkolnym i wychowawcami w zakresie opieki nad dzie¢mi
zaniedbanymi wychowawczo, z rodzin niepetnych i wielodzietnych;

3) prowadzg dokumentacje $wietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami;

4) dbajg o aktualny wystréj pomieszczenia;

5) wspotpracujg Scisle z rodzicami;

6) biorg czynny udziat w pracach zespotéw nauczycielskich;

7) uzgadniajg z dyrektorem potrzeby materialne swietlicy.

Wychowawcy swietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej

i sg zobowigzani do sktadania semestralnych sprawozdan z dziatalnosci swietlicy.

Dokumentacja Swietlicy obejmuje:

~N

plan godzin pracy nauczycieli;
8) zakres czynnosci poszczegdlnych pracownikéw.
Wychowawcy swietlicy Scisle wspdtpracujg z pedagogiem, wychowawcami, nauczycielami, obstugg

stotowki.

1) roczny plan pracy dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej;
2) miesieczne plany pracy;
3) dziennik zaje¢;
4) karty zgtoszen;
5) regulamin $wietlicy;
6) ramowy rozktad dnia;
)
)

§47
Dokumentacja

Szkota prowadszi ksiege ewidencji dzieci podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu zamieszkatych

w obwodzie szkoty oraz ksiege ucznidw.

Wpiséw w ksiedze ewidencji i w ksiedze ucznidw dokonuje sie na podstawie dowodéw osobistych
lub innych dokumentéw tozsamosci rodzicéw.

Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, w ktérym dokumentuje sie przebieg
nauczania w danym roku szkolnym. Szkota moze prowadzi¢ dzienniki takze w formie elektronicznej,
zwane ,dziennikami elektronicznymi”.

Szkota prowadzi dzienniki zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych oraz innych zajecé,
ktdre nie sg wpisywane odpowiednio do dziennika lekcyjnego, jezeli jest to uzasadnione
koniecznoscig dokumentowania przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekuniczej,

w szczegdlnosci zaje¢ opiekunczych i wychowawczych wynikajacych z potrzeb i zainteresowan
ucznidw, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy ”"Karta Nauczyciela”.

Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki arkusz ocen.

W klasach |—IIl szkoty podstawowej opisowe oceny roczne i oceny zachowania, sporzgdzone
komputerowo i podpisane przez wychowawce klasy, mozna dotgczy¢ do arkusza ocen ucznia, co jest
rownoznaczne z wpisem do arkusza ocen.

W klasach IV-VIII szkoty podstawowej oceny roczne zaje¢ edukacyjnych i oceny zachowania,
sporzgdzone komputerowo i podpisane przez wychowawce klasy, mozna dofaczyé do arkusza ocen
ucznia, co jest rownoznaczne z wpisem do arkusza ocen.

Pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda zatrudniony w szkole prowadzi dziennik, do
ktérego wpisuje tygodniowy plan swoich zaje¢, zajecia i czynnosci przeprowadzone

w poszczegdlnych dniach, imiona i nazwiska ucznidéw objetych réznymi formami pomocy

w szczegolnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej, oraz informacje o kontaktach z osobami
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i instytucjami, z ktérymi pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda wspdtdziata przy
wykonywaniu swoich zadan.

Szkota gromadzi w indywidualnej teczce, dla kazdego ucznia objetego pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, dokumentacje badan i czynnosci uzupetniajgcych prowadzonych w szczegdlnosci
przez pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopede, i lekarza.

Dokumentacje przebiegu nauczania stanowig takze uchwaty rady pedagogicznej dotyczgce
klasyfikacji i promowania oraz ukoriczenia szkoty.

§48
Srodki finansowe

Szkota moze uzyskiwac srodki finansowe z tytutu dziatalnosci ustugowej, wydawniczej i szkoleniowej
oraz z innych srodkéw okreslonych w przepisach o finansach publicznych.

Srodki te przekazywane s3 na konto wydzielonego rachunku dochodéw z przeznaczeniem na
poprawe warunkéw realizacji ustawowych i statutowych zadan szkoty.

Plan finansowy wydzielonego rachunku dochoddéw sporzadza dyrektor szkoty.

Srodki niezbedne na realizacje zadan o$wiatowych, w tym wynagrodzen nauczycieli oraz na
utrzymanie szkoty, gwarantuje organ prowadzgacy.

§49
Dziatalnos¢ organizacji i stowarzyszen

W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i organizacje,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty.

Zgode na podjecie dziatalnosci przez organizacje i stowarzyszenia wyraza dyrektor szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicéw.

Rozdziat 8
Postanowienia konncowe

§50
Stosowanie symboli

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz stempli szkolnych.
Szkota posiada sztandar.

Sztandar szkoty uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach w asyscie pocztu sztandarowego.
O udziale sztandaru w uroczystosciach decyduje dyrektor.

Szkota posiada logo.

§50a
Statut

Statut szkoty tworzony jest przez rade pedagogiczna.
Wszelkie zmiany w statucie lezg w kompetencjach rady pedagogicznej.
Whioski dotyczace zmian mogg zgtaszac¢ wszystkie organa szkoty.
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§51
Nowelizacja statutu

1. Dnia 24.10.2022 roku rada pedagogiczna uchwaty przyjeta znowelizowang wersje Statutu Szkoty
Podstawowej nr 72 w Krakowie.
2. Znowelizowana wersja statutu szkoty wchodzi w zycie w dniu uchwalenia.



