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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowg nr 72 im. Teofila
Lenartowicza w Krakowie;

uczniach, dzieciach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do Szkoty
Podstawowej nr 72 im. Teofila Lenartowicza;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ wszystkie osoby zatrudnione na
stanowiskach pedagogicznych w Szkole Podstawowej nr 72 im. Teofila
Lenartowicza;

radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng SzkKoty
Podstawowej nr 72 im. Teofila Lenartowicza;

radzie rodzicéw - nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw, ktdrzy reprezentuja ogdt
rodzicow dzieci uczgszczajacych do Szkoty Podstawowej nr 72 im. Teofila
Lenartowicza w Krakowie;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz U. z 2016 r. poz. 1943 ze zmianami w: 2016 r. — poz. 1943, 1954,
1985 2169 oraz w 2017 r. — poz. 60, 949 i 1292);

ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz 59);

ustawie Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe — nalezy przez to
rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — przepisy wprowadzajace ustawe —

Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

10) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. -

Karta Nauczyciela;

11) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Krakow;

12) organie sprawujagcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec

Matopolskiego Kuratora Oswiaty w Krakowie;

13) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 72 im.

Teofila Lenartowicza;



14) stronie internetowej szkoty — nalezy przez to rozumie¢ stron¢ www.sp72krakow.pl

§2
1. Szkota jest publiczng o§mioletnig szkota podstawowg dzialajagcg na podstawie ustawy.
2. Siedziba szkoty znajduje si¢ przy alei Modrzewiowej 23 w Krakowie.
3. Obwod szkoty okresla organ prowadzacy szkote i wprowadza uchwata Rady Miasta
Krakowa.
4. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miejska Krakow.
5. Nadzoér pedagogiczny sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.
6. Szkota jest jednostkg feryjna. Obowiazkowe zajecia edukacyjne organizowane s3

przez 5 dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.

§3
(uchylony)

Rozdziat 2

Cele i zadania szkoly

§4
1. Szkota Podstawowa nr 72 jest szkotg publiczna, ktéra:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;
4) realizuje:
a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztalcenia
ogo6lnego,
b) ramowy plan nauczania;
5) zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzaminow, o ktorych jest mowa w rozdziatach 3a 1 3b ustawy o systemie o§wiaty.
2. Szkota realizuje cele i zadania statutowe zapewniajac uczniom:
1) zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajagcym co najmniej

kontynuacje¢ nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia;



2) przyswajanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto§¢ poznawcza
samg w sobie, w sposoOb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata,
ludzi i siebie;

3) rozwijanie sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

4) wszechstronny rozw0j w wymiarze intelektualnym, psychicznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym, spotecznym i duchowym;

5) opieke z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia.

§5
(uchylony)

§6
(uchylony)

§7
(uchylony)

§8
(uchylony)

§9

W szkole realizowany jest ,,Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowe;j

nr 72 w Krakowie”.

Rozdzial 3

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§11
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz o postgpach w tym zakresie;



2)
3)
4)

5)

6)

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowaniu wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W uczeniu si¢ i zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

§12

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do otrzymania przez ucznia $rddrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie przez rad¢ pedagogiczng, w porozumieniu z radg rodzicoOw
1 samorzadem uczniowskim kryteriow 1 sposobOw oceniania zachowania;
ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali
I w formach przyjetych w szkole;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasytikacyjnej zachowania wedtug skali 1 w formach przyjetych w szkole;
ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

I trudnosciach ucznia w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§13

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszej lekcji z danych zajec

edukacyjnych, informujg uczniow 1 ich rodzicow poprzez informacje w zeszycie

lekcyjnym, strong internetowg lub biuletyn informacyjny o:



1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia
poszczegolnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
klasyfikacyjnych ocen z zaje¢ edukacyjnych;

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszej lekcji

z wychowawcg, informuje ucznidw, a na pierwszym zebraniu ich rodzicow,

o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach

i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej

zachowania.

3. Powyzsze informacje dostepne sg na stronie internetowej szkoty.

1.

4a.

§ 13a
Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne uczniow;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i1 umiej¢tnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
w szkole program6w nauczania.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych
W statucie szkoty.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegoélnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;



4) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

5. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowac prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

5a. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacej
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng W szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
0 ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz systematyczno$¢ udzialu ucznia
w zajeciach wychowania fizycznego 1 aktywno$¢ wucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

7. Przy ustalaniu oceny z techniki/zaj¢¢ technicznych, plastyki plastyki/zaje¢

plastycznych i muzyki/ zaje¢ muzycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage



9.

10.

11.

12.

13.

14.

wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki/zaje¢ komputerowych na podstawie wydanej przez lekarza opinii o braku
mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach na czas wskazany w tej opinii.
Nauczyciel wychowania fizycznego jest obowigzany dostosowa¢ wymagania
edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do
indywidualnych mozliwosci 1 potrzeb okreslonych w opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreSlonych ¢wiczen fizycznych na
zaj¢ciach wychowania fizycznego wydanej przez lekarza.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie wydanej przez lekarza opinii
wskazujacej jakich ¢wiczen fizycznych lub jakiego rodzaju ¢wiczen fizycznych uczen
nie moze wykonywaé oraz przez jaki czas. Uczen uczestniczy w realizacji zaj¢é
wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania niektorych, wskazanych przez
lekarza ¢wiczen fizycznych.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki/zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie $rdédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Dyrektor zwalnia ucznia a wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w trym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu
edukacyjnego na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym jest mowa w ust. 12, posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, z ktorego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego, zwolnienie ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniona” albo ,,zwolniony”.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
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15. Rodzice sg informowani o postepach i trudnosciach dziecka w nauce w czasie: zebran
z wychowawca, dni otwartych, indywidualnych spotkan oraz poprzez informacje
w dzienniku elektronicznym.

16. Nauczyciel ustalajacy ocene ma obowigzek ja uzasadni¢. Uzasadnienie na wniosek
ucznia nastepuje W czasie i formie ustalonej przez nauczyciela, natomiast na wniosek
rodzicéw uzasadnienie oceny z prac pisemnych i praktycznych nastgpuje w formie
ustnej w dniu zebrania, dniu otwartym lub w czasie dyzuru nauczycielskiego.
Uzasadnienie oceny z odpowiedzi ustnej moze nastgpi¢ tylko w dniu wystawienia
oceny lub w dniu nastepnym.

17. Nauczyciel udostgpnia uczniowi sprawdzone i ocenione prace pisemne w czasie zaj¢c
lekcyjnych.

18. Sprawdzone i ocenione prace pisemne sg udostepniane rodzicom do wgladu w czasie
zebran z rodzicami, dni otwartych, dyzuréw nauczycielskich oraz w innych terminach
uzgodnionych z nauczycielem.

19. Nauczyciel moze wyrazi¢ zgod¢ na zebranie ze szkoly przez ucznia sprawdzonych
i ocenionych prac pisemnych pod warunkiem ich zwrotu na najblizszych zajgciach
z danego przedmiotu nauczania.

20. Niedotrzymania warunku zwrotu w ustalonym terminie pracy bedzie oznaczalo
rezygnacje rodzicow ucznia z wydawania przez nauczyciela sprawdzonych
i ocenionych prac tego ucznia poza szkotg.

21. Pozostata  dokumentacja  dotyczaca przebiegu nauczania, np. egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci
i inn. jest udostepniana tylko do wgladu i na wniosek ztozony przez ucznia lub jego
rodzicow.

22. Pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia s3
przechowywane przez nauczyciela do konca roku szkolnego.

23. Uczen nie podlega ocenianiu W pierwszym dniu nauki po przerwach §wigtecznych,
feriach oraz po dtuzszej (trwajacej co najmniej 5 dni roboczych) usprawiedliwionej

nieobecnosci.

§ 13b
1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania

11



10.
11.

ucznia oraz ustaleniu S$rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Klasyfikowanie $rodroczne i1 roczne przeprowadza si¢ odpowiednio co najmniej
tydzien przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych.

Oceng s$rodroczng wystawia si¢ na podstawie ocen biezacych, a ocen¢ roczng na
podstawie oceny $srodrocznej i ocen biezacych z drugiego potrocza.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi mu lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota w miar¢ mozliwo$ci stwarza mu szans¢ uzupelnienia
brakow.

Wyniki sprawdziandow przeprowadzanych w ostatnim tygodniu przed $rédroczng
konferencja klasyfikacyjng sg zaliczane jako oceny czastkowe do drugiego poirocza.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny zachowania, z tym ze w klasach
I-111 w przypadku obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng
klasyfikacyjna z tych zaje¢ i w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
jedna roczng oceng klasyfikacyjna z tych zajec.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ i/lub etyke,
nauczyciel ustala $rodroczng i roczng oceng z tych zaje¢. W klasach | — III $rodroczne
1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych izachowania sg ocenami
opisowymi z wyjatkiem religii/etyki.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

Na klasyfikacje¢ koncowa sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych ustalone w klasie programowo najwyzszej, roczne oceny klasyfikacyjne

z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ odpowiednio w klasach
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

programowo nizszych oraz roczna klasyfikacyjne ocena zachowania ustalona w klasie
programowo najwyzszej.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne,
a érodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocj¢ do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

Oceny biezace i1 roczne ($rodroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
okresla si¢ wedtug skali podanej w rozdziale I1I § 17 i 18 statutu szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug skali podanej
w rozdziale I1I § 17 i 18a statutu szkoty.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, albo indywidualnego nauczania Iub opinii poradni
pedagogiczno-psychologicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowe] ksztatcenia ogoélnego dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigzaniem

trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

27. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly z zastrzezeniem
pkt. 3;

3) rada pedagogiczna moze podja¢ uchwatg o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz

drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania;

28. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
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§ 13c

1. Formy informowania ucznia i rodzica o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych:

1)

2)

3)

4)

5)

najpoézniej 30 dni przed rocznym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne
w klasach 1V-VIII sa obowigzani wpisa¢ do dziennika lekcyjnego proponowane
oceny klasyfikacyjne z nauczanego przedmiotu (proponowana ocena moze byc
tamana), a wychowawca przekaza¢ uczniowi informacj¢ 0 przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania;

najp6zniej 30 dni przed rocznym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej wychowawca klasy informuje na piSmie rodzicow o zagrozeniu
dziecka oceng niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych lub oceng naganng
z zachowania. Przyjecie do wiadomosci informacji o proponowanych ocenach
rodzice potwierdzaja wlasnorecznym podpisem i podpisang informacj¢ zwracaja
wychowawcy, ktory przechowuje ja do konca roku szkolnego w dokumentacji
wychowawcy;

jezeli rodzice ucznia zagrozonego co najmniej jedng oceng niedostateczng w ciagu
trzech dni od przekazania informacji o przewidywanych rocznych ($rodrocznych)
ocenach klasyfikacyjnych z przedmiotow 1 o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania nie potwierdza podpisem otrzymania wiadomosci,
wychowawca informuje rodzicow pismem poleconym;

ustalone na 30 dni przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych i zachowania moga ulec zmianie;

na tydzien przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy informuja ucznia o otrzymanych rocznych ($rédrocznych)
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 o ocenie klasyfikacyjnej

zachowania dokonujac wpisu do dziennika elektronicznego.

§13d

1. Uczen, po uzyskaniu informacji o proponowanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢

edukacyjnych 1 zachowania moze przez trzy tygodnie, wykazujac si¢ wiedza,

umiejetnosciami i postawa, podwyzszy¢ zaproponowang oceng.
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3a.

Tryb 1 sposdéb poprawy oceny z danych zaje¢ edukacyjnych zawarte sg
w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

§ 14

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalania §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego zZa te zajecia w okresie, na ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny. Wniosek w tej sprawie sktada uczen lub jego rodzice do
dyrektora szkoty.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;j
lub na wniosek jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny tok lub
program nauki, albo spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.
Uczniowi realizujagcemu obowigzek szkolny poza szkola nie ustala si¢ oceny
zachowania.
Dla ucznia realizujacego obowigzek nauki poza szkola nie przeprowadza si¢
egzamindw klasyfikacyjnych z:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zajec artystycznych,

techniki/zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego;
2) dodatkowych zaje¢é edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki/zaje¢ komputerowych, techniki/zajeé
technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
— rodzice ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
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10.

11.

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystgpi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych
w ciagu jednego dnia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§15
Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, z wyjatkiem klasy programowo
najwyzszej, uczen, ktory w wyniku koncowej klasyfikacji uzyskal negatywna oceng
klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawa¢ egzamin poprawkowy. O przeprowadzenie egzaminu poprawkowego
wnioskuje do dyrektora szkoty uczen, jego rodzice lub wychowawca klasy.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki/zaje¢ komputerowych, techniki/zaje¢ technicznych
oraz wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich. O terminie egzaminu poprawkowego uczen lub jego rodzice dowiadujg si¢
w sekretariacie szkoly najpézniej do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel kierownicze wyznaczony przez dyrektora szkoty

— jako przewodniczacy komisji;
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10.

11.

12.

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

Rodzice nie mogg by¢ obecni w czasie egzaminu poprawkowego.

Nauczyciel egzaminujacy przygotowuje zestaw egzaminacyjny, przewidujacy

wymagania edukacyjne na kazdy stopien. Zestaw ten jest dopuszczany do egzaminu

przez przewodniczacego komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2) moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych, przypadkach.

Wowczas dyrektor szkoly powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje

0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej, niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza

klasg, z zastrzezeniem p. 12.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdal egzaminu

poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te

zajecia te sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
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§16

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z zastrzezeniem ust.

2 iust. 4).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna za zachowanie jest

ostateczna z zastrzezeniem ust. 4.

. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ do dyrektora szkoly zastrzezenie, jezeli uznaja ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od zakonczenia

zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotluje komisje,

ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej
(z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki/zaje¢ komputerowych,
techniki/zajg¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych) oraz ustala roczng  oceng
klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow,
w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia Oraz ustalenie  rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia

zgloszenia zastrzezen.

Termin sprawdzianu, o ktébrym mowa w ust. 5, uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego

rodzicami.

W sktad komisji wchodza:
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1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale,
d) pedagog,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

9. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 8 pkt. 1 lit. b)., moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosb¢ lub w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
- nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
- imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,
- termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
- imi¢ 1 nazwisko ucznia,
- zadania sprawdzajace,
- ustalong oceng klasyfikacyjna;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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12.
13.

14.

15.

- imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

- termin posiedzenia komisji;

- imi¢ i nazwisko ucznia;

- wynik gtosowania;

- ustalong oceng¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 11 pkt. 1) dotacza si¢ pisemne prace ucznia
1 zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W Wwyznaczonym terminie moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy od ust. 4 do ust. 13 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez

komisje jest ostateczna.

§17

Ocenianie klas | — 111

1) Ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej traktuje si¢ jako konstruktywne
opisywanie wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia wynikajagce z wymagan zawartych
w podstawie programowej i realizowanych programach nauczania;

2) Ocena opisowa to informacja, ktore standardy wymagan uczen opanowat, a nad
ktérymi musi jeszcze popracowac;

3) Podstawg oceniania stanowi systematyczna obserwacja ucznia w rdéznorodnych
sytuacjach dydaktycznych, ujawniajacych jego predyspozycje, zainteresowania,
trudnosci, zachowania i postawy;

4) Cele oceniania w edukacji wczesnoszkolnej:

a) ocenianie w klasach I-III ma na celu wspiera¢ szkolny rozwdj ucznia poprzez
dostarczanie rzetelnej informacji o jego szkolnych osiggnieciach. Celem oceniania
w edukacji wczesnoszkolnej jest:

- poznanie uczniow i wspomaganie indywidualnej drogi ich rozwoju,

- informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego

zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,
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5)

doskonalenie procesu uczenia si¢ poprzez roOznicowanie nauczania
w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci
1 umiejetnosci,

motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

b) ocena szkolna w edukacji wczesnoszkolnej petni wiele réznorodnych funkcji

powigzanych z procesem ksztalcenia 1 wspomaganiem dziecka we
wszechstronnym rozwoju na miar¢ jego mozliwosci. Do tych funkcji
zaliczamy:

funkcj¢ informacyjng- uwzgledniajacg wktad pracy ucznia,

funkcje korekcyjna- uwzgledniajaca efekt, jaki osigga uczen,

funkcj¢ motywacyjng- uwzgledniajacg mozliwos$ci ucznia;

Zakres i przedmiot oceny opisowej ucznia:

a) oOcena opisowa uwzglednia efekty dydaktyczne i wychowawcze ucznia,

b) ocena opisowa stanowi opis osiggni¢¢ dydaktycznych ucznia w zakresie:

edukacji  polonistycznej:  czytanie, pisaniec, modwienie, stuchanie,
wypowiadanie si¢ /ustne i pisemne/, gramatyke i ortografie,

edukacji matematycznej: pojecie liczby naturalnej i jej zapis cyfrowy,
opanowanie  podstawowych  dziatan  arytmetycznych  /dodawanie,
odejmowanie, mnozenie, dzielenie/, umiej¢tnos¢ rozwigzywania zadan
tekstowych, wiadomo$ci z geometrii 1 umiejetnosci praktycznych z tego
zakresu,

edukacji spoteczno - przyrodniczej: wiedza o otaczajagcym Srodowisku
przyrodniczym i $rodowisku spotecznym, umiejetnos¢ dokonywania
obserwaciji,

edukacji plastyczno — technicznej: kultura pracy, poznawanie architektury,
malarstwa, i rzezby, dziatalnos¢ plastyczno - techniczna,

edukacji muzycznej: odtwarzanie i stuchanie muzyki, percepcja muzyki,
wychowanie fizyczne: sprawnos$¢ fizyczno - ruchowa, elementy higieny
osobistej, gry i zabawy ruchowe,

edukacji jezykowej /j. angielski/: rozpoznawanie zwrotdw stosowanych na co
dzien oraz krotkich tekstow, czytanie wyrazdw 1 prostych zdan, przepisywanie

wyrazow 1 zdan, wypowiadanie sig,
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- edukacji informatycznej/zaje¢ komputerowych: znajomo$¢ elementarnych
podstaw obstugi komputera, postugiwanie si¢ wybranymi programami,
wyszukiwanie i korzystanie z informaciji,

c) w Kklasie | ocenianie ucznia poprzedzone jest zdiagnozowaniem jego
osiggnie¢ 1 mozliwos$ci, ktore stanowig punkt odniesienia do postepoéw jego
rozwoju,

d) ustalono czas 3 miesigcy po rozpoczeciu roku szkolnego w klasie pierwszej,
jako okres bez ocen, jak rowniez nie dokonywanie oceny S$rodrocznej
w klasie pierwszej,

e) zamiast oceny $rodrocznej przedstawia si¢ rodzicom klasy pierwszej wnioski
z diagnozy wstepnej uczniow;

f) na koniec klasy III przeprowadzany jest egzamin zewnetrzny zintegrowany

6) roczna ocena zachowania w klasach I-111 ma charakter opisowy;
7) oceng ustala nauczyciel - wychowawca uwzgledniajac:

a) opini¢ innych nauczycieli uczacych ucznia,

b) opini¢ niedydaktycznych pracownikéw szkoty,

c) opini¢ kolegow i kolezanek,

d) samooceng ucznia;

8) przy formutowaniu oceny zachowania nauczyciel bierze pod uwage postawe
ucznia podczas zaj¢¢ edukacyjnych w klasie, jak i poza nia;
9) ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

- oceny z zaje¢ edukacyjnych,

- promocje do klasy programowo wyzszej;

10) roczna i $rodroczna  ocena  klasyfikacyjna  zachowania uwzglednia

W szczegolnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole o poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom,

h) udziat w pracach na rzecz szkoty i sSrodowiska
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11)  Ustala si¢ nast¢pujacg symbolike i skale biezgcego oceniania zachowania:
6 - uczen reprezentuje postawe wzorowa
5 — uczen reprezentuje postawe bardzo dobra
4 —uczen reprezentuje postawe dobrg
3 — uczen reprezentuje postawe niewtasciwag,

12) kryteria oceny biezgacej zachowania:
6 — Uczen sumiennie przygotowuje si¢ do zajeé, czgsto podejmuje zadania
dodatkowe. Nie opuszcza zaj¢¢ szkolnych, a sporadyczne nicobecno$ci ma zawsze
usprawiedliwione. Zawsze uzupelnia braki wynikajace z nieobecno$ci. Zawsze
zwraca si¢ kulturalnie i taktownie do osob dorostych i rowiesnikéw, nigdy nie
uzywa 'brzydkich stoéw". Przestrzega zasad bezpieczenstwa. Jest zawsze kolezenski.
Jest punktualny. Wzorowo zachowuje si¢ podczas wycieczek, wyj$¢, uroczystosci
1 zaje¢ szkolnych. Sumiennie i rzetelnie pelni powierzone mu przez nauczycieli
funkcje, np. dyzurnego. Zawsze dba i szanuje mienie wilasne, cudze i szkolne.
Aktywnie i chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Zawsze utrzymuje tad
1 porzadek w miejscu pracy.
5 — Uczen jest zawsze przygotowany do zaje¢. Ma usprawiedliwione wszystkie
nieobecnosci i uzupetnia braki z nimi zwigzane. Najczgsciej zwraca si¢ kulturalnie
i taktownie do oso6b dorostych i rowiesnikow. Stara si¢ przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa. Jest kolezenski. Sporadycznie spoznia si¢ na zajecia. Bez
zastrzezen zachowuje si¢ podczas wycieczek, wyjs¢, uroczystosci 1 zajec
szkolnych. Bez zastrzezen pelni powierzone mu przez nauczycieli funkcje np.
dyzurnego. Dba i szanuje mienie wiasne, cudze 1 szkolne. Chetnie uczestniczy
w zyciu klasy 1 szkoly. Utrzymuje tad i porzadek w miejscu pracy.
4 — Uczen zazwyczaj jest dobrze przygotowany do zaje¢, a jego nieobecno$ci sg
zazwyczaj usprawiedliwione Zwykle zwraca si¢ kulturalnie i taktownie do osob
dorostych 1 rowiesnikow. Zdarza mu si¢ nie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, ale
poprawia swoje zachowanie po zwrdceniu uwagi przez nauczyciela, zwykle jest
kolezenski. Zdarza mu si¢ bra¢ udziat w bdjkach, ktétniach i sporach. Spdznia si¢
na zajg¢cia. Nie sprawia wiekszych trudnosci podczas wycieczek, wyjs¢ 1 zajec
szkolnych. Zwykle sumiennie i rzetelnie pelni powierzone mu przez nauczycieli
funkcje, np. dyzurnego. Zwykle dba 1 szanuje mienie wlasne, cudze i1 szkolne.

Uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Zwykle utrzymuje tad i porzadek w miejscu

pracy.
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3 — Uczen bardzo czgsto jest nieprzygotowany do zajec. Jego nieobecno$ci sg
czesto nieusprawiedliwione. Uczen niegrzecznie i nietaktownie zwraca si¢ do
dorostych o0s6b i réwiesnikéw, uzywa wulgaryzméw. Nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa. Jest niekolezenski. Jest konfliktowy, czg¢sto bierze udziat
w kidtniach, bojkach i sporach. Nagminnie spdznia si¢ na zajecia. Sprawia klopoty
wychowawcze podczas wyjs¢, wycieczek i1 zaje¢ szkolnych. Nie wywigzuje si¢
z powierzonych mu funkcji, np. dyzurnego. Niszczy 1 nie szanuje mienia wtasnego,
cudzego 1 szkolnego. Niechetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Nie utrzymuje
tadu i porzagdku w miejscu pracy.

13) w ramach oceniania biezacego nauczyciel obserwuje ucznia. Ewentualne uwagi
odnotowuje w dzienniczku ucznia. Pod koniec kazdego miesigca nauczyciel
ocenia zachowanie ucznia stosujac w/w symbole, co odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym;

14) oceng opisowa redaguje si¢ na podstawie informacji zgromadzonych za pomocg
narzg¢dzi oceniania;

15) gromadzac informacje na temat postgpéw ucznia nauczyciel Korzysta
z nastepujacych metod i narzedzi kontrolno-diagnostycznych takich jak:

a) sprawdziany,

b) testy kompetenciji,

€) podreczniki,

d) zeszyty ucznia i zeszyty ¢wiczen,
e) biezgcg obserwacj¢ ucznia,

f) prace domowe,

g) wytwory pracy ucznia,

h) prace $rednio i dtugoterminowe,
1) udzial w konkursach;

16) biezaca ocen¢ ucznia nauczyciel rejestruje/dokumentuje/ dokonujac zapisow:
a) w dzienniku lekcyjnym,

b) na wytworach pracy ucznia,
C) W zeszycie ucznia i ¢wiczeniach;

17) przy ocenianiu biezagcym w klasach I-III oprocz oceny opisowej stosuje sig:

a) pochwaty ustne,
b) symbole cyfrowe 1,2,3,4,5,6;

18) przyjmuje si¢ nastgpujace skroty stowne ocen cyfrowych:
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f)

ocena celujaca (cel) — 6
ocena bardzo dobra (bdb) — 5
ocena dobra (db) — 4

ocena dostateczna (dst) — 3

ocena dopuszczajaca (dop) —2

ocena niedostateczna (ndst) —) 1

19) w ocenie biezacej dopuszcza si¢ stosowanie +(plus) i — (minus);

20) wprowadza si¢ wpis”0”, Symbol ten nie jest ocena, jedynie informacjg dotyczaca

przypadku, gdy uczen nie przystgpil do pisemnej formy sprawdzianu. ,,0” —

zapisuje si¢ otdéwkiem. Gdy uczen uzupeilni zaleglo$ci w ciggu 2 tygodni,

nauczyciel stawia ocen¢ zamiast ,,0”;

21) wymagania procentowe z prac kontrolnych na dang oceng:

% Ocena
100 |6 (celujaca)
99-90 |5 (bardzo dobra)
89-75 4 (dobra)
74-50 3 (dostateczna)
49-30 2 (dopuszczajaca)
29 -0 1 (niedostateczna)

22) dyktanda- ocenia sig¢ ilo$¢ btedéw ortograficznych, literowych i interpunkcyjnych:

Ilos¢ btedow | Ocena

0-1 6 (celujaca)

2 5 (bardzo dobra)
3-4 4 (dobra)

5 3 (dostateczna)
6-7 2 (dopuszczajaca)
8 1 wiecej 1 (niedostateczna)

23) dla ucznidw objetych pomoca psychologiczno- pedagogiczng wymagania s3

dostosowane do aktualnych mozliwosci ucznia;
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24) sposoby powiadamiania uczniéw i rodzicow przez nauczycieli o postepach

ucznidw w nauce 1 zachowaniu:

a)

b)

na poczatku roku szkolnego rodzice otrzymuja wymagania programowe,
zgodnie z ktéorymi nauczyciel ocenia osiggni¢cia ucznia oraz na biezacO
otrzymujg informacje o postepach swoich dzieci zgodnie z zapisem
zawartym w pkt. C i D niniejszego dokumentu,

na zakonczenie kazdego podirocza, rodzice otrzymuja informacj¢ o postgpach
ucznia w formie karty osiggni¢¢ ucznia lub oceny opisowej z wyjatkiem

pierwszego potrocza klasy pierwszej;

25) ocena roczna jest przedstawiona w formie opisu osiggni¢¢ ucznia na $wiadectwie;

26) kryteria oceniania uczniow w edukacji wczesnoszkolnej:
a) Klasal

Symbole
cyfrowe

Edukacja polonistyczna

Celujacy
(cel) 6

Czytanie: czyta ptynnie zdaniami teksty bez przygotowania, zachowuje
odpowiednie tempo, czyta cicho ze zrozumieniem, odpowiada prawidlowo
na wszystkie zadane pytania, wyroznia bohaterow utworu literackiego,
ustala kolejnos¢ wydarzen, potrafi okresli¢ przezycia postaci w utworze
literackim, czyta ksiazki 1 korzysta z ksiggozbioru bibliotecznego.

Pisanie: pisze bezbtednie z pamigci i ze stuchu zachowujac prawidtowy
ksztatt liter 1 ich potaczen, bezbtednie przepisuje tekst drukowany, uktada

I zapisuje teksty na podany lub dowolny temat.

Mowienie: samodzielnie tworzy wielozdaniowe wypowiedzi na dowolny
temat, zawsze uczestniczy w dyskusji, ma bogaty zasob stownictwa, tworzy
wypowiedzi logiczne, zrozumiate 1 poprawne gramatycznie, nie popetnia
btedow jezykowych, planuje i angazuje si¢ w tworzong forme teatralna,
tworzy przedstawienia za pomocg roznych technik: kukietki, teatr cieni

I Inne.

Bardzo dobry
(bdb) 5

Czytanie: czyta ptynnie zdaniami tekst przygotowany, zachowuje odpowiednie
tempo, odpowiada prawidlowo na wszystkie zadane pytania, wyrdznia bohaterow
utworu literackiego, ustala kolejno$¢ wydarzen, interesuje si¢ ksigzkami 1 chetnie je
czyta.

Pisanie: pisze z pamigci proste, krotkie zdania, dba o estetyke 1 poprawno$¢
graficzng pisma, zachowuje prawidlowy ksztalt liter i ich polaczen,
bezbtednie przepisuje tekst drukowany.

Mowienie: buduje wielozdaniowe wypowiedzi na zadany temat, czesto
uczestniczy w dyskusji, ma bogaty zasob stownictwa, tworzy wypowiedzi
spojne, zrozumiate i poprawne gramatycznie, nie popetnia biedow
jezykowych, angazuje si¢ w tworzong formg¢ teatralng.

Dobry

Czytanie: czyta wyrazami, glo$no ze zrozumieniem, odpowiada na zadane
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(db) 4

pytania, interesuje si¢ ksigzkami i ich czytaniem.

Pisanie: pisze z nielicznymi btedami z pamigci, stara si¢ zachowac prawidlowy
ksztalt liter, raczej bezbtgdnie przepisuje tekst drukowany (nieliczne btedy to
brak elementow liter np. kropki, kreski, haczyki).

Mowienie: buduje logiczne kilkuzdaniowe wypowiedzi, posiada duzy zasob
stownictwa, stara si¢ zachowac poprawno$¢ jezykowa, stara si¢ angazowac
w tworzong forme teatralna.

Dostateczny
(dst) 3

Czytanie: czyta sylabami, wyrazami, glo$no ze zrozumieniem, odpowiada
na wiekszo$¢ pytan, na miar¢ swoich mozliwosci czyta wskazane lektury.
Pisanie: pisze z pamigci popetniajac btedy (literowe i ortograficzne),
przepisujac tekst drukowany stara si¢ zachowac prawidtowy ksztatt liter
popetniajac drobne biedy.

Mowienie: wypowiada si¢ w formie zdan pojedynczych 1 wyrazami, posiada
maty zasob stownictwa, stara si¢ zachowaé poprawno$¢ jezykowa,
poproszony przez nauczyciela wiacza si¢ w tworzong formge teatralng.

Dopuszczajacy
(dop) 2

Czytanie: gloskuje, dokonuje analizy i syntezy stuchowej, czyta gtosno, nie
odpowiada prawidlowo na pytania, interesuje si¢ ksigzkami.

Pisanie: przepisuje tekst odwzorowujgc litera po literze, piszac z pamieci
popelnia wiele btgdow (np. opuszcza lub dodaje litery, myli litery

o podobnym ksztalcie, robi biedy ortograficzne), nie zachowuje ksztattu
liter 1 polaczen literowych, myli wielkie litery z matymi.

Mowienie: wypowiada si¢ wyrazami, ma ubogi zasob stow, popetnia btedy
jezykowe.

Niedostateczny
(ndst) 1

Czytanie: popelnia bledy w gloskowaniu wyrazow, ma trudnosci w
dokonywaniu analizy i syntezy shuchowej i stuchowo-wzrokowej wyrazéw, nie
czyta, nie odpowiada na zadawane pytania.

Pisanie: przepisuje tekst odwzorowujac litera po literze, popetnia przy tym liczne
bledy, nie potrafi pisa¢ z pamigci, nie zachowuje liniatury, ksztattu liter

1 polaczen literowych, myli wielkie litery z matymi.

Moéwienie: wypowiada si¢ najczesciej w formie przeczacej lub twierdzacej,
wyrazami jednosylabowymi, posiada bardzo ubogie stownictwo, mowi
niechetnie popetniajac liczne bledy jezykowe.

Symbole Edukacja matematyczna
cyfrowe
Dziatania w zakresie dodawania i odejmowania: rozumie i wykonuje
samodzielnie dodawanie i odejmowanie w zakresie 20, rozwigzuje rownania
jednodzialaniowe z niewiadoma w postaci okienka.
Celujacy Zadania tekstowe: samodzielnie rozwigzuje zadania i uktada tresci zadan do
cel) 6 sytuacji zyciowej, rysunku, schematu graficznego i dziatania arytmetycznego.
Umiejetnos$ci praktyczne: zawsze prawidlowo 1 samodzielnie dokonuje
pomiarow dlugos$ci, masy, obliczen pieni¢znych, zna pojecie dlugu
i koniecznos$ci sptacenia go, okresla czas za pomoca zegara i kalendarza
Bardzo dobry | Dziatania w zakresie dodawania i odejmowania: rozumie i wykonuje samodzielnie
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(bdb) 5

dodawanie i odejmowanie w zakresie 10, rozwigzuje tatwe rownania
jednodziataniowe z niewiadoma w postaci okienka.

Zadania tekstowe: samodzielnie i bezblednie rozwigzuje zadania
jednodziataniowe, zapisuje rozwigzanie zadania przedstawionego stownie w
konkretnej sytuacji.

Umiejetnos$ci praktyczne: prawidlowo i samodzielnie dokonuje pomiarow
dlugosci i masy, obliczen pienieznych, zna pojecie dugu 1 koniecznosci
splacenia go, okresla czas z pomoca zegara i kalendarza nazywa dni tygodnia
1 nazwy miesiecy, starannie kontynuuje rozpoczgty wzor, (np. szlaczek),
dostrzega symetri¢

Dobry
(db) 4

Dziatania w zakresie dodawania i odejmowania: rozumie i wykonuje
dodawanie i odejmowanie w zakresie 10 popetniajac drobne btedy,
rozwigzuje tatwe rownania jednodziataniowe z niewiadomg w postaci
okienka (bez przenoszenia na drugg strong).

Zadania tekstowe: korzysta ze wskazéwek nauczyciela 1 bezbtgdnie
rozwigzuje zadania jednodziataniowe, poprawnie rozwigzuje zadanie
przedstawione stownie w konkretnej sytuacji.

Umiejetnos$ci praktyczne: wykonuje samodzielnie i prawidtowo proste
pomiary dtugo$ci i masy, proste obliczenia pieni¢zne, zna pojecie dtugu
I koniecznosci splacenia go, prawidlowo postuguje si¢ nazwami dni
tygodnia i nazwami miesigcy, dostrzega symetri¢, kontynuuje rozpoczety
WZOr.

Dostateczny
(dst) 3

Dziatania w zakresie dodawania 1 odejmowania: rozumie i wykonuje
dziatania popelniajac liczne btedy, z pomoca nauczyciela rozwiazuje tatwe
réwnania jednodziataniowe w postaci okienka.

Zadania tekstowe: robi bledy podczas wykonywania zadan
jednodziataniowych, popenia bledy rozwigzujac zadania przedstawione
stownie w konkretnej sytuacji.

Umiejetnos$ci praktyczne: w miar¢ poprawnie dokonuje prostych pomiarow
dlugosci 1 masy, zna pojecie dlugu i sptacenia go, zna nazwy dni tygodnia,
W miar¢ poprawnie uzywa nazw miesigcy, z pomocg nauczyciela dostrzega
symetri¢, stara si¢ kontynuowac rozpoczety wzor.

Dopuszczajacy
(dop.) 2

Dziatania w zakresie dodawania i odejmowania: wykonuje dodawanie

I odejmowanie czesto popelniajac biedy, liczy na konkretach, myli poszczegélne
dziatania, ma trudnosci z rozwigzywaniem prostych rownan jednodziataniowych
w postaci okienka.

Zadania tekstowe: nie rozumie tre$ci zadania przedstawionego slownie,

z pomoca nauczyciela wykonuje proste zadanie jednodzialaniowe oraz
schematy graficzne.

Umiejetnos$ci praktyczne: z pomoca nauczyciela wykonuje proste pomiary
dlugos$ci, masy oraz obliczen pieni¢znych, stabo zna nazwy dni tygodnia

1 nazwy miesigcy, nie dostrzega symetrii, ma problemy z kontynuacja
rozpoczetego wzoru.
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Niedostateczny
(ndst) 1

Dziatania w zakresie dodawania i odejmowania: liczac na konkretach popehia
liczne bledy, nie kojarzy znaku matematycznego z konkretnym dziataniem, nie
potrafi rozwigza¢ prostego rownania jednodziataniowego z niewiadoma

w postaci okienka.

Zadania tekstowe: nawet z pomocg nauczyciela nie potrafi rozwigzac
zadania.

Umiejetnosci praktyczne: nie wykonuje pomiarow dtugosci 1 masy, obliczen
pieni¢znych, nie zna dni tygodnia i nazw miesiecy, nie dostrzega symetrii,
nie potrafi kontynuowa¢ rozpoczetego wzoru.

Symbole
cyfrowe

Edukacja spoteczno-przyrodnicza

Celujacy
(cel) 6

Posiada rozlegta wiedze o otaczajacym srodowisku przyrodniczym i
spotecznym, zna symbole narodowe i symbole Unii Europejskiej, zawsze
szanuje otaczajace srodowisko przyrodnicze, okazuje szacunek innym
ludziom, jest tolerancyjny, ch¢tnie pomaga innym, zawsze wspOlpracuje

z innymi, zachowuje si¢ dojrzale, zawsze dba o zdrowie i bezpieczenstwo
swoje 1 innych osob, potrafi rozr6zni¢ zagrozenia i przeciwdziala¢ im. Zawsze
stosuje w praktyce wiadomosci i umiejetnosci dotyczace zachowania sie

w ruchu drogowym.

Bardzo dobry
(bdb) 5

Rozpoznaje i nazywa wybrane gatunki ro$lin i zwierzat, potrafi
zaobserwowac¢ zachodzace zmiany w przyrodzie, potrafi wymieni¢ pory roku,
zna formy ochrony srodowiska naturalnego, szanuje przyrodg, zna zagrozenia
dla srodowiska przyrodniczego ze strony cztowieka i zagrozenia ze strony
zwierzat oraz zjawisk przyrodniczych, zna swoj adres zamieszkania, zna
symbole narodowe, rozpoznaje flage i hymn Unii Europejskiej, wie na czym
polega praca w poznanych zawodach, zawsze uzywa form grzecznosciowych
wobec innych 0sob, zgodnie wspolpracuje z innymi, zachowuje si¢ dojrzale.
Stosuje w praktyce wiadomosci i umiejg¢tnosci dotyczace zachowania si¢ w
ruchu drogowym.

Dobry
(db) 4

Posiada ogdlng wiedze¢ o otaczajacym $rodowisku spotecznym

1 przyrodniczym, zna podstawowe formy ochrony srodowiska przyrodniczego,
rozpoznaje 1 nazywa niektore gatunki roslin 1 zwierzat, potrafi zaobserwowac
zachodzace zmiany w przyrodzie, potrafi wymieni¢ pory roku, potrafi odrézni¢
zagrozenia dla Srodowiska, zna swoj adres zamieszkania, wie na czym polega
praca w poznanych zawodach, dobrze wspdtpracuje z innymi, uzywa form
grzecznosciowych, zna symbole narodowe i1 rozpoznaje flage i hymn Unii
Europejskiej. Na ogot stosuje w praktyce wiadomosci i umiejetnosci dotyczace
zachowania si¢ w ruchu drogowym.

Dostateczny
(dst) 3

Posiada podstawowa wiedze o otaczajacym $rodowisku spotecznym i
przyrodniczym, zna niektore formy ochrony srodowiska przyrodniczego,
orientuje si¢ czym zajmujg si¢ ludzie w najblizszej okolicy. Zna symbole
narodowe (flaga, hymn, godto). Potrafi wymieni¢ nazwy poznanych warzyw
1 kwiatdéw, zna pory roku, zazwyczaj okazuje szacunek innym ludziom.
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Stara si¢ wspoOlpracowac z innymi. Posiada podstawowe wiadomosci
dotyczace zachowania si¢ w ruchu drogowym.

Dopuszczajacy
(dop) 2

Z pomocg nauczyciela rozpoznaje poznane gatunki roslin, stabo orientuje
si¢ w otaczajacy srodowisku spoteczno - przyrodniczym, cze$ciowo zna
swojego adres zamieszkania, myli pory roku, myli symbole narodowe,
rzadko okazuje szacunek innym osobom, nie zawsze potrafi wspotpracowac
z innymi. Z trudem bezpiecznie porusza si¢ w ruchu drogowym.

Niedostateczny
(ndst) 1

Bardzo stabo orientuje si¢ w otaczajagcym srodowisku spoteczno-
przyrodniczym, nie zna swojego adresu zamieszkania, nie zna por roku,
najczesciej nie okazuje szacunku innym osobom, nie zna symboli
narodowych, nie potrafi wspotpracowaé w grupie. Nie stosuje zasad
bezpiecznego poruszania si¢ w ruchu drogowym.

Symbole
cyfrowe

Edukacja plastyczno- techniczna

Celujacy
(cel) 6

Wykazuje uzdolnienia manualne, bierze udziat w konkursach szkolnych

1 pozaszkolnych, zaskakuje nowatorskim rozwigzywaniem zagadnien, prace
plastyczne cechuje starannosé, estetyka, potrafi pracowac¢ roznymi technikami.
Korzysta z medialnych §rodkow przekazu. Interesuje si¢ 1 rozpoznaje wybrane
dziedziny sztuki i wypowiada si¢ na ich temat. Rozpoznaje niektore urzadzenia
techniczne, potrafi je obstugiwac. Majsterkuje, buduje z r6znych przedmiotow
dostepnych w otoczeniu.

Bardzo dobry
(bdb) 5

Wykazuje pomystowos¢ w procesie tworzenia. Wyraza wlasne mysli

I uczucia w roznorodnych formach plastycznych. Prace plastyczne cechuje
staranno$¢, estetyka, potrafi zastosowac rozne techniki plastyczne i
techniczne, bierze udziat w konkursach ogélnoszkolnych. Rozpoznaje
niektore dziedziny sztuki: rzezby, architektury, malarstwa, grafiki

1 wypowiada si¢ na ich temat. Rozpoznaje niektore urzadzenia techniczne,
potrafi je obslugiwac i szanowa¢. Majsterkuje, buduje z réznych przedmiotéw
dostepnych w otoczeniu.

Dobry
(db) 4

Podejmuje zadania plastyczne 1 techniczne. Wyraza wiasne mysli 1 uczucia

w roznorodnych formach plastycznych. Korzysta z bogatej bazy kolorow. Potrafi
pracowac réznymi technikami plastycznymi 1 technicznymi. Potrafi rozpoznac
wybrane dziedziny sztuki: architektury, malarstwa, rzezby, grafiki i wypowiada
si¢ na ich temat. Rozpoznaje niektore urzadzenia techniczne, potrafi je
obstugiwac 1 szanowac. Majsterkuje 1 buduje z r6znych przedmiotow dostgpnych
W otoczeniu.

Dostateczny
(dst) 3

Podejmuje zadania techniczne i plastyczne, ale czesto ich nie konczy. Dostrzega
linie proste 1 owalne w przedmiotach, kresli je po sladzie, uzupelnia ttem kontury
przedmiotéw, uzywa matej ilosci koloréw, potrafi zorganizowac swoj warsztat
pracy. Rozpoznaje niektore urzadzenia techniczne, w miar¢ mozliwosci
obstuguje je, rozpoznaje niektore dziedziny sztuki.

Dopuszczajacy
(dop) 2

Niechgtnie podejmuje zadania plastyczno-techniczne, prace wykonuje
schematycznie, uzywa matej ilosci koloréw, nie doprowadza pracy do
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konca, praca jest niestaranna, nie potrafi sobie zorganizowaé warsztatu
pracy. Z pomocg nauczyciela rozpoznaje nieliczne dziedziny sztuki.

Niedostateczny
(ndst) 1

Niechetnie podejmuje zadania plastyczne i techniczne, nie doprowadza
pracy do konca, praca jest niestaranna, nie potrafi z pomocg nauczyciela
zorganizowac sobie warsztatu pracy. Kazda technika plastyczna lub
techniczna stwarza dla ucznia problem nie do pokonania. Nie rozpoznaje
dziedzin sztuki: architektury, malarstwa, rzezby, grafiki.

Symbole Edukacja muzyczna
cyfrowe
Posiada duza wiedz¢ muzyczng, ma wybitne umiej¢tnosci muzyczne, chetnie
Celujacy yczestniczy W przedsta’w%eniacrzl'l muzycznyc’h lflasy, szkoly, gra na‘
(cel.) 6 1nstru@entach, potra‘ﬁ splew.ac 1 muzylfox?vaf:. Sw1adomle 1 aktywm'e stucha
muzyki wyraza swoje uczucia werbalnie i niewerbalnie, bierze udziat
w koncertach, potrafi zatanczy¢ do rytmu.
Opanowuje tre$¢ i melodig piosenki, dostrzega zmiany dynamiczne w muzyce
1 reaguje zgodnie z umowa, poprawnie odtwarza proste rytmy na instrumentach
Bardzo dobry | perkusyjnych, prawidlowo wyraza nastr6j muzyki poprzez ruch, §wiadomie
(bdb) 5 i aktywnie shucha muzyki, wyraza swoje uczucia werbalnie i niewerbalnie,
uczestniczy w koncertach muzycznych, zawsze kulturalnie zachowuje si¢ na
koncercie i podczas stuchania hymnu panstwowego 1 szkolnego
Zna tekst 1 melodie¢ piosenek po dtugotrwatym powtarzaniu, dostrzega zmiany
Dobry dynam%czne W muzyce, plopraw.ni? odtwar?a krotkie rytmy? wyraza nastr.(')j
(db) 4 muzyl_q poprzez _ruf:h,_ $wiadomie i aktywnie shucha muzyki, wyraza swoje
uczucia werbalnie i niewerbalnie, kulturalnie zachowuje si¢ na koncercie
i podczas stuchania hymnu panstwowego i szkolnego
Zna teksty piosenek 1 melodie po dlugotrwatym powtarzaniu, z pomoca
nauczyciela dostrzega zmiany dynamiczne w muzyce i odtwarza proste
Dostateczny rytmy na instrumentach perkusyjnych, stara si¢ wyraza¢ nastr6j muzyki
(dst) 3 poprzez ruch, stara si¢ aktywnie stucha¢ muzyki, wyraza swoje uczucia
werbalnie i niewerbalnie, nie zawsze kulturalnie zachowuje si¢ na koncercie
i podczas stuchania hymnu panstwowego i szkolnego.
Ma trudnosci z opanowaniem tresci i melodii piosenki w czasie do tego
Dopuszezajacy przewidywagym, nawet z pomoca nauc.zyciela m’a 'duZe pro'ble'rny .
(dop) 2 z odtworzeniem prostego rytmu, ma duze trudnosci z wyrazeniem nastroju

muzyki poprzez ruch jak i w §wiadomym i aktywnym shuchaniu muzyki,
rzadko zachowuje si¢ kulturalnie na koncertach 1 podczas stuchania hymnu.

Niedostateczny
(ndst) 1

Nie opanowuje tresci i melodii piosenki w czasie do tego przewidywanym,
nie potrafi wyrazi¢ nastrdj muzyki poprzez ruch, nawet z pomoca
nauczyciela nie potrafi odtworzy¢ prostego rytmu, niech¢tnie stucha
muzyki, nie potrafi kulturalnie zachowywac si¢ podczas koncertu i podczas
stuchania hymnu.

Symbole
cyfrowe

Wychowanie fizyczne
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Celujacy
(cel) 6

Precyzyjnie i celowo wykorzystuje swojg sprawnos¢ ruchows. Bierze udziat

w zawodach szkolnych i pozaszkolnych, wykonuje ¢wiczenia poza programowe,
wykazuje sportowa postawe wzajemnej pomocy i zdrowej rywalizacji, rozpoznaje
potrzeby uczniow niepelnosprawnych i chetnie pomaga, cieszy si¢ z sukcesow
sportowych innych, dba o higiene osobista, zna i stosuje podstawowe dziatania
profilaktyczne.

Bardzo dobry
(bdb) 5

Precyzyjnie i celowo wykorzystuje swoja sprawnos¢ ruchowa. Bierze udziat
w zawodach wewnatrzszkolnych, wykonuje ¢wiczenia programowe,
wykazuje sportowg postawe wzajemnej pomocy, zdrowej rywalizacji,
cieszy si¢ z sukcesow sportowych innych, rozpoznaje potrzeby uczniow
niepetnosprawnych 1 pomaga im. Zawsze jest przygotowany do zajec
sportowych. Dba o higiene¢ osobista, zna jakie sg podstawowe dziatania
profilaktyczne.

Dobry
(db) 4

Potrafi wykona¢ podstawowe ¢wiczenia fizyczne, stosuje zdobyte
umiejetnosci i wiadomosci w zabawach i grach sportowych, dobrze
wspotdziala w grupie, stuzy pomocg innym i dostrzega potrzeby uczniéw
niepetnosprawnych. Najczgsciej jest przygotowany do zajeé sportowych
Przestrzega zasad higieny osobistej i orientuje si¢ w podstawowych
dziataniach profilaktycznych.

Dostateczny
(dst) 3

Odréznia prawidtowa postawe stojaca i siedzacg od nieprawidlowej, nie zawsze
precyzyjnie wykonuje ¢wiczenia i jest przygotowany do zaje¢, nie zawsze
chetnie wspdtdziata w grupie, czasami dostrzega potrzeby uczniéw
niepelnosprawnych i pomaga im. Stara si¢ dba¢ o higiene osobista.

Dopuszczajacy
(dop) 2

Ma trudnosci z wykonywaniem poszczegdlnych ¢wiczen, niechetnie
wspoétdziala w grupie podczas ¢wiczen, gier itp. Rzadko dostrzega potrzeby
ucznidow niepetnosprawnych. Czgsto jest nieprzygotowany do zajec
sportowych. Ma problemy z przestrzeganiem zasad higieny osobistej.

Niedostateczny
(ndst) 1

Ma trudnosci z wykonywaniem ¢wiczen programowych, nie chce
podejmowac aktywnosci fizycznej, niechgtnie wspotdziata w grupie,
zagraza bezpieczenstwu wspotéwiczacych. Nie dostrzega potrzeb uczniow
niepetnosprawnych. Nie przestrzega zasad higieny osobiste;.

Symbole Edukacja informatyczna / zajgcia komputerowe
cyfrowe

Umie obstugiwa¢ komputer, nazywa elementy zestawu komputerowego,
Celujacy postuguje si¢ wybranymi grami i programami edukacyjnymi, bezpiecznie
(cel) 6 korzysta z komputera i stosuje si¢ do ograniczen dotyczacych korzystania z

komputera.

Postuguje si¢ komputerem w podstawowym zakresie: korzysta z klawiatury,
Bardzo dobry | myszy, uruchamia programy, wie jak trzeba korzysta¢ z komputera zeby nie
(bdb) 5 naraza¢ wlasnego zdrowia, stosuje si¢ do ograniczen dotyczacych korzystania

z komputera.
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Postuguje si¢ komputerem w podstawowym zakresie, korzysta z myszy

Dobr . . . : . .

(db) Z/ I klawiatury, ze wskazéwkami nauczyciela uruchamia programy, wie jak
trzeba korzysta¢ z komputera, by nie naraza¢ swojego zdrowia.

Dostateczn Z pomocg nauczyciela postuguje si¢ komputerem w podstawowym zakresie,

(dst) 3 y korzysta z myszy i klawiatury, wie jak trzeba korzysta¢ z komputera by nie
naraza¢ swojego zdrowia.
Stabo opanowal wiedze i umiejetnosci. w sytuacjach trudniejszych nie radzi

Dopuszezaiac sobie bez pomocy. Postuguje si¢ komputerem w podstawowym zakresie:

( dorp)) )2 Jacy korzysta z pomoca nauczyciela z myszki i klawiatury. Ma problemy z

wykonywaniem ¢wiczenia zgodnie z trescig. Czesto jest nieprzygotowany
do zajec.

Niedostateczny
(ndst) 1

Nie opanowal nawet podstawowych technik zwigzanych z obstuga
komputera i oprogramowania. Nie wykonuje ¢wiczen. Jest nieprzygotowany
do zaj¢¢. Nie wie, jak korzysta¢ z komputera, aby nie naraza¢ zdrowia.

b) Kasa

Symbole
cyfrowe

Edukacja polonistyczna

Celujacy
(cel) 6

Czytanie. Czyta ptynnie z odpowiednig intonacja, ekspresja kazdy tekst,
czyta cicho ze zrozumieniem i odpowiada na wszystkie pytania.
Pisanie. Pisze bezbtednie z pamigci i ze stuchu z zachowaniem
prawidtowego ksztaltu liter i ich potaczen, zna zasady ortograficzne.
Mowienie. Stosuje logiczne wypowiedzi wielozdaniowe, poprawne pod
wzgledem jezykowym, postuguje si¢ bogatym stownictwem (stosuje np.
zwigzki frazeologiczne), potrafi samodzielnie dokona¢ selekcji tresci,
potrafi rozpozna¢ rzeczownik, czasownik, przymiotnik.

Bardzo dobry
(bdb) 5

Czytanie. Czyta ptynnie 1 wyraziscie pelnymi zdaniami, czyta ptynnie

z podzialem na role, umie czyta¢ cicho ze zrozumieniem i odpowiada¢ na
pytania zwigzane z tekstem, wyodrebnia w utworze kolejne wydarzenia,
dostrzega zwigzki miedzy nimi.

Pisanie. Umie pisa¢ z pamigci i ze stuchu w zakresie opracowanego
stownictwa, zna 1 stosuje zasady ortograficzne, potrafi napisa¢ swobodny
tekst na okreslony temat, ptynnie, czytelnie i1 estetycznie pisze wyrazy

I zdania.

Mowienie. Rozumie sens wypowiedzi, potrafi poprawnie, w rozwinigtej
formie wypowiadac si¢ n/t przezy¢ 1 wlasnych doswiadczen, posiada bogaty
zasob stow.

Rozpoznaje podstawowe czesci mowy.

Dobry
(db) 4

Czytanie. Czyta zdaniami, popetnia nieliczne btedy, po samodzielnym
przeczytaniu tekstu odpowiada na proste pytania.

Pisanie. Poprawnie zapisuje wyrazy i zdania, rzadko popetnia bledy
w pisaniu ze stuchu, zna 1 zazwyczaj stosuje zasady ortograficzne.
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Mowienie. Potrafi utozy¢ poprawnie pod wzgledem jezykowym zdanie
pojedyncze rozwinigte, wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi, rozwinigtymi
poprawnymi pod wzglgdem jezykowym 1 logicznym, z pomoca dokonuje
selekcji tresci.

Dostateczny
(dst) 3

Czytanie. Czyta wyrazami, popeinia btedy, po samodzielnym przeczytaniu
tekstu odpowiada na proste pytania czasami z pomocg nauczyciela.
Pisanie. Poprawnie zapisuje wyrazy, popeinia nieliczne btedy, zna zasady
ortograficzne, ale nie zawsze potrafi je zastosowa¢ podczas samodzielnego
pisania.

Mowienie. Popelnia nieliczne btedy przy uktadaniu zdan pojedynczych
rozwini¢tych, wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi rozwinigtymi
poprawnymi pod wzgledem jezykowym.

Dopuszczajacy
(dop) 2

Czytanie. Czyta sylabami, gtoskami, popetnia liczne btedy, czytajac
samodzielnie tekst nie potrafi prawidlowo odpowiedzie¢ na pytania.
Pisanie. Piszac z pamigci popehnia liczne bledy, odwzorowuje po literze,
popehia biedy przy pisaniu ze stuchu, rzadko stosuje zasady ortograficzne.
Mowienie. Nie potrafi samodzielnie utozy¢ poprawnego pod wzgledem
jezykowym zdania pojedynczego rozwinigtego, wypowiada si¢ zdaniami
prostymi, wykazuje ubogi zasob stownictwa.

Niedostateczny
(ndst) 1

Czytanie. Ma trudnosci w przeczytaniu prostych dwusylabowych wyrazow,
znieksztatca je lub w ogole nie czyta, nie potrafi samodzielnie przeczytac tekstu.
Pisanie. W pisaniu z pamieci i ze stuchu popetnia bardzo liczne biedy, opuszcza
litery i wyrazy, nie stosuje zasad ortograficznych.

Mowienie. Ma ktopoty z wypowiadaniem si¢, na pytania odpowiada jednym
wyrazem lub w ogole, nie potrafi samodzielnie utozy¢ poprawnego jezykowo
zdania.

Symbole
cyfrowe

Edukacja matematyczna

Celujacy
(cel) 6

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.
Samodzielnie i biegle dodaje i odejmuje w zakresie 100, samodzielnie

1 biegle mnozy i dzieli w zakresie 100, zna 1 stosuje kolejno$¢
wykonywania dziatan.

Zadania tekstowe. Samodzielnie rozwigzuje dowolng metoda ztozone
zadania dwudzialaniowe 1 bez trudu uktada tres¢ do zadania.

Umiejetnosci praktyczne. Prawidlowo i samodzielnie dokonuje pomiarow
dlugosci i masy oraz zapisuje wyniki za pomocg skrotow poznanych
jednostek, porownuje jednostki i dokonuje prawidtowo ich zamiany, zawsze
prawidtowo 1 samodzielnie dokonuje prostych obliczen pienigznych

w roznych jednostkach, zawsze prawidlowo i samodzielnie wykonuje
obliczenia kalendarzowe, pisze i odczytuje daty (za pomocg cyfr rzymskich
I arabskich).

Bardzo dobry
(bdb) 5

Dzialania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.
Rozumie i sprawnie dodaje i odejmuje w zakresie 100, rozumie i sprawnie
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mnozy i dzieli w zakresie 100 (biegle w zakresie 30), stosuje przemiennos$¢
1 laczno$¢ dodawania i mnozenia.

Zadania tekstowe. Samodzielnie i bezbtgdnie rozwigzuje proste 1 ztozone
zadania z tre$cig, umie uktada¢ tres¢ zadan do sytuacji zyciowej, rysunku,
dziatania arytmetycznego.

Umiejetnosci praktyczne. Umie praktycznie zastosowac poznane
wiadomosci dotyczace jednostek miary, wagi, czasu, pienigdzy.

Dobry
(db) 4

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.
Samodzielnie dodaje i odejmuje i odejmuje liczby w zakresie 100, rozumie
mnozenie i dzielenie, samodzielnie i poprawnie wykonuje dziatania w zakresie
30 z pojedynczymi btedami.

Zadania tekstowe. Potrafi ulozy¢ tres¢ zadania do sytuacji zyciowe;j
schematu graficznego i dzialania arytmetycznego. Rozwigzuje proste
zadania z trescig.

Umiejetnos$ci praktyczne. Umie praktycznie zastosowaé wigkszo$¢
poznanych wiadomosci dotyczacych jednostek miary, wagi, czasu

1 pieniedzy.

Dostateczny
(dst) 3

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.
Czasami popehnia btedy przy dodawaniu i odejmowaniu w zakresie 100,
mnozy i dzieli w zakresie 30 popehiajac nieliczne bledy.

Zadania tekstowe. Rozwigzuje proste zadania jednodziataniowe i z pomoca
uktada tre$¢ do sytuacji zyciowej, rysunku, schematu graficznego

1 dzialania arytmetycznego.

Umiejetnos$ci praktyczne. Popelnia nieliczne btedy przy dokonywaniu
pomiaréw dhugosci, masy, czasu, myli si¢ w obliczeniach pienigznych.

Dopuszczajacy
(dop) 2

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.
Dodaje 1 odejmuje w zakresie 100 popetniajac btedy lub dzialajac na
konkretach, mnozy i dzieli w zakresie 30 popetniajac bledy lub dziatajac na
konkretach.

Zadania tekstowe. Z pomoca rozwigzuje proste zadania jednodzialaniowe

| uktada tres¢ do sytuacji zyciowej, rysunku, schematu graficznego

1 dzialania arytmetycznego.

Umiejetnos$ci praktyczne. Z pomocg dokonuje prostych pomiarow dtugosci,
masy, czasu i1 obliczen pieni¢znych.

Niedostateczny
(ndst) 1

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.
Popetnia bardzo liczne btedy przy dodawaniu i odejmowaniu w zakresie
100, nie potrafi opanowa¢ mnozenia i dzielenia w zakresie 30.

Zadania tekstowe.

Nie rozwigzuje prostych zadan jednodziataniowych nawet z pomoca
nauczyciela i nie potrafi utozy¢ tresci zadania do sytuacji zyciowe;j,
rysunku, schematu graficznego i dziatania arytmetycznego.

Umiejetnosci praktyczne. Nie potrafi wykona¢ polecen i1 rozwigza¢ zadan
z zastosowaniem miar dlugosci, masy, czasu 1 obliczen pieni¢znych.
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Symbole
cyfrowe

Edukacja spoteczno — przyrodnicza

Celujacy
(cel) 6

Posiada rozlegla wiedze o otaczajgcym srodowisku przyrodniczym

I spolecznym, zawsze szanuje otaczajgce Srodowisko przyrodnicze, zawsze
wykazuje szacunek dla innych ludzi, zawsze dba o zdrowie i
bezpieczenstwo swoje 1 innych osob.

Bardzo dobry
(bdb) 5

Wie, z jakich czesci sktada sig¢ roslina, zna nazwy poszczegdlnych por roku,
zna nazwy i ilo§¢ dni w poszczegdlnych miesigcach, zna ptaki i ssaki
domowe, zna niektore zwierzeta i rosliny fakowe, zna kierunki $wiata, zna
nazwy okolicznych dzielnic i miast, wie, jakie wartosci odzywcze maja
mleko 1 jego przetwory, owoce i warzywa, umie opowiedzie¢, na czym
polega praca ludzi w r6znych zawodach, odréznia drzewa 1 krzewy, stosuje
w praktyce wiadomosci i umiejetnosci dotyczace zachowania w ruchu
drogowym, przestrzega zasad i higieny.

Dobry
(db) 4

Orientuje si¢ czym zajmuja si¢ ludzie pracujacy w najblizszej okolicy,
potrafi wyr6zni¢ nazwy kwiatow i warzyw, wymienia nazwy
poszczegodlnych por roku, z pomoca wymienia nazwy najblizszych
miejscowosci, zna zasady zachowania si¢ na drodze, wie, ze mleko,
warzywa 1 owoce maja warto$ci odzywcze, zwykle okazuje szacunek dla
innych ludzi, zazwyczaj przestrzega zasad higieny.

Dostateczny
(dst) 3

Posiada ogdlng wiedzg¢ o otaczajacym Srodowisku spoteczno —
przyrodniczym, posiada podstawowe wiadomosci dotyczace zachowania si¢
w ruchu drogowym, nie zawsze przestrzega zasad higieny.

Dopuszczajacy
(dop) 2

Z pomoca nauczyciela wymienia nazwy zaktadow przemystowych,
ustugowych, urzedow, nie wie jakie sprawy mozna zatatwi¢ na poczcie, nie
potrafi wymieni¢ cze¢sci nadziemnych 1 podziemnych roslin, nie potrafi
wymieni¢ czeséci sktadowych kwiatu, ma problem z wymienianiem
elementow pogody, nie potrafi okresli¢ krajobrazu swojej okolicy, nie zna
wartosci odzywczych warzyw 1 owocow, z trudem porusza si¢ bezpiecznie
w ruchu drogowym, nie zawsze przestrzega zasad higieny, z pomoca
wysyta list.

Niedostateczny
(ndst) 1

Nie rozumie zachodzacych w przyrodzie zjawisk i niechgtnie je obserwuje,
nie dba o rosliny klasowe, nie stosuje zasad bezpieczenstwa w ruchu
drogowym.

Symbole Edukacja plastyczno —techniczna
cyfrowe
Tres$¢ pracy jest zawsze adekwatna do tematu, poszukuje nowatorskich
Celujacy rozwigzan, elementy sg wlasciwie rozplanowane na plaszczyznie
(cel) 6 i w przestrzeni, praca odznacza si¢ rozmaitoscig elementéw i dbatoscia

o0 szczegobly, posiada umiejgtnosci plastyczne.
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Umie przygotowac stanowisko pracy, zachowuje bezpieczenstwo podczas

Bardzo dobr : . .

(bdb) 5 y pracy, wykonuje estetyczne i doktadne prace, wykonuje prace w sposob
tworczy.

Dobry Zazwyczaj samodzielnie przygotowuje stanowisko pracy, prace sa

(db) 4 zazwyczaj staranne, estetyczne i doprowadzone do konca.

Dostateczny Z pomoca przygotowuje stanowisko pracy, prace wykonuje niedoktadnie

(dst) 3 I nie zawsze estetyczne, nie zawsze doprowadza prace do konca.

Dopuszczajacy | Prace wykonuje niedbale, zwykle ich nie konczy, ma trudnos$ci

(dop) 2 z rozplanowaniem pracy.

Niedostateczny
(ndst) 1

Prace wykonuje niechetnie, niestarannie i s3 niewykonczone, bardzo szybko
si¢ zniechgca, nie konczy pracy.

Symbole Edukacja muzyczna

cyfrowe

Celujacy Pigknie $piewa piosenki z zachowaniem odpowiedniego rytmu, tempa,
(cel) 6 melodii, posiada zdolno$ci muzyczne.

Bardzo dobry | , . : ) ) , L

(bdb) 5 Spiewa piosenki, umie wyklaskaé¢ rytm, zna warto$ci nutowe.

Dobry Umie zaspiewaé poznane piosenki, popetnia nieliczne btedy wyklaskujac
(db) 4 podany rytm, zna niektore wartosci nutowe.

Dostateczny Umie zaspiewac niektore z poznanych piosenek, z pomocg potrafi
(dst) 3 wyklaskaé podany rytm, zna niektore warto$ci nutowe.

( d(zg)lsZZ CZA9Y | Ma trudnosci z zapami¢taniem tresci piosenki, nie zna warto$ci nut.

Niedostateczny
(ndst) 1

Nie potrafi zapamigtac tresci piosenki, Spiewa bardzo niechgtnie lub
w ogole nie $piewa.

Symbole Wychowanie fizyczne

cyfrowe
Zwinnie 1 sprawnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne, z wielkim

Celujacy zaangazowaniem bierze udzial w grach zespotowych, bez zastrzezen stosuje

(cel) 6 si¢ do zasad poznanych gier i zabaw, reprezentuje szkote w zawodach
sportowych na szczeblu miejskim.

Bardzo dobry Sj[argnnie 1 prawidtowo wykonuje éwiczenia, respektuje Zas?dy poznanych

(bdb) 5 gleri Zab.aw, prz.estrlz.ega zasad bezpieczenstwa podczas ¢wiczen oraz zasad
sportowej rywalizacji.

Dobry Potrafi wykona¢ ¢wiczenia gimnastycz'ne, przestrzega zasad poznarTych gier

(db) 4 za_baw, zwykle przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas ¢wiczen i1 zasad
fair —play.

Dostateczny Wigkszo$¢ éwicgeﬁ wykonuje pgprawnie, nie zawsze §tosuje si¢ do zasad

(dst) 3 I’)oz.nan?/ch gier 1 zabaw, czasami narusza zasady bezpieczenstwa podczas
¢wiczen.

Dopuszczajacy | Niechetnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne, nie stosuje si¢ do zasad
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(dop) 2

poznanych gier i zabaw, uchyla si¢ od udziatu w grach zespotowych.

Niedostateczny
(ndst) 1

Uchyla si¢ od wykonywania ¢wiczen gimnastycznych, nie przestrzega
zasad bezpieczenstwa w czasie gier zabaw

Symbole Edukacja informatyczna / zajecia komputerowe
cyfrowe
Potrafi samodzielnie w petni wykorzysta¢ zdobyte wiadomosci. Potrafi
Celujacy samodzielnie rozwigzywac problemy wynikajace podczas pracy z
(cel) 6 przewidzianym programem komputerowym. Jest zaangazowany w prace
1 przestrzega zasad bezpieczenstwa.
Potrafi w pelni wykorzysta¢ zdobyte wiadomosci 1 umiej¢tnosci (poznanie
Bardzo dobry | mozliwo$ci programu na ktorym pracuje. Operuje poznang terminologia
(bdb) 5 informatyczna. Wykazuje si¢ duzg starannoscig i sumiennoscia, efektywnie
wykorzystuje czas pracy.
Wykonana praca jest zasadniczo samodzielna, lecz nie wyczerpuje
Dobry zagafinieni? i.nie widad inwepcji tworczej dzieclfa. Ucz?ﬁ rozumi§ poz.nanq
(db) 4 terminologi¢ 1nf0_rmatycznq 1 w znacznym stopniu nig si¢ postuguje. Nie
zawsze efektywnie wykorzystuje czas pracy, czasem brak mu starannosci
1 systematyczno$ci w dziataniu.
Zna najwazniejsze fakty dotyczace pracy z komputerem. Zna klawiaturg,
Dostateczny spelnia wymagania podstawowe okreslone w programie. Jest mato
(dst) 3 samodzielny, czasami wymaga ukierunkowania. Wykonuje zadania na
miare swoich mozliwos$ci, zna podstawowe funkcje 1 opcje programu.
Posiada znaczne braki w zakresie wymagan podstawowych okre§lonych
Dopuszczajacy | w programie. Podczas wykonywania zadan wymaga mobilizacji 1 pomocy
(dop) 2 nauczyciela, popehnia liczne btedy zarowno w zakresie wiedzy

merytorycznej jak 1 dziatania praktycznego. Stabo angazuje si¢ w prace.

Niedostateczny
(ndst) 1

Nie posiadt wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie wymagan podstawowych
objetych programem. Nie potrafi wykona¢ zadan teoretycznych

1 praktycznych nawet z pomocg nauczyciela. Nie angazuje si¢ w prace, nie
stara si¢ dostosowa¢ do wymagan. Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa.

c) Kilasalll
Symbole . :
cyfrowe Edukacja polonistyczna
Celujacy Czytanie. Czyta ptynnie z ekspresjg kazdy tekst, czyta ze zrozumieniem
(cel) 6 tekst literacki i odpowiada na wszystkie pytania z nim zwigzane.

Pisanie. Pisze bezbtednie z pamigci i ze stuchu z zachowaniem
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prawidtowego ksztattu liter 1 ich potaczen, zna 1 zawsze stosuje zasady
ortograficzne, tworzy swobodne teksty.

Mowienie. Stosuje logiczne wypowiedzi wielozdaniowe, poprawne pod
wzgledem jezykowym, postuguje si¢ bogatym stownictwem (stosuje np.
zwiazki frazeologiczne), potrafi wyrazi¢ i uzasadni¢ swojg opini¢ na kazdy
temat. Zna i okresla czgsci mowy.

Bardzo dobry
(bdb) 5

Czytanie. Czyta ptynnie i wyraziscie pelnymi zdaniami tekst do kI.III, czyta
ptynnie z podzialem na role, umie czyta¢ cicho ze zrozumieniem tekst
literatury popularnej i odpowiada¢ na pytania z nim zwigzane.

Pisanie. Umie pisa¢ z pamigci i ze shuchu w zakresie opracowanego
stownictwa, zna i stosuje zasady ortograficzne, uktada zdania pojedyncze
rozwinigte, potrafi napisa¢ swobodny tekst na okreslony temat, ptynnie,
czytelnie i estetycznie pisze wyrazy i zdania.

Mowienie. Wypowiada si¢ w uporzadkowanej formie, potrafi poprawnie,

w rozwinigtej formie wypowiadac si¢ n/t przezy¢ i wlasnych doswiadczen,
posiada bogaty zasob stownictwa. Zna i okresla podstawowe czgsci mowy.

Dobry
(db) 4

Czytanie. Czyta zdaniami, popelnia nieliczne btedy, po samodzielnym
przeczytaniu tekstu odpowiada na proste pytania.

Pisanie. Poprawnie zapisuje wyrazy i zdania z pamigci i ze stuchu, zna

1 zazwyczaj stosuje zasady ortograficzne, potrafi samodzielnie utozyc¢ i
zapisa¢ poprawne pod wzgledem jezykowym zdanie pojedyncze rozwinigte
Mowienie. Wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi, rozwinigtymi,
poprawnymi pod wzgledem jezykowym i logicznym. Rozpoznaje
podstawowe cze$ci mowy.

Dostateczny
(dst) 3

Czytanie. Czyta wyrazami, nie zawsze potrafi w sposob ptynny polaczy¢
wyrazy w zdania, popelnia bledy, po samodzielnym przeczytaniu tekstu
odpowiada na proste pytania czasami z pomocg nauczyciela.

Pisanie. Zapisuje wigkszo$¢ wyrazow 1 zdan popetniajac nieliczne bledy, zna
zasady ortograficzne, ale nie zawsze potrafi je zastosowac podczas
samodzielnego pisania. Czasami btednie konstruuje zdania pojedyncze
rozwiniete.

Moéwienie. Wypowiada si¢ zdaniami pojedynczymi rozwini¢tymi, popetnia
drobne bledy jezykowe lub logiczne, czasem powtarza wyrazy lub zdania.
Myli podstawowe czgsci mowy.

Dopuszczajacy
(dop) 2

Czytanie. Czyta sylabami, gtoskami, popehia liczne btedy, potrafi

w wolnym tempie przeczytac¢ ze zrozumieniem tekst 1 prawidtowo
odpowiedzie¢ na niektore pytania z nim zwigzane, wyrdznia postacie nie
zawsze wydarzenia.

Pisanie. Piszac z pamigci i ze stuchu popetnia liczne btedy, nie potrafi
wykorzysta¢ poznanych zasad ortograficznych, pisze i uktada zdanie
pojedyncze z pomocg nauczyciela. Rozpoznaje czesci mowy z pomocag
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nauczyciela.
Mowienie. Wypowiada si¢ zdaniami prostymi, popetnia sporo btedow
jezykowych i logicznych, wykazuje ubogi zasob stownictwa.

Czytanie. Czyta bardzo wolno, czasem gloskuje, ma trudnosci z
przeczytaniem wielosylabowych wyrazow, znieksztatca je lub w ogodle nie
przeczyta tekstu, nie potrafi samodzielnie przeczyta¢ tekstu, nie czyta ze
zrozumieniem

Niedostateczny | Pisanie. W pisaniu z pamieci i ze stuchu popetnia bardzo liczne biedy,
(ndst) 1 opuszcza lub przestawia litery i wyrazy, nie stosuje zasad ortograficznych,
nie potrafi utozy¢ i1 zapisa¢ zdania prostego nawet z pomocg nauczyciela
Mowienie. Ma klopoty z wypowiadaniem si¢ na temat, na pytania
odpowiada jednym wyrazem lub w ogoéle nie udzieli odpowiedzi. Nie
rozpoznaje prawidtowo czesci mowy.

Symbole

Edukacja matematyczna
cyfrowe J y

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.
Samodzielnie i biegle dodaje i odejmuje w zakresie 1000, samodzielnie
1 biegle mnozy i dzieli w zakresie 100, mnozy liczb¢ dwucyfrowa, zna
1 stosuje kolejnos¢ wykonywania dziatan.

Zadania tekstowe. Samodzielnie rozwigzuje dowolng metoda ztozone
zadania dwudziataniowe i bez trudu uktada tres¢ do zadania, rysunku,

Celuj atani
crujacy schematu graficznego, dziatania arytmetycznego

(cel) 6

Umiejetnosci praktyczne. Prawidtowo i samodzielnie dokonuje pomiaréw
dtugos$ci i masy oraz zapisuje wyniki za pomoca skrotow poznanych
jednostek, porownuje jednostki i dokonuje prawidtowo ich zamiany,
zawsze prawidlowo 1 samodzielnie dokonuje prostych obliczen pieni¢znych
w roznych jednostkach, zawsze prawidlowo 1 samodzielnie wykonuje
obliczenia kalendarzowe, pisze i odczytuje daty (za pomoca cyfr rzymskich
i arabskich).

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.
Rozumie i sprawnie dodaje i odejmuje w zakresie 100, rozumie i sprawnie
mnozy 1 dzieli w zakresie 100, sprawdza wynik dodawania za pomoca
odejmowania i wynik mnozenia za pomocg dzielenia, rozwigzuje tatwe

réwnania z niewiadoma w postaci okienka.
Bardzo dobry awDp

(bdb) 5

Zadania tekstowe. Samodzielnie i bezbtednie rozwigzuje proste i ztozone
zadania z tre$cig, umie uktada¢ tres¢ zadan do sytuacji zyciowej, rysunku,
dziatania arytm.

Umiejetnos$ci praktyczne. Umie praktycznie zastosowac poznane
wiadomosci dotyczace jednostek miary, wagi, czasu, pienigedzy.
Samodzielnie oblicza obwod trojkata, kwadratu i prostokata.

Dobry Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.

(db) 4 Samodzielnie dodaje 1 odejmuje 1 odejmuje liczby w zakresie 100, mnozy
1 dzieli w zakresie 100, popetnia nieliczne btedy.
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Zadania tekstowe. Potrafi samodzielnie rozwigzac proste zadanie tekstowe
Umiejetno$ci praktyczne. Umie praktycznie zastosowaé wigkszos¢
poznanych wiadomosci dotyczacych jednostek miary, wagi, czasu
i pieniedzy. Mierzy i oblicza obwdd trojkata, kwadratu, prostokata.

Dostateczny
(dst) 3

Dzialania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.
Wigkszos$¢ dziatan na dodawanie 1 odejmowanie w zakresie 100 wykonuje
poprawnie, mnozy i dzieli w zakresie 100 popetniajac nieliczne btedy,
zdarza sig, ze liczy na konkretach

Zadania tekstowe. Rozwigzuje proste zadania tekstowe, czasem z pomoca
Umiejetnos$ci praktyczne. Popehia nieliczne btedy przy dokonywaniu
pomiardéw dlugos$ci, masy, czasu, myli si¢ w obliczeniach pieni¢znych.

Dopuszczajacy
(dop) 2

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.

Dodaje i odejmuje w zakresie 100 popetniajac btedy lub dziatajac na
konkretach, mnozy i dzieli w zakresie 100 popetniajac biedy lub dzialajac na
konkretach.

Zadania tekstowe. Proste zadania jednodziataniowe rozwigzuje wytacznie

z pomocg nauczyciela.

Umiejetnos$ci praktyczne. Z pomocg dokonuje prostych pomiaréw dtugosci,
masy, czasu i obliczen pieni¢znych, czgsto popetnia btgdy w pomiarach,
odczytuje tylko pelne godziny na zegarze, ma trudnosci z liczeniem
pieniedzy, wycinkowo zna skroty jednostek.

Niedostateczny
(ndst) 1

Dziatania w zakresie dodawania, odejmowania, mnozenia, dzielenia.
Popeknia bardzo liczne btedy przy dodawaniu i odejmowaniu w zakresie
1000, nie potrafi opanowaé¢ mnozenia i dzielenia w zakresie 100. Nie
posiada uksztaltowanego pojecia dziesigtkowego systemu pozycyjnego
Zadania tekstowe. Nie rozwigzuje zadan tekstowych nawet z pomoca
nauczyciela.

Umiejetnosci praktyczne. Mimo pomocy nie dokonuje obliczen
zegarowych, pomiarow dtugosci i masy, nie zna skrotoéw poznanych
jednostek, nie potrafi liczy¢ pieniedzy, nie zapisuje dat.

Symbole Edukacja spoteczno —przyrodnicza
cyfrowe
Posiada rozlegla wiedze¢ o otaczajagcym $rodowisku przyrodniczym, zna
Celujacy SW0j3 miejsco.wos'é, Potraﬁ opowiadaé 0 zabytka?h i'ciekawych m?ejscach,
(cel) 6 potrafi postugiwac¢ si¢ mapga, umie obserwowac zjawiska przyrodnicze,
analizowac je, wyjasnia¢, postuguje si¢ mapa, wskazuje na niej wigksze
miasta, rzeki, regiony. Tworzy i kompletuje samodzielne zbiory o tematyce
przyrodniczej.
Posiada ogdlng wiedze o otaczajacym §wiecie. Obserwuje i opowiada
Bardzo dobry | o poznanych zjawiskach przyrodniczych. Dostrzega zwiazki przyczynowo-
(bdb) 5 skutkowe zachodzace w przyrodzie, rozpoznaje zboza, rosliny oleiste

1 wiokniste okopowe oraz wodne, tworzy tancuch pokarmowy zwierzat,
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wyrdznia warstwy lasu i zna jego znaczenie, zna wigkszo$¢ roslin
chronionych, charakteryzuje zwierzeta roznych srodowisk, okresla kierunki
na mapie, zna najstarsze miasta Polski i jej rzeki, stosuje w praktyce
wiadomosci 1 umiejetnosci dotyczace zachowania w ruchu drogowym, zna
wlasne ciato, przestrzega zasad higieny.

Dobry
(db) 4

Posiada podstawowa wiedze¢ o otaczajgcym $rodowisku spoteczno—
przyrodniczym. Orientuje si¢ czym zajmuja si¢ ludzie pracujacy w
najblizszej okolicy, zna swojg dzielnice, dostrzega zmiany zachodzace

w przyrodzie, zna i stosuje zasady zachowania si¢ na drodze, zna budowg
roslin 1 zwierzat oraz tryb ich zycia, rozpoznaje rosliny oleiste, widkniste 1
okopowe, wymienia i opisuje warstwy lasu, tworzy proste tancuchy
pokarmowe, zazwyczaj przestrzega zasad higieny wilasnej i otoczenia,
szanuje otaczajace srodowisko.

Dostateczny
(dst) 3

Posiada wybidrcze wiadomosci dotyczace lasu, ochrony srodowiska,
srodkow transportu i zachowania si¢ w ruchu drogowym, zna najstarsze
miasta i wyr6znia krajobrazy Polski, rozpoznaje ro$liny oleiste, wtdkniste,
okopowe i wodne, wymienia i nazywa warstwy lasu, tworzy proste
fancuchy pokarmowe, nie zawsze przestrzega zasad higieny. Stara si¢
przestrzega¢ norm spotecznych.

Dopuszczajacy
(dop) 2

Z pomoca nauczyciela wypowiada si¢ na temat Srodowiska, posiada
wycinkowa wiedz¢ o otaczajacym Srodowisku, wymienia gatunki zwierzat
zyjacych w lesie na polu i w wodzie, nazywa zboza, rosliny oleiste,
wlokniste 1 okopowe, wyrdznia warstwy lasu, zna zasady bezpieczenstwa
dotyczace pieszych, nie zawsze przestrzega zasad higieny, rzadko
przestrzega norm spotecznych..

Niedostateczny
(ndst) 1

Nie orientuje si¢ w otaczajgcym srodowisku, nie rozumie zachodzacych
w przyrodzie zjawisk 1 niechg¢tnie je obserwuje, nie dba o rosliny klasowe
1 otaczajace srodowisko, nie stosuje zasad bezpieczenstwa w ruchu
drogowym.

Symbole Edukacja plastyczno —techniczna
cyfrowe
Celujacy Tres’é. pracy jest zawsze adekv‘vat'na do tematu, poszukuje orygir‘lalnych
(cel) 6 rozwigzan, elementy sa wtasciwie rozplanowane na ptaszczyznie
1 w przestrzeni, praca odznacza si¢ rozmaitoscig elementow i dbatoscig
o szczegoty, Chetnie wykonuje prace dodatkowe z wiasnej inicjatywy.
Za pomoca prac plastycznych przedstawia zjawiska otaczajacej
rzeczywisto$ci, dba o dobor barw 1 szczegoty, potrafi zorganizowac sobie
Bardzo dobry | warsztat pracy, prace wykonuje starannie, estetycznie, zgodnie z tematem,
(bdb) 5 celowo dobiera i ekonomicznie wykorzystuje srodki materiatowe.

Projektuje 1 wykonuje plaskie 1 przestrzenne formy uzytkowe.
Dba o porzadek w miejscu pracy.
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Zazwyczaj samodzielnie przygotowuje stanowisko pracy, prace sg

Dobry zazwyczaj zgodne z tematem, nie zawsze staranne i estetyczne cho¢
(db) 4 doprowadzone do konca. Potrafi projektowaé i wykonaé plaskie formy
uzytkowe.
Z pomoca przygotowuje stanowisko pracy, prace wykonuje niedoktadnie i
Dostateczny nie zawsze estetyczne, nie zawsze doprowadza prace do konca. Rzadko dba
(dst) 3 o dobor barw i szczegodty. Potrafi wykonac ptaskie formy uzytkowe wedtug
wzoru.
. Prace wykonuje malo estetycznie, schematycznie, nie zawsze zgodnie
Dopuszczajacy . , i , .
(dop) 2 z tematem, nie dba o dobor barw 1 szczegodty, nie zawsze doprowadza prace

do konca.

Niedostateczny
(ndst) 1

Nie podejmuje pracy, niszczy swoja prace

Symbole Edukaci

cyfrowe uKacCja muzyczna

Celujacy Tworzy muzyke, gra na instrumentach melodycznych, wykazuje aktywna

(cel) 6 postawe tworczg i szczegdlne umiejetnosci muzyczne, tanczy przed
publicznos$cig tance.
Spiewa piosenki z wlasciwa intonacja, zna i odczytuje nazwy solmizacyjne,

Bardzo dobry | improwizuje rytm w okreslonym metrum, interpretuje ruchem, gra na

(bdb) 5 instrumentach tematy rytmiczne, wyr6znia elementy muzyki, okresla nastrgj
stuchanej muzyki.

Dobr Umie zaspiewac poznane piosenki, zna nazwy solmizacyjne, popelnia

(db) Z/ nieliczne btedy wyklaskujac podany rytm, interpretuje ruchem tematy
rytmiczne i piosenki.

Dostateczn Prawidlowo §piewa wigkszo$¢ poznanych piosenek, z pomoca potrafi

(dst) 3 y wyklaska¢ podany rytm, akompaniowa¢ do zabaw, rozpoznaje nazwy
solmizacyjne.

Dopuszczajacy | Probuje zaspiewac prawidiowo piosenki, z pomocg nauczyciela rytmicznie

(dop) 2 recytuje proste teksty i okresla nastroj stuchanych utworéw.

Niedostateczny
(ndst) 1

Nie potrafi zaspiewac¢ zadnej poznanej piosenki, mimo pomocy nie potrafi
wyklaskaé prostych rytméw, okresli¢ nastroju stuchane muzyki.

Symbole Wychowanie fizyczne

cyfrowe

Celujacy Zwinnie, sprawnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne, z zaangazowaniem

(cel) 6 bierze udziat w grach zespotowych, bez zastrzezen stosuje si¢ do zasad
poznanych gier 1 zabaw, reprezentuje klase, szkote w zawodach sportowych .

Bardzo dobry | Starannie i prawidlowo wykonuje ¢wiczenia, zna i respektuje zasady
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(bdb) 5

poznanych gier 1 zabaw, przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas ¢wiczen
oraz zasad sportowej rywalizacji.

Potrafi wykona¢ ¢wiczenia gimnastyczne, przestrzega zasad poznanych gier i

Dobr e, bl d poznan .
(db) X zabaw, zwykle przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas ¢wiczen i zasad fair-
play.
Dostateczn Wigkszo$¢ ¢wiczen wykonuje poprawnie, nie zawsze stosuje si¢ do zasad
(dst) 3 4 poznanych gier i zabaw, czasami narusza zasady bezpieczenstwa podczas
éwiczen.
. Niechgtnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne, ma trudnosci z ich
Dopuszczajacy ) . : ' e
(dop) 2 wykonaniem mimo pomocy nauczyciela, nie stosuje si¢ do zasad poznanych

gier 1 zabaw, uchyla si¢ od udziatu w grach zespotowych.

Niedostateczny
(ndst) 1

Uchyla si¢ od wykonywania ¢wiczen gimnastycznych, nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa w czasie gier zabaw, nie bierze udziatu w grach i zabawach.

Symbole Edukacja informatyczna / zajecia komputerowe
cyfrowe
Zna 1 przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy. Efektywnie
Celuiac wykorzystuje czas pracy, jest zaangazowany 1 aktywny. Doskonale postuguje
(CeI)Jg Y si¢ wybranymi narzedziami z Przybornika. Potrafi w pelni wykorzysta¢
zdobyta wiadomosci i umiejetnosci. Samodzielnie i sprawnie wyszukuje
potrzebne informacje na stronach www.
Zna i przestrzega zasad bezpieczenstwa. Sprawnie postuguje si¢ myszka.
Bardzo dobry | Samodzielnie korzysta z wybranych klawiszy na klawiaturze. Zna
(bdb) 5 zastosowanie kalkulatora. Samodzielnie kopiuje, usuwa, zmniejsza
1 powigksza, zapisuje pliki oraz zmienia potozenie przedmiotow.
Stara si¢ by¢ aktywny, dostosowuje si¢ do obowigzujacych zasad. Korzysta
Dobr z wybranych klawiszy na klawiaturze. Postuguje si¢ narzgdziami
(db) Z z Przybornika. Nie ma wigkszych problemow uzyciem poznanych narzedzi
oraz wykorzystuje umiej¢tnosci kopiowania, usuwania, pomniejszania,
powiekszania, obracania elementow. Pisze za pomocg klawiatury.
Zna najwazniejsze fakty dotyczace pracy z komputerem. Jest stabo
Dostateczn zaangazowany w pracg¢. Zna klawiature, bez wigkszych problemow
(dst) 3 y postuguje si¢ myszka. Ma czasami problem z uzyciem poznanych narzedzi.
Czesto potrzebuje pomocy przy zapisywaniu plikow. Uruchamia
przegladarke, z pomoca wyszukuje informacje.
Czesto nie przestrzega zasad bezpieczenstwa. Potrzebuje pomocy
Dopuszezajacy Pos}uguja(c si¢ wybranymi narzedziami. Z pomf)cq r'1auczyc.iela oj[wiera ‘
(dop) 2 1 zamyka program Word ma problemy postugujac si¢ klawiszami. Popelnia

liczne btedy zaréwno w zakresie wiedzy merytorycznej, jak i1 dziatania
praktycznego.
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Nie posiadt wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie wymagan podstawowych
Niedostateczny | objetych programem. Nie potrafi wykonac zadan teoretycznych

(ndst) 1 1 praktycznych nawet z pomocg nauczyciela. Nie angazuje si¢ w prace, nie
stara si¢ stosowaé¢ do wymagan. Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa.

§18
1. Ocenianie klas IV - VIII

1) Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia sg:

a) zakres wiadomosci i umiejetnosci,

b) rozumienie materiatu naukowego,

C) umiejetnosci stosowania wiedzy w praktyce,
d) Kultura przekazywania wiadomosci;

2) Przewiduje si¢ nastgpujace zrodla informacji, prowadzace do ustalenia oceny

biezace;j:

a) odpytywanie ustne,

b) sprawdziany pisemne,

c) prace domowe,

d) projekty edukacyjne i inne prace wykonywane przez uczniow,
e) prowadzenie zeszytu przedmiotowego,

f) dziatalnos¢ pozalekcyjng ucznia,

g) umiejetno$¢ pracy w grupie,

h) aktywnos¢ na lekcjach;

3) Oceny klasyfikacyjne wpisuje si¢ do dokumentacji nauczania;

4) Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do podania uczniom z poczatkiem roku
szkolnego szczegdlowych kryteridw ustalania stopni biezacych, klasyfikacyjnych
srédrocznych 1 koncowych z jego przedmiotu zgodnych z ogdlnymi kryteriami
obowigzujacymi w szkole. Sa one jednakowe dla wszystkich uczniéw z wyjatkiem
tych uczniéw, wzgledem ktorych orzeczono obnizenie wymagan edukacyjnych.
Kryteria te tworzg Przedmiotowy System Oceniania;

5) Oceny z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nast¢pujace;j skali:

a) stopien celujacy 6
b) stopien bardzo dobry 5
) stopien dobry 4

3

d) stopien dostateczny
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e) stopien dopuszczajacy 2
f) stopien niedostateczny 1
6) Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie pluséw i minusow
z wylaczeniem stopni: celujgcego i niedostatecznego;
7) Roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
w stopniach wedtug nastepujacej skali:
a) stopien celujacy 6
b) stopien bardzo dobry 5
C) topien dobry 4
d) stopien dostateczny 3
e) stopien dopuszczajacy 2
f) stopien niedostateczny 1;
8) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny w stopniach, o ktérych mowa
w pkt 7) a-7) e;
9) Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena w stopniu, o ktorym mowa w pkt 7) f;
10) Decyzja rady pedagogicznej mozliwe jest stosownie oceny opisowej dla ocen

biezacych i klasyfikacyjnych ze wszystkich, badZz wybranych przedmiotow;

§18a
1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach 1 kryteriach oceniania zachowania oraz o trybie odwotawczym.
2. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna z zachowania wystawia wychowawca klasy
po zasiggnigciu opinii:

1) nauczycieli (stanowig ja: informacje zawarte w dzienniku elektronicznym oraz
zestawienie propozycji ocen wystawionych przez wszystkich uczacych w danym
oddziale);

2) uczniéw danej klasy (np. dyskusja, pisemne propozycje ocen wystawione przez
uczniow);

3) ocenianego ucznia (samoocena).

3. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe - 6

2) bardzo dobre - 5

3) dobre-4

4) poprawne - 3

46



5) nieodpowiednie - 2

6) naganne -1

4. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

5. Wychowawca jest zobowigzany do powiadamiania rodzicow o zachowaniu ucznia
podczas zebran z rodzicami, dni otwartych, indywidualnych konsultac;ji itp.

6. Drastyczne zachowania uczniéw skutkuja nieuchronnym obnizeniem $rédrocznej lub
rocznej oceny z zachowania co najmniej o jeden stopien. Do takich zachowan
zaliczamy:

1) brutalne zachowanie w stosunku do innych oséb (kolezanek, kolegéw,
pracownikow szkoty i os6b postronnych) skutkujace uszczerbkiem na zdrowiu
fizycznym lub psychicznym;

2) zachowania naganne takie jak: akty wandalizmu, kradzieze, rozboje, wymuszenia,
ucieczki z lekcji, wagary, demoralizowanie kolegdw i kolezanek, klamstwa,
oszustwa i wulgarne stownictwo;

3) zngcanie si¢ nad zwierzetami.

7. Wyjatkowo drastyczne i naganne zachowania skutkuja bezwarunkowym obnizeniem
oceny z zachowania do oceny najnizsze;j.

8. Regulamin oceniania zachowania moze ulec zmianom po zebraniu opinii nauczycieli,
rodzicOw 1 uczniow.

9. kryteria oceny zachowania ucznia:

1) zachowanie uczniéw jest oceniane w trzech aspektach:
a) kultura osobista,
b) stosunek do obowigzkoéw szkolnych,
C) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty;
2) Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze kryteria:
a) kultura osobista:
- dba o kulturg stowa, nigdy nie uzywa wulgaryzmow,
- dba o zdrowie innych i wlasne, zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa
I higieny osobistej,
- dba o estetyke wygladu, nosi zawsze stosowny strdj (w wymaganych
sytuacjach strdj galowy),
- Wwzorowo dba o utrzymanie tadu i porzadku w klasie i szkole, promuje

zachowania proekologiczne,
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- Wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty,

- zawsze wlasciwie odnosi si¢ do kolezanek i kolegow,

- zawsze godnie i kulturalnie zachowuje si¢ na lekcjach, przerwach
miedzylekcyjnych i1 poza szkots,

- godnie reprezentuje szkote, dba o jej dobre imig,

- zawsze jest prawdomowny i potrafi przyznaé si¢ do btedu.

- nie ulega natogom (palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie

narkotykow, srodkow odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia);
b) stosunek do obowigzkow szkolnych:

- jest zawsze przygotowany do zaje¢ szkolnych,

- aktywnie uczestniczy w lekcjach,

- jest pilny w nauce i stara si¢ osiggac jak najlepsze wyniki na miar¢ swoich
mozliwosci, jego stosunek do nauki moze by¢ wzorem dla innych,

- w terminie przekazuje rodzicom/opiekunom wszelkie informacje od
nauczycieli oraz prace pisemne i komunikaty dyrekcji, uzyskujac podpis
rodzica/opiekuna,

- przyktadnie, systematycznie i punktualnie uczg¢szcza do szkoly (nie ma
godzin 1 spdznien nieusprawiedliwionych, usprawiedliwienia dostarcza
w terminie wyznaczonym w WSO),

- sumiennie realizuje podjete zobowigzania,

- nosi zmienne obuwie;

C) Zaangazowanie:

- wykazuje si¢ duzg inicjatywa w pracy na rzecz klasy, szkoty i §rodowiska,
WzOorowo wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

- dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci, uczestniczy
w konkursach 1 zawodach, osiggajac wysokie wyniki, bierze udziat
w imprezach pozaszkolnych, szkolnych i klasowych,

- chetnie pomaga kolegom w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce;

3) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) kultura osobista:

- dba o kulturg stowa, nigdy nie uzywa wulgaryzmow,
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dba o zdrowie innych i wlasne, przestrzega zasad bezpieczenstwa

I higieny osobistej,

dba o estetyke wygladu, nosi stosowny stroj (w wymaganych sytuacjach

stroj galowy),

dba o utrzymanie fadu i porzadku w klasie i szkole,

z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

zawsze wlasciwie odnosi si¢ do kolezanek i kolegdw,

godnie 1 kulturalnie zachowuje si¢ na lekcjach, przerwach

miedzylekcyjnych i1 poza szkotg, wypetia podjete zobowiazania.,

jest prawdomowny i potrafi przyznac si¢ do bledu,

nie ulega nalogom (palenie papierosoéw, picie alkoholu, uzywanie

narkotykéw, srodkdw odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia);
stosunek do obowiazkéw szkolnych:

Stara si¢ osiggac jak najlepsze wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,

aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych, w zyciu szkoty i klasy,

bardzo dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

sumiennie przygotowuje si¢ do zajec,

w terminie przekazuje rodzicom/opiekunom wszelkie informacje od

nauczycieli oraz prace pisemne i komunikaty dyrekcji, uzyskujac podpis

rodzica/opiekuna,

przykladnie, systematycznie 1 punktualnie uczgszcza do szkoty

(usprawiedliwienia dostarcza w terminie wyznaczonym we WSO, nie ma

godzin  nieusprawiedliwionych, dopuszcza si¢ do 2  spdznien

nieusprawiedliwionych w poiroczu).,

sumiennie realizuje podjete zobowigzania,

nosi zmienne obuwie;

Zaangazowanie:

dazy do rozwijania wiasnych zainteresowan i zdolno$ci, uczestniczy

w  konkursach, zawodach, imprezach pozaszkolnych, szkolnych

1 klasowych, godnie reprezentuje szkote, dba o jej dobre imieg,

Uczestniczy w samopomocy kolezenskiej;

4) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

kultura osobista:

dba o kulture stowa, nie uzywa wulgaryzmow,
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dba o zdrowie innych i wiasne, przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny
osobistej,

dba o estetyke wygladu, zazwyczaj nosi stosowny stréj (w wymaganych
sytuacjach stroj galowy),

dba o utrzymanie fadu i porzadku w klasie i szkole,

wlasciwie odnosi si¢ do nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
wiasciwie odnosi si¢ do kolezanek i kolegow,

zwykle kulturalnie zachowuje si¢ na lekcjach, przerwach miedzylekcyjnych
| poza szkots,

mimo staran nie zawsze jest prawdomowny i nie zawsze potrafi przyznac
si¢ do bledu,

nie ulega nalogom (palenia papierosoOw, picia alkoholu, uzywania

narkotykdéw, srodkdw odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia);

b) stosunek do obowigzkoéw szkolnych:

Stara si¢ osiggac jak najlepsze wyniki w nauce w miar¢ swoich mozliwosci,
aktywnie uczestniczy w zaje¢ciach lekcyjnych, w zyciu szkoty i klasy, dobrze
wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

sumiennie przygotowuje si¢ do zaje¢ Szkolnych,

w terminie przekazuje rodzicom/opiekunom wszelkie informacje od
nauczycieli oraz prace pisemne i komunikaty dyrekcji, uzyskujac podpis
rodzica/opiekuna,

Systematycznie 1 punktualnie uczgszcza do szkoty (dopuszeza si¢ do 7 godzin
nieusprawiedliwionych 1 do 5  spoznieh  nieusprawiedliwionych
w potroczu),

zazwyczaj wypetnia podjete zobowigzania,

nosi zmienne obuwie;

Zaangazowanie:

dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci, uczestniczy

w konkursach, zawodach, imprezach szkolnych i klasowych,

Uczestniczy w samopomocy kolezenskiej;

5) ocen¢ poprawng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a)

kultura osobista:

dba o kulture stowa, ale zdarza mu si¢ uzywa¢ wulgaryzmow,
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c)

pomimo staran o zdrowie innych i wlasne, nie zawsze przestrzega zasad
bezpieczenstwa i higieny osobistej,

zazwyczaj dba o estetyczny wyglad i nosi stosowny strdj, zdarza sie, ze
zapomina stroju galowego,

nie zawsze dba o otoczenie - zdarza mu si¢ je zaSmiecac,

nie zawsze zachowuje si¢ wlasciwie wobec nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,

ma sporadyczne konflikty z kolezankami i kolegami, ale stara si¢ rozwigzywac
je bez agresji, bywa niekolezenski,

nie zawsze zachowuje si¢ kulturalnie na lekcjach, przerwach miedzylekcyjnych
i poza szkola, czasami nie wypetnia podjetych zobowiagzan, ale potrafi
skorygowac swoja postawe,

w niektorych sytuacjach klamie i czesto nie potrafi przyznac si¢ do bledu,

nie ulega natogom (palenia papieroséw, picia alkoholu, uzywania narkotykow,
srodkow odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia);

stosunek do obowiazkéw szkolnych:

Stara si¢ osiggac¢ pozytywne wyniki w nauce, moze mie¢ oceny negatywne, ale
wynikajace z trudnos$ci w opanowaniu materiatu,

w miar¢ aktywnie uczestniczy w zaj¢ciach lekcyjnych oraz w zyciu szkoty
i klasy,

zazwyczaj przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych, chociaz zdarzaja mu si¢
uchybienia,

zazwyczaj przekazuje rodzicom/opiekunom informacje od nauczycieli oraz
prace pisemne i komunikaty dyrekcji, uzyskujac podpis rodzica/opiekuna,

W miare systematycznie i punktualnie uczeszcza do szkoty (dopuszcza si¢ do
14 godzin nieusprawiedliwionych 1 do 8 spdznien nieusprawiedliwionych
w potroczu),

zazwyczaj nosi zmienne obuwie;

Zaangazowanie:

rzadko angazuje si¢ w prace na rzecz szkoty i klasy;

6) ocen¢ nicodpowiednig z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) kultura osobista:

nie dba o kulture stowa, uzywa wulgaryzmow,

nie dba o zdrowie innych i wlasne, czasami narusza zasady bezpieczenstwa,
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- nie zawsze dba o estetyke wygladu i ubrania, czgsto zapomina stroju galowego.

- CZgsto zasmieca otoczenie,

- popada w konflikty z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

- ma czeste konflikty z kolezankami i kolegami 1 nie stara si¢ rozwigzywac ich
bez agresji, zdarza si¢, ze jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu innych,
bywa niekolezenski,

- utrudnia prowadzenie zaje¢ lekcyjnych lub jest na nich bierny, zdarza sig, ze
lekcewazy polecenia nauczycieli, nie wuczestniczy w zyciu klasy
i szkoty,

- Stwarza sytuacje konfliktowe i nie zachowuje si¢ kulturalnie na lekcjach,
przerwach migdzylekcyjnych i poza szkota,

- czesto klamie 1 nie potrafi przyzna¢ si¢ do btedu,

- incydentalnie ulega nalogom (palenia papierosow, picia alkoholu, uzywania
narkotykéw, srodkow odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),

- Wobec zastosowanych przez szkote $rodkow zaradczych wykazuje ched
poprawy;,

b) stosunek do obowigzkéw szkolnych:

- Czgsto nie jest przygotowany do zaje¢ Szkolnych,

- otrzymuje pojedyncze oceny negatywne wynikajace z lekcewazacego stosunku
do nauki,

- wykazuje negatywny stosunek do obowigzkéw Szkolnych,

- rzadko przekazuje rodzicom/opiekunom informacje od nauczycieli oraz prace
pisemne i komunikaty dyrekcji, uzyskujac podpis rodzica/opiekuna,

- Systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne, zdarzaja mu si¢ pojedyncze
wagary, czesto si¢  spOznia; (dopuszcza si¢ do 20  godzin
nieusprawiedliwionych i do 11 sp6znien nieusprawiedliwionych
w potroczu),

- Czgsto nie wypetnia podjetych zobowigzan,

- nie przestrzega zmiany obuwia;

C) zaangazowanie:

- Nie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy 1 szkoty;

7) oceng¢ naganng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) kultura osobista:

- razaco nie dba o kulture stowa, uzywa wulgaryzmow,
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b)

dopuszcza  si¢  chuliganskich  wybrykdw  zagrazajacych  zdrowiu
I bezpieczenstwu, stosuje przemoc fizyczng (bdjki, pobicia) i psychiczng
(szantaz, wyludzanie, zastraszanie) w stosunku do kolegéw, ma na nich wptyw
negatywny,

nie dba o estetyczny wyglad i niec zawsze jest stosownie ubrany, nie nosi stroju
galowego,

celowo i ztosliwie zasmieca otoczenie, niszczy mienie szkolne i1 innych oséb.
jest arogancki, popada w konflikty z nauczycielami i innymi pracownikami
szkoty,

dziata w demoralizujacych grupach nieformalnych, pozostaje pod opicka
kuratora lub dozorem policyjnym,

notorycznie przeszkadza w prowadzeniu lekcji, lekcewazy polecenia
nauczycieli, nie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty,

dopuszcza si¢ powaznych wykroczen przeciwko regulaminowi zachowania na
lekcjach, przerwach miedzylekcyjnych 1 poza szkota, lekcewazy podjete
zobowigzania,

ktamie,

zdarza mu si¢ ulega¢ natlogom (palenia papieroséw, picia alkoholu, uzywania
narkotykéw, srodkow odurzajacych oraz szkodliwych dla zdrowia),

mimo zastosowanych przez szkote srodkéw zaradczych, nie wykazuje chegci
poprawy;

stosunek do obowigzkoéw szkolnych:

Czesto nie jest przygotowany do zaje¢ Szkolnych,

Ma oceny negatywne wynikajace z lekcewazacego stosunku do nauki,
lekcewazy obowiazki szkolne (ma powyzej czterech zgloszen braku zadania
w potroczu z kazdego przedmiotu 1 powyzej czterech zgloszen
nieprzygotowania poza wyszczegolnionymi we WSO),

nie przekazuje rodzicom/opiekunom informacji od nauczycieli oraz prac
pisemnych i komunikatow dyrekcji,

niesystematycznie uczg¢szcza na zajecia lekcyjne, wagaruje, czgsto si¢ spdznia;
(ma powyze] 20 godzin nieusprawiedliwionych 1 powyzej 11 spdznien
nieusprawiedliwionych w potroczu),

nie przestrzega zmiany obuwia;

Zaangazowanie:
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- nie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty.

10. Zasady przyznawania ocen czastkowych z zachowania

o . .
% § czestotliwos¢ wzorowe | bardzo dobre dobre poprawne nleodnpi:med naganne
S oceniania 6 5 4 3 ) 1

<
raz w potroczu — tuz | nie ma godzin | nie ma godzin | dopuszcza si¢ | dopuszcza si¢ | dopuszcza si¢ | ma powyzej
§‘ . przed klasyfikacja 1 spoznien nieusprawie | do 7 godzini | do 14 godzini | do 20 godzini| 20 godzini
(EDT g nieusprawiedl | dliwionych, | do 5 spdznien | do 8 spdznien do 11 powyzej 11
= g iwionych, | dopuszcza si¢ | nieusprawiedl | nieusprawie spoznien spoznien
%‘ § do 2 spdznien iwionych dliwionych | nieusprawiedl | nieusprawie
-y i dliwionych
= wionych
minimum —raz w 5/5 4/5 3/5 2/5 1/5 0/5

§- < miesigcu

é‘ ‘é (oceng wpisuje si¢ po zawsze prawie zazwyczaj czasami rzadko nigdy

g % 8 pieciokrotnym zawsze

SR sprawdzeniu

5 &|  obowiazkowosci 100% 80% 60% 40% 20% 0%

ElE ucznia)
% N
minimum — raz w 0 uwag 1 uwaga 2 uwagi 3 uwagi 4 uwagi 5 uwag
= miesigcu (po wpisaniu
% (za kulture w czasie oceny
2 wyj$é i wycieczek nagannej za 5
<] mozna wpisa¢ od uwag liczymy
2 razu petng oceng, je od nowa i
’g podobnie w wypadku przechodza
bS] wyjatkowo one na
& nagannego nastepny
zachowania) miesigc)

N w ciggu potrocza 5 drobnych 4 zastugi 3 zastugi 2 zastugi 1 zastuga
0% uczen wzorowy zastug lub 1

@ g. powinien zdoby¢ co | wymagajaca

g g najmniej 3 duzego

é 5 czgstkowe szostki | naktadu pracy

& E (oceng wpisujemy,

; é gdy tylko uczen
z uzbiera 5 zashug)
<

11a. Zasady przyznawania czastkowej oceny nagannej z zachowania:

1) Czastkowa ocen¢ naganng z zachowania moze otrzymac uczen, ktory w razacy sposob

narusza normy wspolzycia spotecznego, kultury osobistej, czy zasady zachowania

obowigzujace w szkole lub/i prezentuje naganny stosunek do obowigzkow szkolnych.
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W szczegblnosci:

a) prezentuje zachowania agresywne, np.: bojki, wymuszenia, wyludzenia,
szantaz, chuliganskie wybryki, przemoc, ngkanie psychiczne, fizyczne, stowne,
zastraszanie, uszkodzenia ciala, wykroczenia przeciw zdrowiu i
bezpieczenstwu wilasnemu i1 innych (palenie, picie, narkotyki, dopalacze,
uzywki), drgczenie innych, celowe niszczenie mienia szkoty lub cudzej
wlasnosci, zlosliwe chowanie cudzych rzeczys, itp.

b) Narusza zasady zachowania obowigzujace na lekcjach i w czasie przerw,
arogancko odnosi si¢ do pracownikow szkoty, prezentuje naganny stosunek do
obowigzkow szkolnych, np: $wiadomie odmawia pracy w czasie lekcji,
ignoruje, lekcewazy, wySmiewa polecenia nauczyciela lub personelu szkoty,
utrudnia lub uniemozliwia prowadzenie lekcji, dopuszcza si¢ oszustwa,
falszerstwa dokumentéw szkolnych, klamie badz $wiadomie wprowadza
pracownikow szkoly w btad, wptywa demoralizujaco na innych uczniow,
wagaruje, korzysta z telefonu komorkowego, dopuszcza si¢ kradziezy czy
przywlaszczenia mienia, uzywa wulgarnego stownictwa, itp.

2) Wpisywanie czastkowej oceny naganne;:

a) czastkowa ocena naganna wpisywana jest przez nauczyciela w formie uwagi w
dzienniku elektronicznym, wpis zawiera uzasadnienie,

b) wychowawca przenosi czastkowe oceny naganne, wynikajace z uwag
nauczycieli, do tabeli zbiorczej w dzienniku elektronicznym do kolumny o
nazwie nagana (ng).

3) Konsekwencje otrzymania oceny nagannej:

a) czastkowa ocena naganna skutkuje otrzymaniem w danym miesigcu oceny
wyjsciowej tj. dobrej z zachowania w kategorii kultura osobista (kazdy wpis
uwagi w dzienniku powoduje wowczas obnizenie oceny o jeden stopien od
oceny dobrej),

b) otrzymanie czastkowej oceny nagannej lub jedynki z kultury osobistej w
danym miesigcu moze uniemozliwi¢ udziat w najblizszym wyjsciu klasowym
lub uczestnictwo w najblizszej klasowej (szkolnej) imprezie rozrywkowej -
decyzje o natozeniu tej kary podejmuje wychowawca,

C) otrzymanie przez ucznia 3 czastkowych ocen nagannych skutkuje nagang

wychowawcy,
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d) otrzymanie przez ucznia 4 czgstkowych ocen nagannych skutkuje zwotaniem
przez wychowawce Szkolnej Komisji Wychowawczej

e) w sprawie ucznia (w skladzie: wychowawca, dyrektor szkoty, pedagog
szkolny, przedstawiciele zespotu uczacego, rodzice wucznia, uczen,
a w zaleznosci od potrzeb zaproszeni specjalisci, przedstawiciele instytucji
wspotpracujacych ze szkota w procesie wychowania),

f) brak poprawy zachowania ucznia lub prezentowanie przez niego szczego6lnie

nagannego zachowania skutkuje nagang dyrektora szkoty.

11. Oceny do dziennika wpisuje wytacznie wychowawca (lub petnigca jego funkcje osoba)

12.

na podstawie wpisow do:

1)

zeszytu zashug, ktéry prowadzi przewodniczacy lub zastepca samorzadu klasy (4);
dziennika elektronicznego w dziatach:a) ,,Frekwencja” (1),
b) ,,Oceny biezace” — przedmiot: stosunek do obowiazkow (2),

c) ,,Uwagi” (2, 3).

Zasady przyznawania ocen na pierwsze lub drugie poirocze i oceny rocznej zachowania

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

Oceng wyj$ciowa zachowania jest ocena dobra;

Ooceny wzorowej na polrocze lub koniec roku nie moze otrzymaé uczen, ktory ma
nieusprawiedliwione godziny lekcyjne;

wychowawca wylicza ocen¢ na koniec pierwszego i drugiego pdtrocza na podstawie
punktow 1, 2, 3 1 4 w tabeli ,,Zasady przyznawania ocen czastkowych z zachowania”,
nastepnie sprawdza jej zgodno$¢ z zebranymi przed klasyfikacja propozycjami
nauczycieli 1 ucznidw. Na podstawie wszystkich tych danych ustala ostateczng oceng
sroédroczng 1 ostateczng oceng roczng;

decyzja wychowawcy jest ostateczna;

roczna ocena zachowania ucznia jest wypadkowa ocen zachowania uzyskanych na
zakonczenie pierwszego 1 drugiego potrocza;

Uczen jest systematycznie rozliczany z kultury osobistej 1 stosunku do obowiazkow
szkolnych 1 ma mozliwo$¢ poprawi¢ swoje zachowanie, a tym samym oceny,
w kolejnych miesigcach. W jednym poétroczu uzyskuje co najmniej po pig¢ ocen
z kultury osobistej 1 stosunku do obowigzkow szkolnych. Uczen moze uzyska¢ mniej
czastkowych ocen zachowania w przypadku duzej absencji;

Rodzice/opiekunowie majg prawo odwota¢ si¢ od wystawionej przez wychowawce
sroédrocznej 1 rocznej oceny zachowania w przypadku, gdy wystawienie oceny

zachowania nastgpito z naruszeniem przepisO6w prawa oswiatowego;
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8)

w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

dyrektor szkoty uruchamia procedure zawartag w § 16 p. 3-11.

13. Tryb odwotawczy:

1)

2)

3)

4)
5)

tydzien przed konferencjg =zatwierdzajacag klasyfikacje wychowawca klasy
powiadamia ucznia o przewidywanej ocenie zachowania;

uczen lub jego rodzice moga odwotac si¢ od proponowanej przez wychowawce oceny
zachowania sktadajagc do dyrektora szkoly podanie, wraz z uzasadnieniem,
w terminie co najmniej 4 dni przed konferencjg klasyfikacyjng;

do rozpatrzenia podania dyrektor powotuje komisje, ktorej przewodniczy, ztozong z:
a) wychowawcy,

b) pedagoga,

c) przedstawiciela rady rodzicéw,

d) przedstawiciela samorzadu uczniowskiego.

komisja podejmuje decyzj¢ wigkszoscig gtosow. Decyzja ta jest ostateczna;

Z pracy komisji zostaje sporzadzony protokot.

§19
Uczen klasy I-I1I otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze;j.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I — Ill, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub
publiczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, w tym publiczng poradnig
specjalistyczng, na wniosek wychowawcy klasy oraz w porozumieniu z rodzicami
ucznia.
Na wniosek rodzicow 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicoéw oraz po uzyskaniu opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I
1 II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostateczne;j.
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5.

6.

10.

1.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze, jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego, promowac¢ do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze
szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w pkt. 3 i 4 nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.
Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
Z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.
Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng
klasyfikacyjng zachowania.
Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religi¢ i/lub etyke, do
Sredniej ocen na $wiadectwie promocyjnym lub $§wiadectwie ukonczenia szkoty
wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
Nagrody ksigzkowe zapewnia rada rodzicow w miare wlasnych mozliwosci.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych

zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

§20
Dyrektor szkoty przynajmniej raz w ciagu roku szkolnego przedstawia radzie
pedagogicznej ogdlne wnioski dotyczace funkcjonowania szkolnego systemu
oceniania. Uwagi zglaszane do dyrektora szkoly przez nauczycieli, uczniow

1 rodzicow sg podstawg do dokonywania analiz 1 zmian w niniejszym dokumencie.

§21
Zmiany w szkolnym systemie oceniania dokonywane sg na podstawie uchwaty rady
pedagogiczne;j.
§22
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1. Szkolny system oceniania wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez rade

pedagogiczna.

Rozdziat 4

Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej

§23

W ostatniej kasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin o$mioklasisty.

Rozdziat 5
Organa szkoly
§24
1. Dyrektor

1) kieruje dziatalno$cig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) powierza, po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzgcego oraz rady pedagogicznej,
stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze;

3) organizuje prace szkoty;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny;

5) przedstawia radzie pedagogicznej dwa razy do roku ogdlnr wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o pray szkoty;

6) wstrzymuje wykonanie niezgodnych z przepisami prawa uchwat wszystkich
dziatajacych na terenie szkoty organéw oraz niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny oraz organ prowadzacy szkofle.

7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

8) odpowiada za organizacje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji

stanowigcych;

10) sporzadza arkusz organizacji pracy szkoty;

11) prowadzi zgodna z potrzebami szkoty polityke kadrowa;

12) odpowiada za opracowanie rocznych planéw finansowych;

59



13) dysponuje s$rodkami okre$§lonymi w planie finansowym szkolty 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

14) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

15) wspotdziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizowaniu praktyk pedagogicznych;

16) odpowiada za wiasciwg organizacj¢ i przebieg sprawdzianu przeprowadzanego na
zakonczenie szkoty podstawowej;

17) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

18) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikoéw niebedacych nauczycielami. W szczegdlnosci decyduje w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz
innym pracownikom szkoty,

C) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczef, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty;

19) w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow
1 samorzadem uczniowskim,;

20) kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty 1 wykonywanie przez rodzicOw wynikajacych z tego obowiazkow;

21) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki;

22) podejmuje decyzj¢ o wezesniejszym rozpoczeciu nauki lub o odroczeniu spetniania
obowigzku szkolnego;

23) zezwala na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota;

24) zezwala na indywidualny program lub tok nauki;

25) odpowiada za dziatania zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materialow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych 1 innych materialow

bibliotecznych oraz za czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi zasobami;
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26) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organdow szkoty wprowadzi¢ obowigzek
noszenia przez uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju;

27) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;
§ 25

1. Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) zastgpowanie dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci;
2) opracowywanie Planu zaj¢¢ lekeyjnych i pozalekeyjnych;
3) prowadzenie Ksiegi zastepstw i przekazywanie informacji dotyczacych zastepstw;
4) wspieranie dyrektora w sprawowaniu nadzoru pedagogicznego;
5) wspolpraca z rodzicami;
6) rozwigzywanie konfliktéw w ramach drogi stuzbowe;j.
2. Szczegbty dotyczace zadan wicedyrektora okresla przydzial obowiazkéw ustalany

przez dyrektora zgodnie z potrzebami szkoty.

§26

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w =zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkolty i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej mogg roOwniez bra¢ udziat,
z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnoSci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania rady pedagogiczne] sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
W kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego szkole albo co najmniej

1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.
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10.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalno$ci szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow
W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci. Zebrania rady pedagogicznej
s protokotowane.

Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikdéw szkoty.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)  zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2)  podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

w tym:

a) niepromowanie do klasy programowo wyzszej lub nieukonczenie szkoty
przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzgdu ustalono
naganng oceng klasyfikacyjng zachowania,

b) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci na zajgciach,

c) postanowienie o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzsze] w ciggu roku szkolnego,

d) mozliwo$¢ postanowienia o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 szkoty
podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii
rodzicOw ucznia,

e) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) wskazanie sposobow dostosowania warunkéw przeprowadzania sprawdzianu
do potrzeb i mozliwosci uczniow posiadajacych orzeczenia lub opinie poradni
o dostosowaniu warunkéw sprawdzianu, sposrod mozliwych sposobow
dostosowania warunkow  przeprowadzania sprawdzianu okreslonych

w szczegdtowej informacji Dyrektora CKE,
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11.

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9

g) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci na zajgciach,

h) wyrazenie zgody na egzamin poprawkowy z dwéch obowigzkowych zajec
edukacyjnych;

podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienie ucznia do innej klasy;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

przygotowanie i uchwalenie projektu statutu szkoty, albo jego zmian;

ustalenie sposobow wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu

doskonalenia pracy szkoty,

decyzja o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepetlnosprawnemu, po

uzyskaniu pozytywnej opinii zespolu, ktérego zadaniem jest planowanie

i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej

oraz zgody rodzicOw ucznia;

Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnos$ci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad =zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ w szkotach realizujacych zajecia
przez pig¢ dni w tygodniu;

przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch  godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w Klasach 1V-VIII;;
wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;
propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

propozycj¢ dyrektora dotyczaca powierzenia funkcji zastepcy dyrektora 1 innych
funkcji kierowniczych w szkole,

program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

projekt planu finansowego szkoty;

dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela
programu nauczania;

zezwolenie na indywidualny tok nauki;

zezwolenie na indywidualny program nauki;
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12.

12)

13)
14)
15)
16)

17)
18)
19)
20)

21)

22)
23)

powierzenie stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonil kandydata
lub gdy do konkursu nikt si¢ nie zglosit;

przedhuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

w sprawie ustalenie oceny pracy dyrektora szkoty,

odwotanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego;
wnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagroéd i innych wyrdznien dla
nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd ministra wlasciwego do
spraw o$wiaty 1 wychowania albo kuratora o$wiaty;

srednig ocen upowazniajaca do przyznania stypendium za wyniki w nauce;
wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe;
przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe
z wlasnych §rodkow;

wniosek innych organdw szkoly w sprawie noszenia przez uczniéw jednolitego
stroju;

wzor jednolitego stroju;

w sprawie okre$lenia sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty

nie wymaga jednolitego stroju.

Uprawnienia rady pedagogicznej:

1)

opiniowanie  zestawu  podrecznikow  lub  materiatow  edukacyjnych
obowiazujacych we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy
lata;

opiniowanie materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegolnych
oddziatach w dany roku szkolnym;

delegowanie przedstawiciela rady pedagogicznej do komisji konkursowej
wytaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty;

mozliwo$¢ wystapienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowiazku noszenia przez uczniéw
na terenie szkoty jednolitego stroju;

wybor przedstawiciela rady pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;

zglaszanie 1 opiniowanie kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla

nauczycieli;
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13.

14.

15.

8) wyrazenie pozytywnej opinii w sprawie przystapienia ucznia do sprawdzianu w
warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych, jezeli wczesniej byt objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudno$ci adaptacyjne
zwigzane ze wczesniejszym ksztalceniem za granicg, zaburzeniami komunikacji
jezykowej lub sytuacja kryzysowg lub traumatyczng.

Rada pedagogiczna wnioskuje:

1) do organu prowadzacego o odwotanie dyrektora szkoty z jego funkcji;

2) do dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela z pelnionej funkcji kierowniczej
w szkole;

3) o powolanie przewodniczacego zespotu przedmiotowego lub innego zespotu
problemowo-zadaniowego;

4) o wprowadzenie lub zniesienic obowigzku noszenia przez ucznidOw na terenie
szkoty jednolitego stroju.

Dyrektor szkoty moze wstrzymaé wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych

Z przepisami prawa.

Rada pedagogiczna moze tworzy¢ zespolty: wychowawczy, przedmiotowe, nauczycieli

oddziatu, problemowo — zadaniowe.

§27

Rada Rodzicow jest cialem kolegialnym reprezentujgcym ogot rodzicow uczniow.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Oddzialowych
wybranych przez zebranie rodzicow ucznidow danego oddzialu. W wyborach jednego
ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory do Rad Oddziatlowych przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow
uczniow w danym roku szkolnym.
Rada Rodzicow uchwala Regulamin swojej dziatalnosci.
Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego, organu sprawujacego Nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.
Kompetencje stanowigce rady rodzicow:
1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty,

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
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3) delegowanie przedstawiciela do udziatu w pracach komisji konkursowej w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora;

4) wybor przedstawiciela do zespolu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;

5) wyrazenie zgody na wprowadzenie i zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow
na terenie szkotly jednolitego stroju, gdy z inicjatywa wystapi dyrektor lub inny
podmiot;

6) uzgodnienie z dyrektorem wzoru jednolitego stroju;

7) jezeli szkota wprowadzita obowigzek noszenia jednolitego stroju; uzgodnienie z

dyrektorem sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga
noszenia przez niego jednolitego stroju;

Kompetencje opiniodawcze i wnioskodawcze rady rodzicow:
1) mozliwo$¢ wystepowania do dyrektora szkoty i innych organéw szkoty, organu

prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
I opiniami  we wszystkich sprawach szkoty , w szczeg6lnosci
w sprawach organizacji zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, zajeé
dydaktyczno wyréwnawczych i specjalistycznych organizowanych dla uczniow
wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

2) zaopiniowanie wprowadzenia przez dyrektora dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

5) opiniowanie podjecia dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji;

6) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

7) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela i dyrektora;

8) wyrazenie opinii w sprawie oceny dorobku zawodowego nauczyciela stazysty,
kontraktowego i mianowanego za okres stazu;

9) propozycje wskazujace formy realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajec
wychowania fizycznego;

10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

11) opiniowanie zestawu podrecznikéw lub materialow edukacyjnych obowigzujacy

we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;
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12) opiniowanie materialdbw ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych

oddziatach w danym roku szkolnym;

§28

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Organem przedstawicielskim uczniéw jest prezydium samorzadu uczniowskiego.

Podstawa dzialalnosci samorzadu jest statut szkoly oraz opracowany w oparciu

o niego Regulamin Samorzadu Uczniowskiego Szkoty Podstawowej nr 72

w Krakowie.

Regulamin samorzadu okresla:

1) tryb wybierania samorzadu,

2) strukturg, liczebno$¢ i kadencjg¢ samorzadu,

3) zasady dziatania samorzadu,

4) zakres obowigzkow i kompetencje samorzadu,

5) sposob podejmowania uchwat.

Samorzad moze przedstawi¢ dyrektorowi szkoty 1 radzie pedagogicznej wnioski

i opinie dotyczace realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

2) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego z mozliwoscia rozwijania wiasnych
zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

5) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

6) prawo wyboru nauczycieli petnigcych role opiekunow samorzadu,

7) .

Do kompetencji stanowigcych samorzadu uczniowskiego nalezy uchwalanie

regulaminu samorzadu uczniowskiego oraz przedstawienie wnioskOw o przyznanie

uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow.

Do kompetencji opiniodawczych samorzadu uczniowskiego nalezy:

1) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek dyrektora szkoty;

2) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych;
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10.

11.

12.

3) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow
na terenie szkoty jednolitego stroju;

4) opinia w sprawie wniosku dyrektora szkoty o wprowadzeniu obowigzku noszenia
przez ucznidow na terenie szkoty jednolitego stroju;

5) opinia w sprawie wzoru jednolitego stroju.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac dziatania w zakresie

wolontariatu.

Uczniowie dziatajagcy na rzecz wolontariatu mogg realizowaé te zdania w czasie

wolnym od zaje¢ edukacyjnych.

Dziatalno$§¢ uczniowska w zakresie wolontariatu jest dobrowolna 1 wymaga

porozumienia pisemnego z rodzicami/prawnymi opiekunami i uczniami.

Uczniowie w ramach wolontariatu moga:

1) dziata¢ na rzecz $rodowiska szkolnego i lokalnych instytucji oraz organizacji
pozarzadowych,

2) szkoli¢ si¢ w zakresie tematyki potrzebnej do dziatan,

3) opracowywaé¢ dokumentacje,

4) przygotowywac plan dziatan szkolnego wolontariatu.

§29

Nauczyciele moga tworzy¢ zespolty nauczycieli uczacych w danym oddziale,

wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo — zadaniowe.

Dyrektor szkoly moze powota¢ zesp6dt doradczy.

Koordynatorem prac zespotow jest dyrektor szkoty.

Zespot nauczycieli oddziatu:

1) nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza zesp6t nauczycieli oddziatu,

2) przewodniczacym zespotu nauczycieli oddziatu zostaje wychowawca danej klasy;

3) cele i zadania zespotu nauczycieli oddziatu obejmuja:

a) zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli w celu: zaopiniowania programow

z zakresu nauczania ogolnego przed dopuszczeniem ich do uzytku,
uzgodnienia sposobow ich realizacji, wspolnego opracowywania programow
nauczania indywidualnego oraz wynikOw nauczania, a takze szczegoétowych
kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow badania wynikéw nauczania w
danej klasie, korelowania treSci nauczania przedmiotow pokrewnych,

opracowania i wdrozenia jednolitego sposobu postgpowania w stosunku do
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uczniow z dysfunkcjami (w oparciu o opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j, lekarza, pedagoga szkolnego itp.) oraz uczniow znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji losowej,

b) ustalanie terminéw sprawdzianéw i badan wynikéw nauczania,

C) S$cistg wspolprace w sytuacjach nietypowych;

5. Zespot wychowawcow

1)

2)

3)

Zespol wychowawcow tworzg nauczyciele — wychowawcy klas I-VIII, pedagog
szkolny i nauczyciele — wychowawcy $wietlicy;

Pracg zespolu wychowawcow kieruje przewodniczacy powotywany przez
dyrektora na wniosek zespotu;

Cele 1 zadania zespotu wychowawcow:

a) koordynowanie realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

b) przydzielanie = konkretnych  zadan  wychowawczych  poszczegdlnym
nauczycielom,

C) wspotdziatanie w celu jednolitej interpretacji wewnatrzszkolnego systemu
oceniania zachowania,

d) wspodtpraca z Samorzadem Uczniowskim

e) rozwigzywanie trudnych sytuacji wychowawczych.

6. Zespoty problemowo — zadaniowe

1)
2)

3)

4)
5)

1)

2)

nauczyciele moga tworzy¢ zespoty problemowo — zadaniowe;

zespol problemowo — zadaniowy powotuje si¢ na wniosek dyrektora szkoty lub
rady pedagogicznej;

przewodniczgcego zespotu powotuje dyrektor szkoty na wniosek zespotu;

celem zespolu problemowo — zadaniowego jest podejmowanie dziatah doraznych;
zespol problemowo — zadaniowy m.in. opracowuje wewnatrzszkolne
doskonalenie zawodowe oraz doradztwo metodyczne dla poczatkujacych
nauczycieli, przeprowadza ewaluacje¢ stopnia speilniania wymagan wskazanych
w planie nadzoru pedagogicznego, a takze opiniuje przygotowane w szkole

autorskie, innowacyjne i eksperymentalne programy nauczania.

Zespot nauczycieli klas | — 111

zespol nauczycieli klas I-III tworza wszyscy nauczyciele uczacy na pierwszym
etapie edukacyjnym;
praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek

zespotu;
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3)

cele 1 zadania zespotu nauczycieli klas I-111:

a) ustalanie zestawu programow nauczania oraz jego modyfikowanie w miar¢
potrzeb,

b) opracowywanie Kkryteriow oceniania uczniow oraz sposobow badania
wynikOw nauczania,

C) wspodlne opracowywanie wynikow nauczania,

d) ustalanie harmonogramu imprez szkolnych, w tym: konkurséw, turniejow,
uroczystosci, festynow itp.,

e) Scista wspoélpraca z zespotem nauczycieli klas IV-VIII,

f) podejmowanie dzialan majacych na celu zacie$nienie wigzi ze srodowiskiem

lokalnym.

8. Zespo6l nauczycieli klas IV-VIII

1)

2)

3)

zespol nauczycieli klas IV-VIII tworzag wszyscy nauczyciele uczacy na drugim

etapie edukacyjnym;

praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora na wniosek

zespotu;

cele 1 zadania zespotu nauczycieli klas IV-VIII:

a) ustalanie zestawu programOw nauczania oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb,

b) opracowywanie kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobow badania wynikow
nauczania,

C) wspolne opracowywanie wynikdw nauczania,

d) ustalanie harmonogramu imprez szkolnych, w tym: konkursow, turniejow,
uroczystosci, festynow itp.,

e) Scista wspotpraca z zespotem nauczania zintegrowanego,

f) podejmowanie  dzialan  majagcych na  celu  zacieSnienie — wigzi

ze srodowiskiem lokalnym.

§ 30

1. Sprawy sporne migdzy pracownikami szkoly oraz miedzy pracownikami szkoty

a rodzicami uczniéw rozpatruje dyrektor szkoty.

2. Tryb rozwigzywania sporéw miedzy organami szkoty:

1)

w sytuacji spornej tworzy si¢ komisje, w sktad ktérej wehodza:

a) przedstawiciele stron — w rownej liczbie,
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2)
3)

4)

b) dyrektor szkoty jako przewodniczacy;

komisja dazy do osiggnigcia porozumienia;

w wypadku gdy jedna ze stron jest dyrektor szkoty, przewodniczacym komisji
zostaje przedstawiciel organu prowadzacego lub sprawujgcego nadzor
pedagogiczny zgodnie z kompetencjami i charakterem sprawy;

w przypadku braku porozumienia strony sporzadzaja protokdt rozbieznosci,

a Wiazaca dla wszystkich decyzj¢ podejmuje przewodniczacy komisji.

Rozdziat 6

Spolecznos¢ szkoly

§ 31

1. Uczen jest zobowigzany do zapoznania si¢ z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania

oraz zapisami § 31 ustep 2 - 8 statutu szkoty i respektowania zawartych w nich

postanowien.

2. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)
10)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie dydaktyczno —
wychowawczym;

swobody wyrazania mys$li i przekonan, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb.
wyrazania swoich opinii 1 watpliwosci oraz uzyskiwania na nie wyjasnien
i odpowiedzi;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdow 1 reprezentowania szkoty
w konkursach, olimpiadach i zawodach;

zapoznania si¢ zZ programem nauczania;

sprawiedliwej, jawnej 1 obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepéw w nauce;

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

pomocy w sytuacjach konfliktowych ze strony wychowawcy, rzecznika praw

ucznia, pedagoga szkolnego lub dyrektora;
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11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

18)

19)

20)
21)

22)

23)

24)

pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;

w szczegOlnych przypadkach (dluzsza, usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia)
korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspolnie
ustalonym;

korzystania z pomocy materialnej i $wiadczen socjalnych w uzasadnionych
przypadkach;

podjecia dziatan w ustalonym trybie o przyznanie mu indywidualnego programu
nauczania,

nauki religii i/lub etyki na podstawie deklaracji rodzicow;

wptywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowsa oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole;

organizowania, poprzez dziatalno$¢ samorzadowa, pod opieka wychowawcy lub
wyznaczonego nauczyciela, imprez klasowych lub szkolnych o charakterze
kulturalnym, o$§wiatowym, sportowym, charytatywnym oraz rozrywkowym;
wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki pod nadzorem nauczyciela;

wykorzystywania na wypoczynek przerw mig¢dzylekcyjnych;

zwolnienia z lekcji w razie ztego samopoczucia, jezeli rodzice zobowiaza si¢ do
zapewnienia mu opieki;

zwolnienia od zadan domowych na okres przerw $wiatecznych i ferii, a takze od
dluzszych prac pisemnych podczas dni wolnych od nauki (nie dotyczy to
przedmiotow odbywajacych si¢ tylko w poniedziatek 1 pigtek);

zwolnienia od oceniania w pierwszym dniu po przerwach §wiatecznych, feriach
oraz po dhuzszej (co najmniej tygodniowej) usprawiedliwionej nieobecnosci;
uzgodnienia z nauczycielem terminu wyrdéwnania zaleglo$ci spowodowanych
dtuzsza usprawiedliwiong nieobecnoscig w szkole zgodnie z zasadami zawartymi

w WSO.

3. Tryb postepowania w przypadku tamania praw ucznia:

1) o wszelkich wypadkach tamania praw ucznia nalezy informowac¢ natychmiast,

stosujgc droge stuzbowa (w kolejnosci: wychowawca klasy albo rzecznik praw

ucznia, pedagog szkolny, dyrektor szkoty, organ nadzorujacy szkote);

2) w przypadku niemozno$ci wyjasnienia sprawy przez wychowawce klasy lub

pedagoga szkolnego, zawiadomienie 0 naruszeniu praw ucznia rozpatruje dyrektor
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3)

szkoly (w terminie 7 dni od daty zgloszenia) i o swojej decyzji informuje
zainteresowane strony;
od decyzji dyrektora mozna si¢ odwola¢ w terminie 14 dni do rzecznika praw

ucznia przy kuratorium.

4. Uczen ma obowigzek:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)

17)

przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty;

zapoznac¢ si¢ z PSO z poszczego6lnych przedmiotow oraz z regulaminem oceniania
zachowania;

dbac o honor szkoty, szanowac jej tradycje i symbole;

respektowac zarzadzenia dyrekcji, nauczycieli 1 samorzadu szkolnego;
przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolegdw;

szanowa¢ i ochrania¢ przekonania innych, o ile nie naruszaja one dobra innych
0sob;

szanowa¢ godno$¢ kazdego czlowieka. Nie stosowac przemocy w zadnej formie
i reagowa¢ na zachowania mogace zagraza¢ czyjemu$ zdrowiu fizycznemu
i psychicznemu;

dbac o bezpieczenstwo wtasne i innych;

dbac o kulture jezyka mowionego i pisanego;

szanowac¢ cudza wlasnosc¢;

sumiennie wypetniaé przyjete przez siebie obowiazki wynikte z przynaleznosci do
spolecznos$ci uczniowskiej 1 zwigzane z dzialalnoscig samorzadu uczniowskiego;
regularnie 1 punktualnie uczg¢szcza¢ na lekcje, aktywnie w nich uczestniczy¢
i solidnie si¢ do nich przygotowywaé, starannie prowadzi¢ zeszyty. W razie
nieobecnosci uzupetnic braki;

systematycznie 1 wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy;

W czasie przerw oraz migedzy zajeciami przebywac na terenie szkoty;

dba¢ o sprze¢t szkolny oraz wyposazenie klas 1 innych pomieszczeh. Za
wyrzadzong szkode odpowiadaja materialnie rodzice lub opiekunowie ucznia,
ktory ja wyrzadzil, lub grupy ucznidow przebywajacej w miejscu jej dokonania;
dba¢ o porzadek i estetyke w salach dydaktycznych, na korytarzach i w innych
pomieszczeniach szkoty oraz jej otoczeniu. Korzysta¢ z pomieszczen szkolnych
zgodnie z ich przeznaczeniem;

przestrzega¢ regulaminu pracowni przedmiotowych;
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18)

19)

20)

21)
22)
23)
24)

25)
26)

przestrzega¢ regulaminu stotoéwki, biblioteki, swietlicy. (W przypadkach razacych
naruszen dyscypliny uczen moze by¢ pozbawiony prawa do korzystania z wyzej
wymienionych pomieszczen);

dba¢ o higien¢ osobistg, nosi¢ schludny i estetyczny strdj. Przebiera¢ obuwie
W wyznaczonych terminach;

nosi¢ do szkoty dzienniczek ucznia i/lub preparatke, jako podstawowe dokumenty
umozliwiajace kontakt miedzy szkota a rodzicami ucznia;

systematycznie informowac o ocenach rodzicéw w dniu otrzymania stopnia;

W wyznaczonym przez dyrekcje lub wychowawce czasie nosic stroj galowy;
posiada¢ legitymacje szkolna;

usprawiedliwia¢ kazda nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu do szkoty, nie
p6zniej niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci;

uczestniczy¢ w lekcjach religii/etyki, jezeli taka decyzje podjeli jego rodzice;
przebywa¢ w $wietlicy szkolnej w czasie zaje¢ religii, w ktorych decyzja
rodzicéw nie uczestniczy, chyba ze rodzice zadecyduja inaczej o miejscu pobytu

dziecka w tym czasie.

5. Kultura osobista na co dzien. Uczniowie:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

moéwig "dzien dobry" 1 "do widzenia" wszystkim pracownikom szkoty;

W czasie rozmowy z pracownikami szkotly i innymi osobami dorostymi przyjmuja
odpowiednig postawe: stoja, nie trzymaja ragk w kieszeni, zachowuja si¢
z szacunkiem;

ustepuja pierwszenstwa osobom starszym;

z szacunkiem odnoszg si¢ do kolegdéw 1 kolezanek;

w bibliotece, $wietlicy, stotdéwce, na korytarzach, w toaletach, salach lekcyjnych
nie hatasuja i zachowuja si¢ kulturalnie;

nie uzywaja wulgarnych stow;

w szkole nie noszg nakrycia glowy;

szanuja mienie szkolne, kolegéw i swoje wilasne;

dbaja o swoj wyglad i higien¢ osobista;

10) dbaja o wyglad, wystroj, czystos¢ szkoty i jej otoczenia;

11) nie bijg si¢ z kolegami, nawet "na zarty";

12) swoim zachowaniem nie narazajg siebie ani zdrowia swoich kolegow

na niebezpieczenstwo (nie przynosza do szkoty niebezpiecznych zabawek, ostrych

przedmiotow itp.);
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13) nie ukrywajg ztego zachowania kolegow, gdy ich postepowanie jest niewlasciwe

1 zagraza bezpieczenstwu;

14) sa szczerzy, prawdomowni, taktowni i tolerancyjni;
15) sg odpowiedzialni za wlasne stowa i dotrzymujg obietnic;
16) pomagajg stabszym.
6. Zachowanie przed i po lekcji oraz w czasie zajec.
1) wejscie do klasy:

a) uczniowie przychodzg na zajecia punktualnie, ustawiajg si¢ przed klasa
I 0czekujg na przyjscie nauczyciela,

b) do klasy wchodza dziewczgta, pdzniej chtopcy lub wedlug zasady ustalone;j
przez nauczyciela prowadzacego zajecia,

C) uczniowie cicho odsuwajg krzesta, nie rozmawiajg i przygotowuja si¢ do
lekcji;

2) zachowanie w czasie lekcji:

a) uczniowie w czasie zaj¢c nie pijg i nie jedza, nie wychodza do toalety (chyba,
ze sg zalecenia od lekarza lub pozwoli na to nauczyciel), nie zuja gumy,

b) na tawce ucznia znajduja si¢ tylko przedmioty potrzebne do lekcji,

c) jezeli do klasy wchodzi osoba dorosta, uczniowie wstaja; siadaja dopiero na
polecenie nauczyciela,

d) w czasie lekcji uczniowie nie wstajg z miejsc bez zezwolenia nauczyciela,

e) pracujg sumiennie i w skupieniu. Nie rozmawiajg i nie przeszkadzaja innym
uczniom,

f) zglaszaja chec zabrania glosu przez podniesienie reki,

g) W czasie zaj¢¢ lekeyjnych uczniowie samowolnie nie opuszczajg terenu szkoty.
Czas zaje¢ lekcyjnych trwa od poczatku pierwszej lekcji do konica ostatniej
(w planie zaj¢é ucznia),

h) zabrania si¢ wyjmowania i uzywania telefonow komorkowych, odtwarzaczy
multimedialnych i innych urzadzen elektronicznych w czasie lekcji, a w czasie
przerw bawienia si¢ nimi, z wyjatkiem koniecznosci skontaktowania si¢
z rodzicami;

3) zakonczenie lekcji:
a) lekcja konczy si¢ na wyrazny sygnal nauczyciela, wtedy uczniowie moga

ztozy¢ 1 spakowac ksiazki oraz wyj$¢ na wyznaczony korytarz,
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b)

c)

d)

Uczniowie sg zobowigzani pozostawi¢ po sobie porzadek. Odpowiadajg za to
wszyscy, a kontrolujg dyzurni,

za zgoda dyrektora szkoly w czasie przerw uczniowie moga przebywac na
terenie przyszkolnym szkolnym,

po ostatniej lekcji uczniowie ustawiajg sie przy klasie i pod opiekg nauczyciela

schodza do szatni;

4) zachowanie w czasie przerw, przed lekcjami i zajgciami pozalekcyjnymi:

a)

b)

9)

h)

)

k)

m)

uczniowie bezwzglednie podporzadkowujg sie¢ poleceniom nauczycieli
dyzurujacych,

uczniowie, ktorzy rozpoczynaja zajecia o godzinie 8.00 — do godziny 7.40
oczekuja w $wietlicy szkolnej, nastgpnie udajg si¢ na pietro, na ktérym
rozpoczynaja lekcje,

Uczniowie zaczynajacy zajecia w pdzniejszych godzinach oczekuja w Swietlicy
szkolnej do dzwonka na przerwe,

Uczniowie uczestniczacy w zaj¢ciach popotudniowych czekaja w $wietlicy
szkolnej na prowadzacego zajecia,

uczniowie podczas przerw przebywaja po opieka nauczycieli w klasach lub na
korytarzu,

zmiana kondygnacji moze nastapi¢ za zgoda nauczyciela dyzurujgcego,
Uczniowie majacy zajecia w nowym budynku sa doprowadzani tam przez
nauczyciela,

podczas przerw obiadowych do jadalni pod opieka nauczyciela schodza tylko
uczniowie kKorzystajacy ze stotowki szkolnej,

oczekujacy na obiad ustawiaja si¢ w kolejce, nie zajmuja miejsca innym,
zachowujg si¢ kulturalnie 1 przestrzegaja regulaminu stolowki,

W szatni uczniowie zachowujg czystos¢, porzadek (ustawiajg rowno obuwie lub
wktadaja je do worka, nie Smieca, przestrzegaja zasad bezpieczenstwa),
uczniowie spedzajacy przerwy na korytarzu, wychodzacy na zewnatrz,
ustawiaja swoje tornistry porzadnie pod $cianami,

w ciggach komunikacyjnych (klatki schodowe i korytarze) uczniow obowiazuje
ruch prawostronny,

uczniowie zobowigzani sa do przestrzegania zasad bezpieczenstwa.
Niedopuszczalne jest:

- bieganie po korytarzach i schodach,
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siadanie na parapetach, wychylanie si¢ przez okna i barierki przy
schodach,

kopanie i popychanie, podstawianie nég,

prowokowanie i udziat w bojkach,

organizowanie niebezpiecznych zabaw,

wyrzucanie przedmiotdw i papierow przez okna i barierki schodow.

n) uczniowie zobowigzani sa do przestrzegania zasad kulturalnego zachowania.

Nie wolno:

krzyczec 1 piszczed,
zasmieca¢ budynku szkoly i jej otoczenia,
plu¢,

uzywaé wulgaryzmow.

0) uczniowie powinni:

zje$¢ $niadanie lub obiad,

spacerowac po korytarzu,

bawi¢ si¢ bezpiecznie, odpoczywacé, cicho rozmawiac,
skorzysta¢ z toalety,

skorzysta¢ z biblioteki,

wypehic¢ obowiazki dyzurnego.

7. Uczniowski stroj szkolny:

1) w szkole obowigzuja dwa typy stroju szkolnego:

2)

3)

4)
5)

a)  stroj codzienny (w stonowanych kolorach),

b) stroj galowy:

dziewczeta — biata bluzka i czarna/granatowa spddnica,
chtopcy — biata koszula i granatowe/czarne spodnie,

buty odpowiednie do stroju;

stro] galowy obowigzuje w dniu rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego,

w czasie sprawdzianu Kklas o6smych, w czasie szczegdlnych uroczysto$ci

szkolnych i wyjs¢, w terminach zaleconych przez wychowawcg;

ubranie powinno by¢ czyste, wyprasowane, estetyczne, dostosowane do

warunkow atmosferycznych.;

dozwolona jest skromna bizuteria nie zagrazajaca bezpieczenstwu uczniow;

Uczniowie zmieniaja w szkole obuwie w okresach ustalonych przez dyrektora

szkoty;
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6) w sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe na jasnej podeszwie i stroj

sportowy;

7) w szkole nie jest dozwolony makijaz, farbowane wlosy, dlugie lub malowane

paznokcie, ekstrawagancki stroj.

8. Nagrody i kary

1)

2)

Za wzorowg 1 przyktadng postaw¢ oraz wybitne osiagni¢cia uczen moze zostad

nagrodzony w nastgpujacy sposob:

a) pochwatg wychowawcy lub nauczyciela na forum klasy,

b) pochwalg wychowawcy lub nauczyciela na forum klasy z wpisem do zeszytu
zashug,

C) pochwatg dyrektora na forum szkoty, skutkujaca podwyzszeniem oceny
z zachowania o jeden stopien,

d) wpisem do Ztotej Ksiggi — jezeli na koniec roku szkolnego uzyskat oceny
co najmniej bardzo dobre i wzorowe zachowanie,

e) poinformowaniem rodzicow w formie listu pochwalnego za uzyskanie na
koniec roku szkolnego $redniej ocen co najmniej 5,5 i wzorowego zachowania,

f) $wiadectwem z biato — czerwonym paskiem,

g) nagroda rzeczowg lub inng,

h) znaczgace osiggnigcia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych
odnotowuje si¢ na $wiadectwie szkolnym;

Za nieprzestrzeganie statutu szkoty uczen moze by¢ ukarany w nastgpujacy

sposob:

a) upomnieniem wychowawcy lub nauczyciela,

b) czastkowa oceng naganng wpisang do dziennika

C) nagana wychowawcy Ilub nauczyciela na forum klasy z pisemnym
powiadomieniem rodzicow,

d) nagang dyrektora szkoty, powodujaca obnizenie oceny z zachowania 0 jeden
stopien,

e) zawieszeniem prawa do udzialu w imprezach szkolnych na okres po6t roku za
niewlasciwe  zachowanie lub za otrzymanie oceny semestralne]
nieodpowiedniej lub nagannej,

f) przeniesieniem do innej klasy — decyzje o przeniesieniu podejmuje dyrektor po

zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

g) przeniesieniem do innej szkoty — dyrektor moze wystgpi¢ do kuratora o$wiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, jezeli wychowawcze
dzialania szkoty rejonowej nie przyniosty pozadanego skutku, a dalsze
przebywanie ucznia w danym S$rodowisku moze by¢ szkodliwe dla
spotecznosci szkolnej;

Dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innej szkoty w przypadku, gdy:

a) wszedt on w kolizje z prawem (zatrzymanie przez policj¢, wytoczenie sprawy
przez prokuratora, wyrok sadowy),

b) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia,

c) wielokrotnie dopuscit si¢ kradziezy,

d) systematycznie narusza postanowienia statutu i regulaminéw,

e) demoralizuje innych uczniow;

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ czasowego wstrzymania kary w razie porgczenia przez

wychowawce, innego nauczyciela, samorzad uczniowski lub rad¢ rodzicow;

O wystosowaniu wniosku dyrektor informuje rodzicow (prawnych opiekunow)

ucznia;

W sytuacji budzacej watpliwosci rodzice ucznia moga odwota¢ si¢ od kary

nalozonej na dziecko do dyrektora szkoty, podajac uzasadnienie w formie

pisemnej w terminie 7 dni od daty natozenia kary;

W celu rozpatrzenia odwotania dyrektor powotuje komisj¢ w sktadzie:

a) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy,

b) przedstawiciel rady pedagogicznej,

C) przedstawiciel rady rodzicow,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

W sktad komisji nie moze wchodzi¢ zadna ze stron konfliktu;

Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 32

Kazdy nauczyciel podlega przepisom ,,Ustawy o systemie o$wiaty”, ustawy Prawo

o$wiatowe oraz Karty Nauczyciela.

. Nauczyciel podczas pelnienia swoich obowiazkow korzysta z ochrony przewidzianej

dla funkcjonariuszy publicznych.
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3. Nauczyciel w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych kieruje si¢
dobrem ucznidw jako wartoscig nadrzedna, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng
1 obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

4. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

5. W wyjatkowych sytuacjach moze nastgpi¢ zmiana nauczyciela w danej klasie:

1) naumotywowany wniosek nauczyciela zaopiniowany przez rad¢ pedagogiczng;

2) na umotywowany wniosek zebrania ogodlnego rodzicow (nauczyciel ma prawo
zwrdci¢ si¢ do rady pedagogicznej o opini¢, a dyrektor powinien przeprowadzi¢
postgpowanie wyjasniajace).

6. Nauczyciel ma prawo:

1) do nieskrgpowanego wypowiadania si¢ podczas rady pedagogicznej na temat
wszystkich problemoéw szkoty;

2) do odmowy wykonania polecen i zadan, sprzecznych z jego systemem wartosci,
natozonych przez nadrzedne organa szkoty;

3) zada¢ pisemnego sformutowania i uscislenia powierzonych mu zadan i polecen;

4) do indywidualnej realizacji programu nauczania oraz stosowania wlasnych metod
i form pracy, a takze do prowadzenia eksperymentow i innowacji, jezeli zostang
zaakceptowane przez odpowiednie organa szkoty;

5) do systematycznej oceny pracy dydaktycznej i wychowawczej przez odpowiednie
organa szkoty;

6) wystapi¢ z wnioskiem o ocen¢ swojej pracy;

7) wystapi¢ do dyrektora o wydanie opinii 0 swojej pracy;

8) do wgladu we wiasne akta personalne;

9) do doskonalenia swoich umiejetnosci i podnoszenia swoich kwalifikacji.
Obowigzkiem dyrektora jest umozliwienie mu zrealizowania takich zamierzen.

7. Nauczyciel ma obowigzek:

1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych w szkole i poza szkota;

2) wypehiec, o ile nie sg sprzeczne z jego systemem wartosci, zadania i polecenia

dyrektora i organ6w nadrzednych szkoty;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)
17)
18)

aktywnie uczestniczy¢ w posiedzeniach rady pedagogicznej i1 zespolow
nauczycieli;

zna¢ doktadnie podstaw¢ programowa oraz program nauczanych przez siebie
przedmiotow, a w zarysie programy przedmiotow pokrewnych w celu
skorelowania tresci nauczania;

zna¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty i realizowaé¢ jego tresci
w trakcie prowadzonych przez siebie zaje¢;

planowa¢ formy realizacji zaje¢ dydaktycznych z uwzglednieniem zainteresowan
i potrzeb oraz mozliwo$ci uczniéw;

planowac¢ realizacj¢ zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z uwzglednieniem
zainteresowan i potrzeb uczniow;

aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty;

propagowac i umacnia¢ dobre imi¢ szkoty.

zachowac¢ tajemnic¢ w sprawach, ktérych ujawnienie mogloby naruszy¢ dobre
imi¢ innych osob;

w pracy zawodowej przestrzega¢ ogOlnie przyjetych norm etycznych, ktore
jednak nie moga ogranicza¢ jego wolnosci osobistej;

pomagaé¢ uczniom zardwno podczas zaje¢ dydaktycznych, pelnienia dyzurow
w czasie przerw, jak 1 w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole poza jej
terenem,;

dba¢ o pelny rozwdj psychofizyczny ucznidow, rozwija¢ ich zdolnosci
| zainteresowania;

otoczy¢ szczeg6lng troska uczniow wyjatkowo zdolnych oraz napotykajacych na
trudnos$ci w nauce;

bezstronnie, obiektywnie 1 systematycznie ocenia¢ prace uczniow;

szanowac¢ godnos¢ ucznidw bez wzgledu na osiggane przez nich wyniki w nauce;
dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego;

doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczno-wychowawcze i podnosi¢ poziom swojej

pracy;

6. Wychowawcy

1) dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej

jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”;
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2) w celu zapewnienia cigglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej, wychowawca

W miar¢ mozliwo$ci powinien opickowa¢ si¢ danym oddzialem w ciggu calego

etapu edukacyjnego;

3) formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do

wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty;

4) zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a W szczegolnosci:

a)

b)
c)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie dziatan zespotow ucznidw,

podejmowanie  dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow

w zespole oraz miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

5) wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w punkcie 4:

a)
b)

d)

f)

otacza opieka kazdego ze swych wychowankow,

wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

- planuje 1 organizuje rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace
jednostki 1 integrujace zespot uczniowski,

- ustala  propozycje  tematow  realizowanych ~ na  godzinach
wychowawczych,

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac

z nimi 1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogoélu uczniow,

a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to

zardOwno ucznidw szczegllnie uzdolnionych, jak 1 z r6znymi trudnosciami

i niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

- ustalania potrzeb opiekunczo — wychowawczych,

- wlaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty,

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi

kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci (takze

zdrowotnych) oraz zainteresowan 1 szczeg6lnych wuzdolnieh ucznidéw;

organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty i w placowkach

przedszkolnych,

w dniach ustalonych kalendarzem roku prowadzi spotkania z rodzicami,

informujac ich o postgpach w nauce i o zachowaniu ucznia;
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6) W wyjatkowych sytuacjach decyzjag dyrektora moze nastgpi¢ zmiana

wychowawcy:

a) naumotywowany wniosek nauczyciela,

b) na umotywowany wniosek zebrania ogélnego rodzicéw (dyrektor winien
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace 1 zasiggna¢ opinii rady

pedagogicznej).

§ 33

1. Rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

informacji na temat programow oraz zadan i zamierzen dydaktyczno -
wychowawczych i opiekunczych w klasie i w szkole;

informacji na temat wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do wuzyskania
poszczegdlnych ocen z zaje¢ Edukacyjnych, kryteriow oceniania i zasad
wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzamindw;

rzetelnej informacji na temat zachowania dziecka i jego postgpow w nauce tylko
w uzgodnionym z nauczycielem terminie;

uzyskania porad w sprawach wychowania 1 ksztalcenia swych dzieci
(w uzgodnionym z nauczycielem terminie);

zglaszania do prezydium rady rodzicow propozycji dotyczacych sposobu
ksztatcenia dzieci oraz pracy szkoty;

biernego 1 czynnego uczestnictwa w wyborach do rady szkoly, rady rodzicéw

i komisji konkursowej powotanej do wyboru dyrektora szkoty.

2. Rodzice dziecka zobowigzani sg do:

1)
2)

3)

4)

dopelniania czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne, z wyjatkiem
przypadku uzyskania zgody dyrektora szkoty na spelnianie przez dziecko
obowigzku szkolnego poza szkota;

zapewniania dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

systematycznego kontrolowania postepoOw dziecka w nauce oraz udzielania

pomocy klasie w realizowaniu celow wychowawczych;
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5) uczestniczenia w organizowanych przez szkol¢ wywiadéwkach, zebraniach
i dniach otwartych;

6) niezwlocznego skontaktowania si¢ z wychowawca klasy, pedagogiem szkolnym
lub dyrektorem szkoty, ilekro¢ zaistnieje taka koniecznos$¢;

7) usprawiedliwiania nieobecnos$ci dzieci w szkole najpozniej niz w ciggu jednego
tygodnia od dnia powrotu dziecka do szkoty;

8) zachowania w tajemnicy informacji, ktorych publiczne ujawnienic mogloby

naruszy¢ dobro ucznia i jego rodzicow, nauczyciela i innych pracownikow szkoty.

§ 34
Nauczyciele i rodzice wspoétdziatajg ze sobg dla dobra dzieci w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.
. Nauczyciele maja obowigzek uwzglednia¢ prawa rodzicow wyszczeg6élnione w § 33
pkt 1. W przypadku tamania tych praw rodzice mogg odwotac si¢ do dyrektora szkoty.
. Nauczyciele moga egzekwowaé od rodzicow wypehianie obowigzkow zawartych

w § 33 pkt 2.

Rozdziat 7

Organizacja pracy szkoly

§35

Szkota ma obowigzek przyjmowac dzieci mieszkajgce na terenie obwodu szkoty.
Obwod szkoty wyznaczony jest przez organ prowadzacy.

ul. 28 Lipca 1943 (nr od 23), ul. Adriana Baranieckiego, ul. Agrestowa, ul. Amazonek,
ul. Bodziszkowa, ul. Bolestawa Le$miana, ul. Bronistawa Czecha, ul. Brzegowa, ul.
Cedrowa, ul. Chelmska, ul. Cisowa, ul. Dolina, ul. Estreicherow, ul. Glogowiec, ul.
Grabowa, ul. Grzegorza Korzeniaka, ul. Halki, ul. Hamernia, ul. Insurekcji
Kos$ciuszkowskiej, ul. Ireny Kosmowskiej, ul. Jadwigi Majowny, ul. Jagietka, ul. Jana
1 Jozefa Kotlarczykow, ul. Jana Lazarskiego, ul. Jantarowa, ul. Jeleniowa, ul. Jerzego
Jurowicza, ul. Jesionowa, ul. Jontkowa Gorka, ul. Jozefa Becka, ul. Junacka, al. Kasy
Oszczednosci M. Krakowa, al. Kasztanowa, ul. Kazimierza Nitscha, ul. Kazimierza
Wyzgi, ul. Kogucia, ul. Kopalina, ul. Krancowa, ul. Krélowej Jadwigi (nr nieparzyste
od 193), ul. Krolowej Jadwigi (nr parzyste od 240), ul. Krzyzéwka, ul. Ks. Piotra

Skargi, ul. Kukulcza, ul. Kuznicza, ul. Leona Chwistka, ul. Le$na, ul. Lisia, ul.
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Malownicza, ul. Marynarska, ul. Migdatowa, al. Modrzewiowa, ul. Morelowa, ul.
Mrowczana, ul. Na Borach, ul. Na Polankach, ul. Na Wierzchowinach, ul. Nad
Zalewem, ul. Nad Zrodlem, ul. Niezapominajek, ul. Olszanicka, ul. Orna, ul.
Oswigcimska, al. Panienskich Skat, ul. Pod Skata, ul. Pod Stokiem, ul. Pod Szancami,
ul. Podkamyk, ul. Podluzna, ul. Poniedzialkowy Dot, ul. Porzecze, ul. Powstania
Listopadowego, ul. Powstania Styczniowego, ul. Przesmyk, ul. Przyjemna, ul.
Przysztosci, ul. Pylna, ul. Rysi Stok, ul. Rzepichy, ul. Sarnie Uroczysko, al. Sosnowa,
ul. Starowolska, ul. Szaseréw, ul. Swierkowa, ul. Tadeusza Kasprzyckiego, ul. Wilczy
Stok, ul. Wiosenna, ul. Wtadystawa Raczkiewicza, ul. Za Sktonem, ul. Zakamycze, ul.

Zarudawie, ul. Zielony D61, ul. Zofii Stryjenskie;.

§ 35a

1. Obowiazek szkolny spetnia si¢ przez uczgszczanie do szkoty.

2. Obowigzek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatosé
do podjecia nauki szkolnej. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu podejmuje dyrektor
szkoty Jezeli dziecko spetni jeden z ponizszych warunkow:
korzysta z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauk¢ w szkole podstawowej albo uzyska opini¢ publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej speniajacej warunki zawarte w art. 36 ustawyprawo oswiatowe O
mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowe;,

4. W przypadku uzasadnionym waznymi przyczynami rozpoczgcie spelniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dluzej jednak niz o jeden rok.
Decyzje podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego zachowana zostala mozliwo$¢ dwukrotnego odroczenia spehiania
obowigzku szkolnego:
odroczone nie dluzej niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 9 lat (art. 1 pkt 2 lit. a i pkt 6 projektu) - dziecko bedzie

kontynuowato przygotowanie przedszkolne,
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty obwodowej odracza rozpoczecie spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym - wniosek mozna zlozy¢
ponownie w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8§ lat.

Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spelnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg zgodnie z odr¢bnymi
przepisami.

Niespelnianie  obowiazku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy
0 postepowaniu egzekucyjnym W administracji.

Przez niespetnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

Dyrektor szkoly kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate
W obwodzie szkoty.

Do szkoty moga uczeszczaé osoby nie bedace obywatelami polskimi, a podlegajace
obowigzkowi szkolnemu. Korzystaja one z nauki i opieki na warunkach dotyczacych
obywateli polskich.

Szkota prowadzi zapisy dzieci do klas pierwszych na kolejny rok szkolny od dnia
wyznaczonego przez WE UMK jako pierwszy dzien rekrutacji elektroniczne;.

Dzieci z obwodu szkoty przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci.

Dyrektor moze przyja¢ do klasy pierwszej dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
jezeli nie spowoduje to:

1) przekroczenia dopuszczalnej liczby ucznidow w klasie;

2) naruszenia przepisow BHP.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica/prawnego opiekuna
kandydata.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty do dnia 1 kwietnia powotuje komisj¢ rekrutacyjng 1 wyznacza jej
przewodniczacego.

Dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty przyjmowane sg w kolejnosci wedlug
kryteriow zamieszczonych w uchwale Rady Miasta Krakowa

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do publicznej szkoty podstawowej, jezeli
w wyniku postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz zlozyt

wymagane dokumenty.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatoéw niezakwalifikowanych,
zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata do publicznej szkoty podstawowe;.

Liste, o ktérych mowa w pkt 12, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie publicznej szkoty podstawowej. Listy
zawieraja imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej
oraz najnizszg liczbe punktéw, ktora uprawnia do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w pkt 12, jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomos$ci listy kandydatow
przyjetych i1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do publicznej szkoly podstawowe;j.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z ww. wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia,
w tym najnizszg liczbe punktéw, ktdra uprawniata do przyjecia, oraz liczbg punktow,
ktéra kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora publicznej szkoty podstawowe;j
odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor publicznej szkoty podstawowej rozpatruje odwotanie od ww. rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na
rozstrzygnigcie dyrektora szkoty stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

Na wniosek rodzicow/opiekunow prawnych dyrektor moze przyja¢ do klas 2-6 dzieci
zamieszkale poza obwodem szkoty, jezeli:

1) nie spowoduje to przekroczenia dopuszczalnej liczby uczniéw w klasie;

2) nie spowoduje naruszenia przepisow BHP.

§ 36

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat klasowy zlozony z uczniow,

ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
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przedmiotow obowigzkowych, okre§lonych planem nauczania i programem dla dane;j
klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje oddziaty I — VIII.

Oddziaty klas IV-VIII mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykow obcych,
informatyki/zaje¢ ~ komputerowych i wychowania  fizycznego  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

. W szkole moga istnie¢ klasy eksperymentalne.

. W szkole moga by¢ tworzone oddzialy przedszkolne realizujgce program wychowania

przedszkolnego.

§37

. Nauczanie w szkole odbywa si¢ w cyklu rocznym.

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza zakonczone klasyfikacja, ktora stanowi
podsumowanie postepdw ucznia. Zakonczenie pierwszego poédirocza nie musi byc
zbiezne z date rozpoczgcia ferii zimowych. Decyzje w tej sprawie podejmuje rada
pedagogiczna, opracowujac harmonogram roku szkolnego.

. Zajecia realizowane sg przez pie¢ dni w tygodniu.

Szkota, po zasiggnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego moze
wyznaczy¢ 8 dni w roku szkolnym dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. W dni wolne od zaje¢ szkota moze organizowac zajecia wychowawczo — opiekuncze,
imprezy stuzace upowszechnianiu kultury, sportu, turystyki 1 inne zajecia
pozalekcyjne.

Szczegotowy kalendarz roku szkolnego ustala rozporzadzenie w sprawie organizacji

roku szkolnego.

§38
Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
Z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreSlajacy organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec

edukacyjnych.
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Liczbg¢ godzin lekcyjnych przeznaczonych na realizacj¢ programu poszczegoélnych

przedmiotoéw okres$la plan nauczania.

Ramowy plan nauczania okre§la tygodniowy wymiar zaje¢ edukacyjnych dla

odpowiednich etapéw edukacyjnych.

Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor szkoly ustala szkolny plan

nauczania, w ktorym okresla dla poszczegodlnych klas i oddzialoéw na danym etapie

edukacyjnym tygodniowy wymiar godzin.

Szkolta winna w miar¢ mozliwosci organizowa¢ nauczanie W systemie

jednozmianowym.

Nauczanie i wychowanie w szkole opiera si¢ na pracy nauczyciela z uczniem oraz

pracy ucznia w domu.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty, ktorych

wymiar okres$laja ramowe plany nauczania, s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow
majacych trudnos$ci w nauce lub inne zajecia wspomagajace rozwdj dzieci
z zaburzeniami rozwojowymi;

4) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

Do realizacji celow statutowych szkota powinna zapewni¢ mozliwos$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

5) pomieszczen administracyjno — gospodarczych.

10. Niektore zajecia mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym.

11.

12.

13.

Podstawowa jednostka organizacyjna zaje¢ przeznaczonych na prace dydaktyczng
i wychowawcza jest lekcja.

Lekcje prowadzone s3 w sali lekcyjnej, w pracowni przedmiotowej, sali
gimnastycznej, na terenie przyszkolnym lub poza szkofta.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢, prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut.
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14.

15.

16.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Przerwy migdzy lekcjami nie powinny by¢ krotsze niz 10 minut, jedna z przerw nie
moze by¢ krotsza niz 20 minut.

Szkota organizuje spotkania informacyjne z rodzicami w formie wywiadéwek, zebran

i dni otwartych przynajmniej raz w pétroczu.

§39

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

1) szkolny =zestaw programdéw nauczania, ktory (uwzgledniajac wymiar
wychowawczy) obejmuje cala dzialalno$¢ szkoly z punktu widzenia
dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidow, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci
I dziatania o charakterze wychowawczym oraz profilajtycznym i jest realizowany
przez wszystkich nauczycieli,

Program wychowawczo-profilaktyczny jest uchwalany przez rade rodzicow

1 opiniowany przez rad¢ pedagogiczng.

Szkolny zestaw programow nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny tworza

spojng catos¢.

Edukacja szkolna przebiega w dwodch etapach edukacyjnych dostosowanych do

okresow rozwojowych dziecka:

1) etap | - klasy I — 11

2) etap Il - klasy IV — VIII

Tresci ksztalcenia 1 wychowania, uktad i zakres materiatu nauczania z poszczego6lnych

przedmiotdw okresla program nauczania.

Szkolny zestaw programdéw uwzglednia calo$¢ podstawy programowej dla danego

etapu edukacyjnego.

Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych danego oddziatu dobiera nauczyciel

prowadzacy te zajecia (w porozumieniu z zespotem nauczycieli oddziatu),

uwzgledniajac mozliwosci ucznidow i wyposazenie szkoty.

Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych danego oddziatu dopuszcza do uzytku na

wniosek nauczyciela po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej dyrektor szkoty.
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10.

Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania opracowany samodzielnie lub we
wspolpracy z innymi nauczycielami, program opracowany przez innego autora lub
wybra¢ odpowiedni program z wykazu programéw lub program opracowany przez
innego autora wraz ze zmianami.

Szkolny zestaw programéw dopuszcza do uzytku szkolnego dyrektor.

§ 40

Nauczanie indywidualne organizowane jest dla ucznidow, ktorych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty, na czas okreslony
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tre$ci nauczania, wynikajace z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania, dostosowane do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Szczegotowa realizacje i dokumentowanie zaje¢ okreslajg przepisy.

§ 41
W celu poglebienia wiedzy ucznidéw, wyrdéwnania zalegloSci oraz rozwoju:
zainteresowan, uzdolnien, aktywnosci i samodzielnosci a takze wdrozenia do
spedzania wolnego czasu w sposob kulturalny szkota prowadzi zajecia pozalekcyjne.
Udziat uczniow w zajeciach jest dobrowolny.
Doboru tresci i form zaje¢ pozalekcyjnych dokonuje szkota, po rozpoznaniu potrzeb

uczniow oraz w zaleznosci 0d mozliwosci organizacyjnych.

§42
Szkota moze prowadzi¢ innowacje 1 eksperymenty.
Innowacje 1 eksperymenty nie moga prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
Innowacja lub eksperyment moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajgcia
edukacyjne, catg szkote, oddziat lub grupe.
Rozpoczecie innowacji 1 eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu warunkow
kadrowych i organizacyjnych.
Rekrutacja do oddzialu, w ktérym jest prowadzona innowacja lub eksperyment

odbywa si¢ na zasadzie powszechnej dostepnosci.

91



10.

Udziat nauczycieli jest dobrowolny.

Innowacja i eksperyment nie moga narusza¢ uprawnien uczniow do bezptatnej nauki,
wychowania 1 opieki, a takze w zakresie uzyskania wiadomos$ci i umiejgtnosci
niezbednych do ukonczenia szkoty.

Uchwate w sprawie wprowadzenie innowacji w szkole podejmuje rada pedagogiczna.
Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentu podejmuje rada pedagogiczna
po zapoznaniu si¢ z celem, zatozeniami i sposobami realizacji eksperymentu.

Uchwata w sprawie innowacji 1 eksperymentu moze by¢ podjeta po speknieniu

wymagan okreslonych w przepisach.

§43
W szkole organizuje si¢ na zyczenie rodzicow w ramach planu zaj¢¢ szkolnych nauke
religii i ;-o-ejestto-mozliwe; etyki.
Zyczenie, o ktérym mowa w pkt1 ust.l, jest wyrazane w najprostszej formie
o$wiadczenia, ktére nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze
natomiast zosta¢ zmienione.
Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem
dyskryminacji.
Szkota zapewnia opieke w czasie trwania lekcji religii lub etyki uczniom, ktorzy z
nich nie korzystaja.
Ocena z religii 1 z etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy.

Szczegotowe warunki 1 sposob organizowania nauki religii lub etyki okreslaja odrebne

przepisy.

§ 44
Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.
Na indywidualny program lub tok nauki zezwala dyrektor szkoty.
Szczegotowe zasady udzielania zezwolenia okres$lajg stosowne przepisy.
Ocenianie, klasyfikowanie 1 promowanie ucznia realizujagcego indywidualny program
lub tok nauki odbywa si¢ na warunkach 1 w sposob okreslony w przepisach w sprawie
warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i1 promowania ucznidéw oraz

przeprowadzania egzamindw 1 sprawdziandw z tym, ze uczen realizujacy
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indywidualny tok nauki, z wyjatkiem ucznia klasy I — Ill, jest klasyfikowany na

podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

§44a
1. W celu dostosowania metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidow szkota zapewnia pomoc, udzielang przez pedagoga 1 poradnie
psychologiczno- pedagogiczne, w formie:
1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb oraz analizowania przyczyn niepowodzen
szkolnych;
2) kierowania na badania ucznidow z deficytami rozwojowymi, problemami
edukacyjnymi oraz dydaktycznymi, zaburzeniami rozwojowymi i zdrowotnymi;
3) oddziatywan korekcyjno-kompensacyjnych przez wyrownywanie deficytow
rozwojowych, wspomaganie procesu uczenia, treningi tworczosci;
4) pilotazowych badan przesiewowych w klasie I (wstepna diagnoza psychologiczno
- pedagogiczna);
5) zajec¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;
6) zaje¢ specjalistycznych;
7) zaje¢ psychoedukacyjnych dla ucznidéw;
8) zaje¢¢ psychoedukacyjnych dla rodzicow,
9) porad dla uczniow;
10) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli.
2. W przypadku uczniow pochodzacych z rodzin zaniedbanych srodowiskowo szkota
gromadzi 1 przekazuje informacje (wystepuje) do odno$nych organdéw

upowaznionych do podjecia dalszych decyzji prawnych.

§44b

1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

2. Dla ucznidow znajdujacych sie¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej szkota
organizuje pomoc socjalng, np. w uzyskaniu prawa do bezptatnych lub niepelno
platnych positkow w stotdéwce szkolnej, uzyskaniu dofinansowania zakupu
podrecznikéw szkolnych w ramach programu ,,Wyprawka szkolna”, uzyskaniu

stypendium.
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Szkota stara si¢ zapewni¢ pomoc najbardziej potrzebujagcym uczniom wykorzystujac
srodki finansowe Gminy, rodzicéw i sponsorow.

Koordynatorem udzielania pomocy materialnej uczniom jest pedagog szkolny.

Od roku szkolnego 2014/2015 szkota organizuje pomoc uczniom w postaci
bezptatnych podrecznikow, pomocy edukacyjnych wedlug zasad ustalonych przez
MEN i ze §rodkéw MEN.

§ 44c¢

Formy opieki zdrowotnej

1) lekarz podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarz stomatolog sprawuja
profilaktyczng opieke zdrowotng w miejscu okreslonym w umowie o udzielaniu
Swiadczen zdrowotnych;

2) pielggniarka albo higienistka szkolna sprawuje profilaktyczng opieke zdrowotng
w znajdujagcym si¢ na terenie szkoly gabinecie profilaktycznym w czasie
okreslonym w umowie o udzielaniu $wiadczen zdrowotnych;

3) Zakres profilaktycznej opieki zdrowotnej sprawowanej przez pielegniarke lub
higienistke okreslaja przepisy;

4) dokumentacja medyczna w okresie pobierania nauki przez ucznia jest
przechowywana w gabinecie profilaktycznym w szkole;

5) dokumentacja profilaktycznej opieki stomatologicznej jest przechowywana przez
lekarza stomatologa sprawujacego opieke nad uczniem,;

6) w przypadku przejscia ucznia do innej szkoty dokumentacje medyczng przekazuje

si¢ szkole przejmujacej. Sposob przekazywania regulujg odrebne przepisy.

§ 44d

1. Znajomo$¢ podstawowych zasad BHP 1 wudzielania pierwszej pomocy jest

obowigzkiem kazdego nauczyciela i pracownika administracyjno - obstugowego.
Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych
I higienicznych warunkéw korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym
bezpiecznych 1 higienicznych warunkdéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy.

W planie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych uwzglednia si¢ w miar¢ mozliwos$ci
zasade:

1) rownomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegolne dni tygodnia;
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2)

3)

4)

5)

6)

roznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

nie laczenia w kilkugodzinne bloki zaje¢ z tego samego przedmiotu,

pomieszczenia szkoty, w szczego6lnosci pokoj nauczycielski, poko6j nauczycieli

wychowania fizycznego, sekretariat, kuchni¢ i $wietlice wyposaza si¢ w apteczki

pierwszej pomocy oraz instrukcje udzielania pomocy;

W miar¢ mozliwosci zapewnia si¢ uczniom mozliwo$¢ pozostawienia

w pomieszczeniach szkoty czesci podrecznikow i przyborow szkolnych;

nauczyciel prowadzacy zajecia w danej klasie ma obowiazek:

a) sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu
uczniow;

b) nie zostawia¢ ucznidow bez opieki;

C) w razie potrzeby skorzystania przez ucznia z toalety zwalniaé tylko
pojedynczo;

d) w razie niedyspozycji ucznia, skierowaé¢ go w towarzystwie drugiej osoby do
pielegniarki szkolnej lub sekretariatu szkoty;

e) przestrzegaé ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajec.

. Przerwy w zajeciach uczniowie spedzaja pod opieka nauczyciela.

. Jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne, umozliwia si¢ uczniom przebywanie

W czasie przerw na terenie przyszkolnym.

W czasie pelhienia dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

a)
b)

c)

d)

punktualnego rozpoczynania dyzuru;

ciaglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego nadzorowi;

aktywnego petnienia dyzurow — reagowania na wszelkie przejawy odbiegajacych
od norm zachowan;

egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali szkoly lub terenu przyszkolnego

W czasie trwania ich zaj¢¢ migdzy zajeciami.

Zasady 1 organizacj¢ dyzurdw nauczycieli w czasie przerw okresla dyrektor szkoty

w ,,Regulaminie dyzuréw nauczycieli Szkoly Podstawowej nr 72 w Krakowie”.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa przeciw pozarowego uczniowie winni zostac

zapoznani z:

1) zasadami postepowania w razie zagrozenia ognie;

2) sygnatami alarmowymi,

3) znakowaniem drog ewakuacyjnych i planem ewakuacji;

4) zasadami zachowania i obowigzkami podczas ewakuacji.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Podczas organizacji wyjs¢ lub wyjazdow uczniéw poza teren szkoty za ich zdrowie
I bezpieczenstwo odpowiada nauczyciel organizator wyjazdu/wyjscia.

Nauczyciel powinien §cisle przestrzega¢ zapisow ,,Regulaminu wyjs¢ 1 wycieczek”
obowigzujacego w szkole, a takze zapozna¢ z nim uczniow (uczestnikow) oraz ich
rodzicow.

O wszelkich przypadkach, w ktérych zagrozone jest bezpieczenstwo ucznidw oraz
pracownikow, nalezy natychmiast powiadomi¢ dyrektora szkoly lub osobe go
zastepujaca.

Jezeli uczen ulegnie wypadkowi, nauczyciel zobowigzany jest do udzielenia mu
pierwszej pomocy, zawiadomienia o zaistnialej sytuacji dyrektora szkoty oraz
rodzicoéw ucznia.

Zadania dotyczace zapewnienia bezpieczenstwa sg szczegdlowo opisane w przyjetych
przez rad¢ pedagogiczng regulaminach i procedurach.

Z zasadami bezpieczenstwa zobowigzani sg zapoznac si¢ wszyscy pracownicy szkoty
potwierdzajac ten fakt wtasnorgcznym podpisem.

Z gltownymi zatozeniami dotyczacymi bezpieczenstwa powinni zosta¢ zapoznani
réwniez uczniowie przez wychowawcow klasowych.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynki

i teren szkolny objete sa nadzorem kamer CCTV.

§44e
Od dnia 1.09.2012 r. szkota nie prowadzi kuchni i stotowki.
W szkole moga funkcjonowaé kuchnia i stolowka prowadzone przez ajenta. Cena
obiadu ustalana jest przez ajenta przy akceptacji dyrektora szkoty i prezydium rady
rodzicow.
W celu zapewnienia uczniom i pracownikom obiadow szkota moze korzysta¢ z ustug
firmy cateringowej. Cena obiadu ustalana jest przez dyrektora szkoty w porozumieniu

z prezydium rady rodzicow.

§ 45

1. Biblioteka szkolna jako szkolne centrum informacji sktada si¢ z: wypozyczalni, czytelni
ogolnej 1 centrum multimedialnego. Biblioteka szkolna peini nastepujace funkcje:
wypozyczanie: ksigzek, podrgcznikow, filmow, ptyt CD, czasopism 1 audiobookéw oraz

ich gromadzenie, opracowanie i udostgpnianie w czytelni.
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Biblioteka szkolna jest pracownig interdyscyplinarng, o$rodkiem edukacji czytelniczej,

informacyjnej i medialnej dla uczniéw, nauczycieli i rodzicoOw.

Biblioteka szkolna shuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, wspiera
doskonalenie nauczycieli, przygotowuje ucznidow do samoksztalcenia i1 korzystania
z roznych zrodet informacji.

Dyrektor szkoty 1 nauczyciel bibliotekarz sg materialnie odpowiedzialni za zbiory
biblioteczne.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

udostepnianie zbioréw bibliotecznych, podrecznikéw, sprzetu audiowizualnego,
bibliotecznego i komputerowego oraz pomoc w postugiwaniu si¢ nimi;

udzielanie niezbednych informacji bibliotecznych, pomoc w wyborze literatury
w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb;

rozwijanie i poglebianie zainteresowan czytelniczych;
prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;
wykorzystywanie réznych form, aby propagowac czytelnictwo;

organizowanie réznorodnej wspotpracy miedzy osrodkami kultury z dziedzin
pokrewnych;

pomoc przy realizacji podstawy programowej przez nauczycieli oraz wsparcie ich
rozwoju zawodowego;

nadzoér nad sprzgtem komputerowym znajdujagcym si¢ w centrum multimedialnym
oraz kontrola nad treS§ciami pozyskiwanymi przez ucznidow podczas korzystania
Z Internetu;

przygotowanie regulaminéw bibliotecznych i1 kontrola nad ich przestrzeganiem przez
uzytkownikow biblioteki szkolnej;

10) pozyskiwanie i gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty oraz ich ewidencja;

11) biezaca selekcja, konserwacja i ochrona zbiorow;

12) opracowanie zbiorow;

13) prowadzenie katalogow: tradycyjnego i komputerowego;

14) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki;

15) prowadzenie kotka bibliotecznego zrzeszajacego uczniow, ktorzy aktywnie wiaczaja

si¢ w dziatalno$¢ biblioteczna;
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16) prowadzenie dokumentacji dziatalnosci kota bibliotecznego: harmonogramu dziatan

I dziennika zaj¢¢;

17) planowanie pracy biblioteki;

18) doskonalenie wtasnego warsztatu pracy;

19) troska o wlasciwa organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki, czytelni i centrum

multimedialnego.

. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

zapewnia odpowiednie warunki lokalowe i wyposazenie;

zapewnia wykwalifikowang obstuge;

zapewnia $rodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki;

kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiordéw, zarzadza skontrum zbiorow;
kontroluje dokumentacje dziatalno$ci biblioteki szkolnej;

hospituje i ocenia pracg nauczyciela bibliotekarza.

Zasady wspoOlpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami.

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty oraz rodzice moga korzysta¢ ze zbiorow
biblioteki szkolnej.

Zbiory s3 udostepniane bezplatnie.

Uczniowie 1 rodzice moga wypozyczy¢ jednorazowo 3 ksigzki na okres jednego
miesigca.

W przypadku lektur obowigzuje mozliwos¢ jednorazowej prolongaty na okres jednego
miesigca.

Zbiory audiowizualne i multimedialne sg wypozyczane na okres jednego tygodnia.

Podrgczniki  szkolne s3 wypozyczane na okres catego roku szkolnego, po
wczesniejszym zawarciu umowy pomiedzy szkolg a rodzicem ucznia.

Nauczyciele 1 pracownicy szkoty moga wypozyczac ksiazki i inne zbiory biblioteczne
na okres czasu i w liczbie, ktére odpowiadaja ich potrzebom.

Uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty mogg korzysta¢ z komputeréw w centrum
multimedialnych w godzinach pracy biblioteki szkolnej.

Na komputerach mozna korzysta¢ wylacznie z programoéw zainstalowanych
i Z Internetu w celach edukacyjnych.

10) Z jednego stanowiska komputerowego moze korzysta¢ maksymalnie 3-0soba grupa.
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11) Zabranianie jest korzystanie z komputera i z Internetu w celach zarobkowych,
wykonywania czynnos$ci naruszajacych prawa autorskie tworcow lub dystrybutoréw
oprogramowania oraz danych;

12) Czytelnik jest materialnie odpowiedzialny za udostepnione mu zasoby biblioteczne;
w chwili wypozyczania powinien zglosi¢ nauczycielowi bibliotekarzowi wszelkie
zauwazone uszkodzenia.

13) W przypadku zniszczenia lub zgubienia ksigzek i innych materiatdow bibliotecznych
(nie dotyczy podrgcznikow) wypozyczajacy jest zobowigzany do odkupienia takiej
samej lub zblizonej pod wzgledem warto$ci pozycji, po wczesniejszej konsultacji
z nauczycielem bibliotekarzem.

14) W przypadku zgubienia lub zniszczenia podrecznikow szkolnych wypozyczajacy jest
zobowigzany do uiszczenia opftaty, okre$lonej przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej, na konto placowki szkolnej;

15) Uzytkownik Centrum multimedialnego jest materialnie odpowiedzialny za sprzet
z ktorego korzysta.

16) W przypadku uszkodzenia sprz¢tu, uzytkownik jest zobowigzany do pokrycia kosztow
naprawy lub uiszczenia $rodkéw finansowych za wymiang sprzetu.

17) Zwrot podrecznikow szkolnych nastepuje najpozniej 2 tygodnie przed koncem roku
szkolnego, wazno$¢ jednego zestawu podrgcznikow to trzy lata.

18) Ksigzki i inne materiaty biblioteczne musza by¢ zwrdcone najpozniej 2 tygodnie przed
koncem roku szkolnego.

19) W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek 1 materiatow przez uzytkownikow
opuszczajacych  szkote nauczyciel bibliotekarz  wspotpracuje z  dyrekcja
I Z sekretariatem szkoty.

20) Uzytkownicy biblioteki szkolnej, ktorzy nagminnie tamig regulaminy i przepisy
biblioteczne, moga zosta¢ pozbawieni praw czytelniczych na okre§lony czas.

21) Uczniowie osiagajacy szczeg6lnie wysokie wyniki w czytelnictwie oraz uczniowie
bioracy udzial w konkursach i w aktywie bibliotecznym moga zosta¢ nagrodzeni na
zakonczenie roku szkolnego.

8. Nauczyciel bibliotekarz wchodzi w sktad rady pedagogicznej 1 jest zobowigzany do
sktadania sprawozdan (pdtrocznych i catorocznych) z dziatalnosci biblioteki.

9. Nauczyciel bibliotekarz $cisle wspoipracuje z nauczycielami oraz bierze czynny udziat
w pracach zespotow nauczycielskich.

10. Zrédta finansowania biblioteki szkolnej:

1) zbudzetu szkoty;
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2) z dotacji rady rodzicow;
3) ze $rodkéw otrzymanych od indywidualnych oséb i sponsorow;
4) ze srodkow zgromadzonych na wydzielonym rachunku dochodow.

§ 46
W szkole dziata $wietlica szkolna.
Zajecia swietlicowe organizowane s3 dla uczniéw klas I-VIII, ktérzy ze wzgledu na
czas pracy rodzicow, organizacj¢ zaj¢c, na ktore nie uczgszczaja lub organizacje zajec
pozalekcyjnych musza dtuzej przebywac w szkole.
Do s$wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez
rodzicow.
Swietlica organizuje zajecia w godzinach od 7.00 do 17.00. Czas pracy moze ulec
zmianie.
Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo — opiekunicze;.
Nadzor nad pracg §wietlicy sprawuje dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnia odpowiednia obsade¢ personalna;
2) zapewnia odpowiednie pomieszczenia i wyposazenie;
3) zatwierdza rozktad zaje¢;
4) zatwierdza regulamin;
5) hospituje 1 ocenia prace §wietlicy.
Wychowawcy §wietlicy wspdlnie opracowuja:
1) regulamin $wietlicy;
2) roczny i miesi¢czny plan pracy dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej;
3) ramowy rozktad dnia;
4) plan godzin pracy nauczycieli.
. Wychowawcy $wietlicy:
1) organizuja biezaca prace swietlicy szkolnej;
2) odpowiadaja za bezpieczenstwo dzieci uczeszczajacych do swietlicy;
3) prowadzg zaj¢cia opiekunczo-wychowawcze;
4) prowadza zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia dzieci;
5) wspolpracuja z  nauczycielami  przedmiotow ~w  zakresie = pomocy
w kompensowaniu uczniom brakow dydaktycznych, prowadza zajecia
WyroOwnawcze;

6) udzielajg uczniom pomocy w odrabianiu zadan domowych;
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7) wspolpracujg z pedagogiem szkolnym i wychowawcami w zakresie opieki nad
dzie¢mi zaniedbanymi wychowawczo, z rodzin niepetnych i wielodzietnych;
8) prowadza dokumentacje¢ $wietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami,
9) dbaja o aktualny wystrdj pomieszczenia;
10) wspolpracuja $cisle z rodzicami;
11) biorg czynny udzial w pracach zespotdw nauczycielskich;
12) uzgadniaja z dyrektorem potrzeby materialne $wietlicy.
9. Wychowawcy swietlicy wchodzg W sktad rady pedagogicznej
1 s zobowigzani do sktadania semestralnych sprawozdan z dziatalnos$ci $wietlicy.
10. Dokumentacja $wietlicy obejmuje:
1) roczny plan pracy dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej;
2) miesigczne plany pracy;
3) dziennik zajec,
4) karty zgloszen;
5) regulamin $wietlicy;
6) ramowy rozktad dnia;
7) plan godzin pracy nauczycieli;
8) zakres czynnosci poszczegdlnych pracownikow.
11.Wychowawcy s$wietlicy $ciSle wspotpracuja z pedagogiem, wychowawcami,

nauczycielami, obstugg stotowki.

§47

1. Szkota prowadzi ksiege ewidencji dzieci podlegajacych obowigzkowi szkolnemu
zamieszkalych w obwodzie szkoty oraz ksiegg uczniow.

2. Wpisow w ksigdze ewidencji i w ksiedze uczniéw dokonuje si¢ na podstawie
dowodow osobistych lub innych dokumentdéw tozsamosci rodzicow.

3. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, w ktorym dokumentuje si¢
przebieg nauczania w danym roku szkolnym. Szkota moze prowadzi¢ dzienniki takze
w formie elektronicznej, zwane ,,dziennikami elektronicznymi”.

4. Szkota prowadzi dzienniki zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych
oraz innych zaje¢, ktore nie sg wpisywane odpowiednio do dziennika lekcyjnego,
jezeli jest to uzasadnione koniecznoscig dokumentowania przebiegu nauczania,

dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej, w szczegolnosci zaje¢ opiekunczych
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10.

1 wychowawczych wynikajacych z potrzeb 1 zainteresowan uczniow, o ktorych mowa
w art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy “Karta Nauczyciela”.

Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki arkusz ocen.

W klasach I—III szkoty podstawowej opisowe oceny roczne i oceny zachowania,
sporzadzone komputerowo i podpisane przez wychowawce klasy, mozna dotaczy¢ do
arkusza ocen ucznia, co jest rOwnoznaczne z wpisem do arkusza ocen.

W Kklasach IV-VIII szkoty podstawowej oceny roczne zaje¢ edukacyjnych i oceny
zachowania, sporzadzone komputerowo i podpisane przez wychowawce klasy, mozna
dotaczy¢ do arkusza ocen ucznia, co jest rownoznaczne z wpisem do arkusza ocen.
Pedagog, psycholog, logopeda zatrudniony w szkole prowadzi dziennik, do ktorego
wpisuje tygodniowy plan swoich zajg¢, zajecia 1 czynnoSci przeprowadzone
W poszczegdlnych dniach, imiona 1 nazwiska uczniéw objetych réznymi formami
pomocy w szczegdlnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej, oraz informacje
o kontaktach z osobami i instytucjami, z ktorymi pedagog, psycholog, logopeda
wspotdziata przy wykonywaniu swoich zadan.

Szkota gromadzi w indywidualnej teczce, dla kazdego ucznia objetego pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, dokumentacje badan i czynno$ci uzupehiajacych
prowadzonych w szczeg6lnosci przez pedagoga, psychologa, logopede, i lekarza.
Dokumentacje przebiegu nauczania stanowig takze uchwaly rady pedagogicznej

dotyczace klasyfikacji i promowania oraz ukonczenia szkoty.

§ 48
Szkota moze uzyskiwa¢ $rodki finansowe z tytulu dziatalno$ci ushugowe;,
wydawniczej 1 szkoleniowej oraz z innych $rodkoéw okreslonych w przepisach
o finansach publicznych.
Srodki te przekazywane sa na konto wydzielonego rachunku dochoddéw
Z przeznaczeniem na poprawe¢ warunkow realizacji ustawowych 1 statutowych zadan
szkoty.
Plan finansowy wydzielonego rachunku dochodéw sporzadza dyrektor szkoty.
Srodki niezbedne na realizacje zadan o$wiatowych, w tym wynagrodzen nauczycieli

oraz na utrzymanie szkoty, gwarantuje organ prowadzacy.
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§49
1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza albo
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej szkoty.
2. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez organizacje i stowarzyszenia wyraza dyrektor
szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu

pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Rozdzial 8

Postanowienia koncowe

§ 50
1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz
stempli szkolnych.
2. Szkota posiada sztandar.
3. Sztandar szkoly uczestniczy w najwazniejszych uroczysto$ciach w asyscie pocztu
sztandarowego. O udziale sztandaru w uroczystosciach decyduje dyrektor.

4. Szkota posiada logo.

§ 50a
1. Statut szkoty tworzony jest przez rad¢ pedagogiczna.
2. Wszelkie zmiany w statucie leza w kompetencjach rady pedagogiczne;.

3. Whnioski dotyczace zmian mogg zglasza¢ wszystkie organa szkoty.

§ 51
1. Dnia 04.12.2017 r. rada pedagogiczna uchwata nr 25/4/12/2017 przyjeta
znowelizowang wersje Statutu Szkoty Podstawowej nr 72 w Krakowie.

2. Znowelizowana wersja statutu szkoty wchodzi w zycie w dniu uchwalenia.
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